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ABSTRAK

Jaenal Abidin, 201710215056, “Analisis Pekerja Manual Handling Untuk
Mencegah Musculoskeletal Disorder (Studi Kasus PT. XYZ Indonesia)”

Kegiatan pemindahan barang secara manual handling (MH) sebagai salah
satu pekerja angkut-angkat barang jadi dengan membawa atau memindahkan beban
menggunakan tenaga manusia langsung dengan semua badan tanpa tenaga masin.
Maksud penelitian ini adalah agar mengetahui keluhan — keluhan dari pekerja
manual handling di PT XYZ Indonesia dan untuk memberikan rencana usulan dan
cara menanggulangi resiko cedera MSDs (Musculoskeletal Disorder) dengan
metode OWAS (Ovako Working Analysis System), dengan data pekerja yang di
dapat 10 orang manual handling angkut — angkat barang jadi ke pallet dengan
pengisian kuesioner NBM dan wawancara. Selanjutnya setelah menganalisis data
dilakukan memberikan nilai skor pada bagian anggota tubuh yang ditentukan
sebagai hasil dari kemungkinan kombinasi postur tubuh bagian belakang (4 posisi
), lengan (3 posisi), kaki (7 posisi), dan pembebanan (3 interval). Hasil penelitian
yang paling dominan dirasakan pekerja yaitu rasa sakit dibagian punggung, lengan
dan kaki dengan nilai keluhan paling dominan. Untuk nilai kegiatan yang dilakukan
operator packer yang paling beresiko adalah punggung disaat penyusunan barang
ke palet mendapat nilai 4 dan berdasarkan hasil analisis penelitian aktivitas manual
handling angkut-angkat barang perlu dilakukan perbaikan mulai dari penambahan
alat material handling dan mengikuti teknik angkat yang baik sesuai SOP yang
ditentukan.

Kata Kunci : Analisis Manual Handling, Musculoskeletal Disorders, Nordic Body
Map, Skor Nilai OWAS.
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ABSTRACT

Jaenal Abidin, 201710215056, “Analysis of Manual Handling Workers to Prevent
Musculoskeletal Disorder (Case Study of PT. XYZ Indonesia)”

The activity of moving goods manually or handling (MH) as one of the
workers who lifts finished goods by carrying or moving loads using direct human
power with all bodies without salt power. The purpose of this study is to find out
the complaints of manual handling workers at PT XYZ Indonesia and to provide a
proposed plan and ways to overcome the risk of MSDs (Musculoskeletal Disorder)
injury with the OWAS (Ovako Working Analysis System) method, with data
obtained from 10 workers. manual handling transport — lift finished goods onto
pallets by filling out NBM questionnaires and interviews. Furthermore, after
analyzing the data, it is done giving a score value on the part of the body that is
determined as a result of the possible combinations of posture behind the back (4
positions), arms (3 positions), legs (7 positions), and loading (3 intervals). The
results of the study that were most dominantly felt by workers were pain in the back,
arms and legs with the most dominant complaint value. For the value of the
activities carried out by the packer operator the most at risk is the back when
arranging goods onto the pallet gets a value of 4 and based on the results of
research analysis of manual handling activities, transporting goods needs to be
improved starting from adding material handling equipment and following good
lifting techniques according to SOPs which is determined.

Keywords: Manual Handling Analysis, Musculoskeletal Disorders, Nordic Body
Map, OWAS Score.
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