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ABSTRAK

Rischa Fahira Danis. 201810215238 . Analisa Implementasi Metodologi 5S
Dalam Meningkatkan Produktivitas Dan Efisiensi Kinerja Karyawan DI PT Pola
Proserve Engineering

PT Pola Proserve Engineering adalah perusahaan yang bergerak dalam bidang
jasa service pompa sentrifugal. Dalam penerapannya implementasi 5S belum optimal
dilakukan pada perusahaan ini seperti terdapat peralatan dalam kondisi yang tidak
teratur dan kurangnya eliminasi terhadap item yang tidak terpakai, tidak terdapat label
atau tanda yang mengidentifikasi area penyimpanan, kurang optimalnya penerapan
tempat kerja yang bersih, dan kurangnya penerapan implementasi penerapan 5S.
Dalam penelitian ini diperoleh hasil dari pengambilan barang pada area kerja ke area
warehouse sebelum implementasi 5S yaitu sebesar 6,95 menit dan setelah penerapan
58S sebesar 5,27 menit dengan selisih 1,67 menit. Dan mode kegagalan tertinggi dalam
implementasi sebelum penerapan 5S terdapat pada indikator pernyataan “Tidak
terdapat label atau tanda yang mengidentifikasikan area penyimpanan™ dengan score
RPN sebesar 256 atau 13%. Hasil dari pengukuran waktu kerja didapat rasio persentase
peningkatan produktivitas sebesar 18%.

Kata kunci : Pengukuran Pengambilan barang, 5S, Failure Mode And Effect Analysis
(FMEA)
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ABSTRACT

Rischa Fahira Danis. 201810215238 . Analysis of 35S Methodology
Implementation in Increasing Productivity and Efficiency of Employee Performance at
PT Pola Proserve Engineering

PT Pola Proserve Engineering is a company engaged in the service of centrifugal
pumps. In its implementation, the implementation of 5S has not been optimally carried
out in this company such as equipment in irregular conditions and lack of elimination
of unused items, no labels or signs identifying storage areas, less than optimal
implementation of a clean workplace, and lack of implementation of the
implementation 5S. In this study, the results obtained from taking goods from the work
area to the warehouse area before 5S implementation were 6.95 minutes and after 5S
implementation 5.27 minutes with a difference of 1.67 minutes. And the highest failure
mode in the implementation before the implementation of 5S was found in the statement
indicator "There is no label or sign that identifies the storage area"” with an RPN score
of 256 or 13%. The results of the measurement of working time obtained a percentage
ratio of 18% increase in productivity.

Keywords : Measurement of retrieval of goods, 35S, Failure Mode And EffectvAnalysis
(FMEA)
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