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ABSTRAK 

Henry Wardana Tirtawiguna 201710115096. Perlindungan Hukum Bagi 

Pekerja Dalam Hal Besaran Uang Pesangon Yang Sudah Tercantum Dalam 

Perjanjian Kerja Bersama (PKB). 

Perjanjian dalam ranah industrial menjadi hal yang patut dan wajib untuk 

diterapkan dalam setiap perusahaan, agar dapat menciptakan pola hubungan kerja 

yang tertata dengan rapi, dengan aturan-aturan yang termuat dalam perjanjian 

bersama antara pihak pengusaha dan pekerja dalam sebuah perusahaan. Perjanjian 

Kerja Bersama (PKB) sebagai sebuah aturan bersama akan menjadi suatu 

petunjuk teknis pelaksanaan aturan ketenagakerjaan yang telah diterapkan dalam 

sistem ketenagakerjaan negara Indonesia, yaitu Undang-Undang Nomor 13 Tahun 

2003 tentang ketenagakerjaan. Keberadaan Perjanjian Kerja Bersama (PKB) 

menjadi begitu penting dalam sebuah perusahaan sebagai peraturan bagi para 

pihak dalam melaksanakan hak dan kewajiban masing-masing. Hal ini bertujuan 

untuk menghindari tumpang tindih hak dan kewajiban antara pengusaha dan 

pekerja. 

Dalam penelitian ini menggunakan metode penelitian hukum normatif 

dengan menggunakan bahan-bahan pustaka hukum terdiri atas teori, asas, prinsip 

hukum, serta peraturan perundang-undangan yang relevan dan sesuai dengan 

penelitian ini. Menggunakan studi kepustakaan berupa sumber hukum primer, 

sekunder dan tersier. 

Perkembangan ketenagakerjaan yang ada di Indonesia sudah sedemikian 

lamanya. Dalam perkembangan tersebut tentunya terdapat dinamika yang 

mengambarkan bagaimana hubungan ketenagakerjaan adalah hubungan kerja 

yang sangat komplek. Kemungkinan yang dapat terjadi dari hubungan kerja yang 

tidak seimbang adalah dapat terjadi perselisihan dalam melakukan pekerjaan. 

Dalam bidang perburuhan timbulnya perselisihan antara pengusaha dengan para 

buruh biasanya berpokok pangkal karena adanya perasaan-perasaan kurang puas. 

Kata Kunci: Perlindungan hukum bagi pekerja dalam hal besaran uang pesangon 

yang sudah tercantum dalam Perjanjian Kerja Bersama. 
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