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ABSTRAK

Muhammad Igbal Rusfandi. 20181011517S. Pemidanaan Terhadap
Pegawai Bank Yang Tidak Dilaksanakan Langkah-Langkah Ketaatan
Bank Berdasarkan Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1998 Tentang
Perbankan.

Perbankan adalah segala sesuatu yang menyangkut tentang bank,
mencakup kelembagaan, kegiatan usaha, serta cara dan proses dalam
melaksanakan kegiatan usahanya. Dalam menjalankan fungsinya, Bank
dapat melakukan berbagai kegiatan usaha meliputi, penghimpunan dana,
penyaluran kredit, serta kegiatan pemberian jasa.Lembaga perbankan
merupakan suatu lembaga kepercayaan yaitu lembaga yang dalam
menjalankan usahanya sangat bergantung pada kepercayaan dari pihak
masyarakat  untuk  dapat  bertumbuhkembang. Dalam  suatu
pertanggungjawaban pidana, seseorang yang telah melakukan suatu
perbuatan pidana dan disertai dengan suatu unsur kesalahan maka telah
dianggap terjadi tindak pidana dan kemudian terpenuhilah unsur—unsur
pertanggungjawaban pidananya.

Dalam melakukan penelitian penulisan skripsi ini, penulis
menggunakan jenis penelitian yang digunakan adalah metode penelitian
hukum yuridis normatif, merupakan suatu penelitian terhadap kaidah-
kaidah hukum dalam perundang-undangan, yurisprudensi dan doktrin,
yang dilakukan secara kualitatif. Pendekatan ini dikenal juga dengan
pendekatan kepustakaan, merupakan pendekatan yang mempelajari suatu
bahan-bahan seperti buku-buku, peraturan perundang-undangan dan
dokumen lain yang berhubungan dengan penelitian ini. Tujuan penelitian
ini adalah untuk menjelaskan tentang pertanggungjawaban hukuman pada
Pasal 49 ayat (2) huruf b Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1998 tentang
Perbankan kepada Pegawai Perbankan yang telah dengan sengaja tidak
melakukan langkah-langkah ketaatan bank serta hukuman yang dapat
diberikan kepada Pegawai Bank tersebut.

Dalam kaitannya dengan tindak pidana di bidang perbankan ini
kejahatan yang dilakukan oleh orang dalam perlu mendapat perhatian
khusus. Namun apa yang terjadi apabila seorang pegawai bank dalam hal
ini dapat disebut pula dengan account officer dari bank telah melakukan
penyalahgunaan kewenangan baik itu sengaja maupun tidak sengaja
melakukan kesalahan dalam melakukan penganalisisan suatu permohonan
kreditoleh nasabah. Penjatuhan pidana penjara bersyarat dalam Putusan
Nomor 1092 K/Pid.Sus/2019 apabila dilihat dari jumlah atau lamanya
acaman pidana penjara yang ditentukan oleh Undang-Undang Nomor 10
Tahun 1998 dapat dibenarkan. Walaupun pidana penjara dalam undang-
undang itu ditentukan dengan sistem minimum Kkhusus, namun majelis
hakim tidak dapat dikatakan telah menabrak Undang-undang. Alasan
untuk menjatuhkan pidana penjara di ancaman minimum yang ditentukan
dalam undang-undang adalah demi keadilan dan fakta keseimbangan
antara tingkat kesalahan pelaku berikut keadaan yang melingkupinya.

Kata Kunci: Perbankan, Pegawai Bank, Pemidanaan, Ketaatan Bank
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ABSTRACT

Muhammad Igbal Rusfandi. 201810115175. Criminalization of Bank
Employees for which Bank Obedience Measures are not Implemented
Based on Law Number 10 of 1998 concerning Banking.

Banking is everything related to banks, including institutions,
business activities, as well as methods and processes in carrying out their
business activities. In carrying out its functions, the Bank can carry out
various business activities including fundraising, lending, and providing
services. A banking institution is a trust institution, namely an institution
that in carrying out its business relies heavily on the trust of the
community to be able to grow and develop. In a criminal liability, a person
who has committed a criminal act and is accompanied by an element of
error is considered a crime and then the elements of criminal
responsibility are fulfilled.

In conducting research in writing this thesis, the author uses the type
of research used is a normative juridical legal research method, which is a
study of legal rules in legislation, jurisprudence and doctrine, which is
carried out qualitatively. This approach, also known as the library
approach, is an approach that studies materials such as books, laws and
regulations and other documents related to this research. The purpose of
this study is to explain the liability for punishment in Article 49 paragraph
(2) letter b of Law Number 10 of 1998 concerning Banking to Banking
Employees who have deliberately failed to take steps to comply with the
bank and the penalties that can be given to the Bank Employees.

In relation to criminal acts in the banking sector, crimes committed
by insiders need special attention. But what happens if a bank employee in
this case can also be called an account officer from a bank has abused his
authority, either intentionally or unintentionally, making a mistake in
analyzing a credit application by a customer. The imposition of
conditional imprisonment in Decision Number 1092 K/Pid.Sus/2019 when
viewed from the number or duration of imprisonment as determined by
Law Number 10 of 1998 can be justified. Although imprisonment in the
law is determined by a special minimum system, the panel of judges cannot
be said to have violated the law because there are no provisions that can
serve as a guide for judges in imposing crimes determined by a special
minimum system. The reason for imposing imprisonment on the minimum
threat stipulated in the law is for the sake of justice and the fact that there
is a balance between the level of guilt of the perpetrator and the
circumstances surrounding it.

Keywords: Banking, Bank Employee, Criminal, Bank Obedience
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