DAFTAR PUSTAKA

Abidin, Yusuf Zainal. (2015). Manajemen Komunikasi, Filosofi, Konsep dan
Aplikasi. Bandung: CV Pustaka Setia.

Anang Prabu, Mangkunegara A.A. (2013). Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. Bandung: PT. Remaja Rosdakarya.

Angipora, Marius P. (2002). Angipora Dasar-Dasar Pemasaran. Jakarta: PT. Raja
Grapindo.

Arni, Muhammad. (2007). Komunikasi Organisasi. Jakarta: Bumi Aksara.

Bajari, Atwar. (2015). Metode Penelitian Komunikasi Prosedur, Tren, Dan Etika.
Bandung: PT Remaja Rosdakarya.

Bungin, Burhan. (2001). Metodelogi Penelitian Sosial. Surabaya: Airlangga
University Press

Cummins dan Roddy Mullin. (2004). Sales Promotion. Jakarta: PPM

Danim. (2007). Visi Baru Manajemen Sekolah: Dari Unit Birokrasi ke Lembaga
Akademik. Jakarta: Bumi Aksara.

Dharma, Surya, (2009). Manajemen Kinerja. Yogyakarta: Pustaka Pelajar

Effendy, Onong Uchjana. (2009). Iimu Komunikasi Teori dan Praktek. Bandung:
PT. Remaja Rosdakarya.

Fahmi, Irham. (2012). Manajemen Teori, Kasus, dan Solusi. Bandung: CV
Alfabeta.

Fajar, Mahaeni. (2009). Teori Dan Praktik. Jakarta: Graha limu.
Griffin, Ricky W. dan Ronald J Ebert. (2006). Bisnis. Jakarta: Erlangga.
Jefkins, Frank. (1997). Periklanan. Jakarta: Erlangga.

Jones, Gareth. (2010). Organizational Theory, Design and Change. New Jersey:
Pearson

Kasmir. (2010). Pemasaran Bank. Jakarta: Kencana.

Kriyantono, Rachmat. (2006). Teknik Praktis Riset Komunikasi. Jakarta: Kencana
Prenada Media Group.

Maskut. (2014). Hubungan Antara IKklim Organisasi Dengan Kinerja Karyawan Di
Badan Perpustakaan Dan Arsip Sidoarjo. Surabaya: Universitas Islam
Negeri Sunan Ampel.

Masmuh, Abdullah. (2010). Komunikasi Organisasi Dalam Perspektif Teori dan
Praktek. Malang: Universitas Muhammadiyah.

Morissan. (2010). Periklanan. Jakarta: Kencana.
Mudjiono, Yoyon. (2013). llmu Komunikasi. Surabaya: Jaudar Press

Pace, R. Wayne dan Don F. Paules. (1998). Komunikasi Organisasi. Bandung: PT
Remaja Rosdakarya.

Pengaruh Gaya.., Willy Noto Nugroho, Fakultas Komunikasi, 2022



Poerwadarminta, Dojowarsito. (1974). Kamus lengkap Indonesia-Inggris. Jakarta:
Hasta.

Rakhmat, Jalaluddin dan IDI Subady Ibrahim. (2016). Metode Penelitian
Komunikasi. Bandung: PT Remaja Rosdakarya.

Romli, Khomsahrial. (2014). Komunikasi Organisasi Lengkap. Jakarta: PT.
Grasindo.

Ruben, D. Brent dan Lea P. Stewart. (2013). Komunikasi dan Perilaku. Jakarta:
Rajawali Pers.

Sendjaja, Djuarsa S. (2014). Teori Komunikasi. Jakarta: Universitas Terbuka.
Siregar, Syofian. (2015). Metodologi Penelitian Kuantitatif. Jakarta : Kencana
Sudaryono. (2017). Metodologi Penelitian. Jakarta : PT Raja Grafindo Persada.

Sulistiyani, dkk. (2003). Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: Graha
limu.

Sujarweni, V. Wiratna. (2014). Metode Penelitian: Lengkap, Praktis, dan Mudah
Dipahami. Yogyakarta: Pustaka Baru Press.

Suminar, dkk. (2004). Komunikasi Organisasional. Jakarta: Universitas Terbuka
Sutaryo. (2015). Sosiologi Komunikasi. Yogyakarta: Arti Bumi Intaran.

Syafaruddin. (2005). Manajemen Lembaga Pendidikan Islam. Jakarta: Ciputat
Press.

Syafaruddin dan Irwan. (2005). Manajemen Pembelajaran. Jakarta: Quantum
Teaching.

Wahjono, Sentot Imam. 2010. Perilaku Organisasi. Yogyakarta: Graha limu.

Wellman, Jelly L. (2009). Organizational Learning: How Companies and
Institutuions Manage and Apply Knowledge. New York: Palgrave,
Macmillan.

Wibowo. (2010). Manajemen Kinerja. Jakarta: PT. Rajagrafindo Persada.

Wijono, Sutarto. (2012). Psikologi Industri dan Organisasi Dalam Suatu Bidang
Gerak Psikologi Sumber Daya Manusia Edisi Pertama. Jakarta: Kencana
Prenada Media Group.

Yasin, Mahmuddin. (2014). Organisasi Manajemen Leadership. Jakarta Selatan:
PT. Mizan Publika.

Sumber Lain:
UubD:

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2003 Tentang Pekerja

Website:
http://caturputrajaya.com/tentang-kami.html, diakses pada 19 Januari 2021.

Pengaruh Gaya.., Willy Noto Nugroho, Fakultas Komunikasi, 2022



	17-201410415200-Daftar Pustaka



