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ABSTRAK

Deri Romadhon. 201810325401. Upaya Meningkatkan Kedisiplinan Kerja Guna
Menunjang Produktivitas Kerja di SMK Budi Perkasa Kabupaten Bekasi.

Penelitian ini untuk mengetahui upaya meningkatkan kedisiplinan kerja guru guna
menujang produktivitas kerja di SMK Budi Perkasa Kabupaten Bekasi. Fokus pada
penelitian ini adalah Kedisiplinan Kerja dan Produktivitas Kerja. Sesuai dengan penjelasan
yang sudah disampaikan, maka dapat dibuat rumusan masalah yaitu dari penelitian ini adalah
upaya meningkatkan Kedisiplinan Kerja guru guna Menunjang Produktivitas Kerja di SMK
Budi Perkasa Kabupaten Bekasi.Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan
menentukan orang dapat diwawancarai (informan), maka teknik sampling yang dapat

digunakan pada penelitian ini adalah purposive sampling (sampel bertujuan).

Pada temuan penelitian hasil observasi di SMK Budi Perkasa Kabupaten Bekasi,
yaitu catatan laporan hasil observasi pada bagian sub fokus kemampuan intelektual
berdasarkan hasil wawancara yang ditemukan kelemahan observasi yaitu sebagian guru
masih banyak yang harus mengembangkan kemampuannya dalam mengoperasikan
teknologi yang membatu di zaman ini untuk lebih memberikan hasil yang efektif dan efisien
dan masih harus ditingkatkan lagi kemampuan sesuai dengan bidang — bidang yang diajarkan

ke murid.

Kata kunci : Kedisipinan Kerja, Produktivitas Kerja, SMK Budi Perkasa
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ABSTRACT

This study aims to determine the efforts to improve teacher work discipline in order to
support work productivity at Budi Perkasa Vocational School, Bekasi Regency. The focus of
this research is Work Discipline and Work Productivity. In accordance with the explanation
that has been conveyed, a problem formulation can be made, namely from this study an effort
to improve teacher work discipline to support work productivity at Budi Perkasa Vocational
School, Bekasi Regency. which can be used in this study is purposive sampling (samples
aimed).

In the research findings from observations at Budi Perkasa Vocational School, Bekasi
Regency, namely the notes on the observation report in the sub-focus of intellectual abilities
based on the results of interviews, it was found that there were weaknesses in the observation
that some teachers still had to develop their ability to operate technology that is petrified in
this era to provide more information. effective and efficient results and still need to be

improved in accordance with the fields that are taught to students.

Keywords : Work Discipline, Work Productivity, SMK Budi Perkasa
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