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ABSTRAK

Dessy Wulandari. 201810325192. Skripsi ini berjudul Analisis Kesehatan dan
Keselamatan Kerja dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Pegawai pada Badan
Layanan Umum Daerah Pengelolaan Air Limbah Domestik.

Penelitian ini untuk mengetahui analisis Kesehatan dan Keselamatan Kerja
dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Pegawai pada Badan Layanan Umum
Daerah Pengeloaan Air Limbah Domestik. Penelitian ini merupakan penelitian
kuantitatif dimana objek yang digunakan dalam penelitian ini adalah pegawai
pada Badan Layanan Umum Daerah Pengelolaan Air Limbah Domestik. Adapun
jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 63 responden. Tekhnik
pengumpulan data ini menggunakan kuesioner. Uji hipotesis yang dilakukan
dalam penelitian ini menggunakan analisis linier berganda dengan bantuan
proogram SPSS. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa variabel Kesehatan dan
Keselamatan Kerja dan lingkungan keja secara simultan memiliki pengaruh positif
& Signifikan terhadap kinerja pegawai selanjutnya dalam uji parsial variabel
Kesehatan dan Keselamatan dengan nilai t hitung sebesar 2,085 lebih besar dari t
tabel sebesar 2,000 dan variabel Lingkunga Kerja dengan nilai t hitung sebesar
2,924 lebih besar dari t tabel 2,000.

Kata Kunci: Kesehatan dan Keselamatan Kerja dan Lingkungan Kerja
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ABSTRACT

Dessy Wulandari. 20181025192. This thesis is entitled Analysis of Occupational
Health and Safety and Work Environment on Employee Performance at the
Regional Public Service Agency for Domestic Wastewater Management.

This study is to determine the analysis of Occupational Health and Safety
and Work Environment on Employee Performance at the Regional Public Service
Agency for Domestic Wastewater Management. This research is a quantitative
study where the object used in this research is an employee at the Regional Public
Service Agency for Domestic Wastewater Management. The number of samples
used in this study was 63 respondents. This data collection technique uses a
questionnaire. Hypothesis testing was carried out in this study using multiple
linear analysis with the help of the SPSS program. The results of this study
indicate that the variables of Occupational Health and Safety and the work
environment simultaneously have a positive & significant effect on employee
performance, then in the partial test of the Health and Safety variable with a t-
count value of 2.085 which is a greater than t-table of 2.000 and the Work
Environment variable with a value of t count of 2,924 is greater than t table of
2,000.

Keywords: Occupational Health and Safety and Work Environment
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