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ABSTRAK 

Dinda Bentri Andiani. 201810325333. Pengaruh Lingkungan Kerja dan Stres 

Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT. ANTAM Tbk - UBPP Logam Mulia.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur Pengaruh Lingkungan Kerja dan Stres 

Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT. ANTAM Tbk - UBPP Logam Mulia. 

Teknik pengambilan sampel yang dilakukan pada penelitian ini berdasarkan 

rumus slovin dengan menggunakan simple random sampling. Alat pengumpulan 

data pada penelitian ini menggunakan kuesioner dengan 85 responden. Hasil 

penelitian ini menunjukkan secara parsial bahwa lingkungan kerja berpengaruh 

signifikan terhadap kinerja karyawan dan stres kerja berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja karyawan PT. ANTAM Tbk - UBPP Logam Mulia. Secara 

koefisien determinasi variabel lingkungan kerja dan stres kerja memiliki pengaruh 

sebesar 52,5% terhadap kinerja karyawan dan sisanya sebesar 47,5% dipengaruhi 

oleh variabel lain diluar penelitian ini. 

Kata Kunci : Lingkungan Kerja, Stres Kerja, Kinerja Karyawan 
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ABSTRACT 

DindaBentriAndiani. 201810325333. The Effect of Work Environment and Work 

Stress on Employee Performance PT. ANTAM Tbk - UBPP Logam Mulia. 

This study aims to measure the effect of work environment and work stress on 

employee performance at PT. ANTAM Tbk UBPP - Logam Mulia. The sampling 

technique used in this study was based on the Slovin formula using simple random 

sampling. The data collection tool in this study used a questionnaire with 85 

respondents. The results of this study partially indicate that the work environment 

has a significant effect on employee performance and work stress has a 

significant effect on employee performance at PT. ANTAM Tbk - UBPP Precious 

Metals. The coefficient of determination of work environment variables and work 

stress has an influence of 52.5% on employee performance and the remaining 

47.5% is influenced by other variables outside this study. 

Keywords: Work Environment, Work Stress, Employee Performance 
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