BAB V

PENUTUP

5.1.Kesimpulan
Dari hasil penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti mengenai “Faktor-

Faktor yang Memengaru Perilaku Pengelolaan Keuangan (Studi Kasus pada

Karyawan Rumah Sakit Citra Harapan)”, maka dapat ditarik kesimpulan dari

penelitian ini sebagai berikut:

1. Pengetahuan keuangan (financial knowledge) berpengaruh secara positif dan
signifikan terhadap perilaku pengelolaan keuangan (financial management
behavior) pada karyawan Rumah Sakit Citra Harapan.

2. Sikap keuangan (financial attitude) tidak berpengaruh terhadap perilaku
pengelolaan keuangan (financial management behavior) pada karyawan
Rumah Sakit Citra Harapan di era digital ekonomi.

3. Locus of control berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap perilaku
pengelolaan keuangan (financial management behavior) pada karyawan
Rumah Sakit Citra Harapan di era digital ekonomi.

4. Pendapatan (Income) tidak berpengaruh terhadap perilaku pengelolaan
keuangan (financial management behavior) pada karyawan Rumah Sakit Citra
Harapan di era digital ekonomi.

5. Pengetahuan keuangan, sikap keuangan, locus of control, dan pendapatan
berpengaruh secara simultan terhadap perilaku pengelolaan keuangan pada

karyawan Rumah Sakit Citra Harapan di era digital ekonomi.

5.2.Implikasi Manajerial
Berdasarkan hasil analisis penelitian dan kesimpulan dari penelitan ini
diharapkan dapat memberikan manfaat bagi beberapa pihak, peneliti akan
mencoba memberikan beberapa masukan yang dapat dikemukakan sebagai
berikut :
1. Bagi Karyawan
a) Perlunya perbaikan dalam pengetahuan keuangan terutama dalam
pengetahuan manfaat menabung dan memiliki dana keperluan darurat

untuk menghindari risiko yang akan diterima di masa mendatang.
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b) Perlunya perbaikan dalam sikap keuangan terutama dalam menyisihkan
uang setiap bulannya untuk ditabung atau berinvestasi untuk mencapai
target yang diharapkan dalam jangka panjang.

c) Perlunya perbaikan dan pemahaman locus of control terutama dalam
keseimbangan antara locus of control internal dan locus of control
eksternal.

d) Perlunya perbaikan dalam mengorganisasikan keuangan dalam berperilaku
keuangan dari pendapatan yang diterima dan pengeluaran setiap bulannya,

dimulai dari membuat daftar kebutuhan setiap bulannya.

2. Bagi Perusahaan

Rumah Sakit Citra Harapan diharapkan mampu mengapresiasi prestasi karyawan,
dan secara rutin dapat memberikan pendidikan dan pelatihan di bidang personal
finance seperti dengan mengadakan pelatihan yang berguna untuk memotivasi
karyawan untuk mengikuti tingkat pendidikan yang lebih tinggi agar mampu
mengelola keuangan dengan tepat sehingga mendorong karyawan untuk memiliki

perilaku pengelolaan yang baik dan bijak.
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