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ABSTRAK 
 

Fera Setiyawati. 201810315135. Pengaruh Fee Audit dan Pengalaman 

Auditor Terhadap Kualitas Audit Dengan Etika Profesi Sebagai Variabel Moderasi 

pada Auditor Eksternal di Enam Kantor Akuntan Publik Wilayah Kota Bekasi.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur pengaruh fee audit dan pengalaman 

auditor terhadap kualitas audit dengan etika profesi sebagai variabel moderasi pada 

auditor eksternal di enam Kantor Akuntan Publik di wilayah Kota Bekasi. 

Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan pendekatan non-probability 

sampling dengan metode purposive sampling. Adapun sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah auditor eksternal dari 6 Kantor Akutan Publik di 

wilayah Kota Bekasi dengan jumlah keseluruhan 54 responden. Rancangan yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah pengujian hipotesis dengan menggunan 

Structural Equation Model (SEM)-SmartPLS 3.2.8 dan SPSS statistic versi 25. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) fee audit tidak berpengaruh terhadap 

kualitas audit; (2) pengalaman auditor berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kualitas audit; (3) fee audit dan pengalaman auditor secara simultan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap kualitas audit; (4) etika profesi tidak memoderasi 

pengaruh fee audit terhadap kualitas audit; (5) etika profesi tidak memoderasi 

pengaruh pengalaman auditor terhadap kualitas audit.  

Kata kunci : Fee Audit, Pengalaman Auditor, Kualitas Audit, Etika Profesi 
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ABSTRACT 
 

Fera Setiyawati. 201810315135. The Effect of Audit Fees and Auditor 

Experience on Audit Quality With Professional Ethics as Moderating Variables for 

External Auditors in Six Public Accounting Firms in the Bekasi City Region. This 

study aims to measure the effect of audit fees and auditor experience on audit 

quality with professional ethics as a moderating variable for external auditors in 

six Public Accounting Firms in the Bekasi City area. This research was conducted 

using a non-probability sampling approach with a purposive sampling method. The 

samples used in this study were external auditors from 6 Public Accounting Firms 

in the Bekasi City area with a total of 54 respondents. The design used in this study 

is hypothesis testing using the Structural Equation Model (SEM)- SmartPLS 3.2.8 

and SPSS statistic version 25. The results of this study indicate that (1) audit fees 

have no effect on audit quality; (2) auditor experience has a positive and significant 

effect on audit quality; (3) audit fees and auditor experience simultaneously have a 

positive and significant effect on audit quality; (4) professional ethics does not 

moderate the effect of audit fees on audit quality; (5) professional ethics does not 

moderate the effect of auditor experience on audit quality.  

Keywords: Audit Fee, Auditor Experience, Audit Quality, Professional Ethics  
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