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ABSTRAK

Putri  Yunita Lestari, 201810315145. Pengaruh Akuntabilitas,
Transparansi, dan Kompetensi Aparatur Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Dengan Sistem Pengendalian Internal Sebagai Variabel
Moderasi (Studi Kasus Pada Organisasi Perangkat Daerah di Kota Bekasi)

Penelitian ini  bertujuan untuk mengukur pengaruh akuntabilitas,
transparansi dan kompetensi aparatur terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah dengan sistem pengendalian internal sebagai variabel moderasi
pada Organisasi Perangkat Daerah di Kota Bekasi. Sampel yang digunakan dalam
penelitian ini adalah pegawai di bidang keuangan yang bekerja pada 20
Organisasi Perangkat Daerah yang berada di Kota Bekasi. Jumlah responden
dalam penelitian ini adalah 100 responden. Teknik pengambilan sampel yang
digunakan dalam penelitian ini adalah purposive sampling yang merupakan salah
satu teknik dalam kelompok nonprobability sampling. Metode pengumpulan data
yang digunakan dalam penelitianini menggunakan metode kuesioner. Rancangan
yang digunakan dalam penelitian ini adalah pengujian Outer Model, pengujian
Inner Model, pengujian hipotesis (hypothesis testing) dengan menggunakan
Structural Equitation Model (SEM) — SmartPLS 3.0. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa (1) akuntabilitas berpengaruh positif terhadap kualitas
laporan keuangan pemerintah daerah; (2) transparansi berpengaruh positif
terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah; (3) kompetensi aparatur
berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah; (4)
sistem pengendalian internal memoderasi negatif pengaruh akuntabilitas terhadap
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah; (5) sistem pengendalian internal
tidak mampu memoderasi pengaruh transparansi terhadap kualitas laporan
keuangan pemerintah daerah; (6) sistem pengendalian internal tidak mampu
memoderasi pengaruh kompetensi aparatur terhadap kualitas laporan keuangan

pemerintah daerah.

Kata Kunci : Akuntabilitas, Transparansi, Kompetensi Aparatur, Kualitas
Laporan Keuangan, Sistem Pengendalian Internal

Pengaruh Akuntabilitas.., Putri Yunita Lestari, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2022



ABSTRACT

Putri Yunita Lestari, 201810315145. The Effect of Accountability,
Transparency, and Apparatus Competence on the Quality of Local Government
Financial Reports With Internal Control Systems as Moderating Variables (Case
Study on Regional Apparatus Organizations in Bekasi City).

This study aims to measure the effect of accountability, transparency
and competence of the apparatus on the quality of local government financial
reports with the internal control system as a moderating variable in Regional
Apparatus Organizations in Bekasi City. The sample used in this study were
employees in the financial sector who worked in 20 Regional Apparatus
Organizations in Bekasi City. The number of respondents in this study were 100
respondents. The sampling technique used in this research is purposive sampling,
which is one of the techniques in thegroup non-probability sampling. The data
collection method used in this study used the questionnaire method. The design
used in this research is testing the OuterModel, testing the Inner Model, testing the
hypothesis (hypothesis testing) using the Structural Equitation Model (SEM) —
SmartPLS 3.0. The results of this study indicate that (1) accountability has a
positive effect on the quality of local government financial reports; (2)
transparency has a positive effect on the quality of local government financial
reports; (3) the competence of the apparatus has a positive effect on the quality of
local government financial reports; (4) the internal control system moderates the
negative influence of accountability on the quality of local government financial
reports; (5)the internal control system is not able to moderate the effect of
transparency on the quality of local government financial reports; (6) the internal
control system is not able to moderate the influence of apparatus competence on
the quality of local government financial reports.

Keywords : Accountability, Transparency, Apparatus Competence, Quality of

Financial Reports, Internal Control System
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