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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1    Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan dari Sistem Informasi Penggajian Karyawan pada 

PT. Prima Cahaya Mandiri. Maka dapat disimpulkan bahwa : 

1. Sistem penggajian yang dilakukan sudah menggunakan sistem penggajian 

yang terkomputerisasi. 

2. Slip gaji tidak lagi menggunakan amplop atau manual, tetapi slip gaji sudah 

menggunakan proses print supaya memudahkan dalam proses penggajian. 

langsung print ketika penginputan penggajian. 

3. Dengan adanya sistem terkomputerisasi ini dapat mempercepat proses 

penggajian dan tidak memakan waktu yang lama supaya lebih efektif dan 

efisien. 

 

5.2   Saran  

Sistem Informasi penggajian karyawan berbasis website ini masih terdapat 

kekurangan. Oleh karena itu, disarankan apabila sistem penggajian ini akan 

dikembangkan lebih lanjut, diantaranya: Diharapkan sistem penggajian ini bisa 

dikembangkan lagi dan diharpakan bisa menggunakan sistem Android. 
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