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ABSTRAK 

 

Muhammad Rafli Al Kraiim, 201910515101. Pengaruh Kepercayaan Diri 

Terhadap Kecemasan Dalam Menghadapi Dunia Kerja (Studi Korelasional tentang 

Pengaruh Kepercayaan Diri Terhadap Kecemasan Dalam Menghadapi Dunia Kerja 

Pada Mahasiswa Semester Akhir Di Kampus Kota Bekasi). 

Pada penelitian ini membahas mengenai kecemasan mahasiswa akhir dalam 

dunia kerja. Dalam menghadapi dunia kerja mahasiswa perlu banyak menyiapkan 

bekal untuk kesiapannya dalam menjalani kehidupan setelah lulus dari perguruan 

tinggi. Tantangan dunia kerja yang akan dihadapi mahasiswa setelah lulus dari 

perguruan tinggi dapat memunculkan perasaan negatif, salah satunya yaitu kecemasan. 

Hasil pada penelitian ini adalah terdapat pengaruh kepercayaan diri terhadap 

kecemasan dalam menghadapi dunia kerja pada mahasiswa semester akhir. Penelitian 

ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepercayaan diri terhadap kecemasan dalam 

menghadapi dunia kerja pada mahasiswa semester akhir. Jumlah sampel penelitian ini 

sebanyak 110 responden pada mahasiswa yang memiliki kriteria responden yaitu Laki 

Laki dan Perempuan, Mahasiswa Aktif Semester Akhir dan Berdomisili di Kota 

Bekasi. Hasil dari penelitian dari uji korelasi yang dilakukan menggunakan Spearman 

diatas menunjukkan nilai koefisien korelasi sebesar -0.534** dengan taraf signifikansi 

sebesar 0.000 (sig < 0.05). Dapat diartikan bahwa adanya hubungan yang negatif antara 

kepercayaan diri dengan kecemasan, dengan kekuatan korelasi -0.534** yang berarti 

tingkat kekuatan hubungannya cukup. dapat disimpulkan bahwa hipotesis alternatif 

(Ha) diterima dan hipotesis nihil (Ho) ditolak. Sehingga dapat diartikan bahwa terdapat 

hubungan antara kepercayaan diri dengan kecemasan pada mahasiswa akhir aktif yang 

ada di Kota Bekasi. Adapun bentuk hubungannya adalah negatif yang menandakan 

semakin tinggi kepercayaan diri yang dimiliki mahasiswa maka semakin rendah 

kecemasan mahasiswa tersebut dan sebaliknya semakin rendah kepercayaan diri yang 

dimiliki mahasiswa maka semakin tingginya kecemasan dari mahasiswa tersebut. 

Kata Kunci : kecemasan, kepercayaan diri, dunia kerja, mahasiswa 
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ABSTRACT 

 

Muhammad Rafli Al Kraiim, 201910515101. The Influence of Self-Confidence 

on Anxiety in Facing the World of Work (Correlational Study of the Influence of Self-

Confidence on Anxiety in Facing the World of Work in Final Semester Students in 

Bekasi City). 

This research discusses the anxiety of final year students in the world of work. 

In facing the world of work, students need to prepare a lot of provisions to be ready to 

live life after graduating from college. The challenges in the world of work that students 

will face after graduating from college can give rise to negative feelings, one of which 

is anxiety. The results of this research are that there is an influence of self-confidence 

on anxiety in facing the world of work in final semester students. This research aims to 

determine the effect of self-confidence on anxiety in facing the world of work in final 

semester students. The total sample for this research was 110 students whose 

respondent criteria were male and female, active final semester students and domiciled 

in Bekasi City. The results of the research from the correlation test carried out using 

Spearman above show a correlation coefficient value of -0.534** with a significance 

level of 0.000 (sig < 0.05). It can be interpreted that there is a negative relationship 

between self-confidence and anxiety, with a correlation strength of -0.534** which 

means the strength of the relationship is sufficient. it can be concluded that the 

alternative hypothesis (Ha) is accepted and the null hypothesis (Ho) is rejected. So it 

can be interpreted that there is a relationship between self-confidence and anxiety in 

active final students in Bekasi City. The form of the relationship is negative, which 

indicates that the higher the student's self-confidence, the lower the student's anxiety 

and conversely, the lower the student's self-confidence, the higher the student's anxiety. 

Keywords: anxiety, self-confidence, world of work, student
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