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ABSTRAK

Abdul Hakim. 200910215001. Analisa Hubungan Keselamatan dan Kesehatan
Kerja (K3) dengan Metode Rank Spearman pada Produktivitas Kerja Karyawan
(Studi kasus :Bagian Produksi Biji Plastik PT. Kofuku Plastic Indonesia, Bekasi).

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) seharusnya menjadi prioritas
utama suatu perusahaan, namun sayangnya tidak semua perusahaan memahami
arti pentingnya K3 dan mengetahui bagaimana mengimplementasikannya dengan
baik dalam lingkungan perusahaan. Potensi kerugian perusahaan akibat lemahnya
implementasi K3 sangat besar yaitu terganggunya proses produksi dan perbaikan
alat produksi yang rusak karena kecelakaan kerja serta perusahaan kehilangan
kesempatan mendapatkan keuntungan karena rendahnya produktivitas kerja
karyawan.

PT. Kofuku Plastic Indonesia menerapkan program K3 karena perusahaan
menyadari bahwa setiap karyawan berhak untuk mendapatkan jaminan
keselamatan dan kesehatan sewaktu bekerja. Perlindungan tenaga kerja dari
bahaya dan penyakit akibat kerja atau akibat dari lingkungan kerja sangat
dibutuhkan oleh karyawan agar karyawan merasa aman dan nyaman dalam
menyelesaikan pekerjaannya. Tenaga kerja yang sehat akan bekerja produktif
sehingga diharapkan produktivitas kerja karyawan meningkat yang dapat
mendukung keberhasilan bisnis perusahaan dalam membangun dan membesarkan
usahanya. Tujuan dari penelitian ini adalah (1) Mengkaji penerapan program K3,
(2) Mengkaji produktivitas kerja karyawan, dan (3) Menganalisis hubungan antara
program K3 dengan produktivitas kerja karyawan. Faktor-faktor K3 yang
dianalisis adalah keselamatan kerja dan kesehatan kerja. Penelitian dilakukan di
bagian produksi PT. Kofuku Plastic Indonesia selama tiga bulan, yaitu dari bulan
Mei-Juli 2013. Pengumpulan data dilakukan melalui kuisioner, wawancara dan
pengamatan. Analisis data menggunakan analisis deskriptif dan analisis
hubungan. Analisis hubungan antara penerapan K3 dengan produktivitas kerja
karyawan dilakukan dengan metode uji korelasi Rank Spearman dengan
menggunakan sofiware SPSS 16.0 for windows. Berdasarkan persepsi responden
rataan skor untuk penerapan K3 sebesar 3,78 sedangkan rataan skor untuk
produktivitas kerja karyawan sebesar 3,55. Hasil penelitian menunjukan bahwa
semua faktor K3 yang diuji memiliki hubungan yang positif dan sangat nyata
dengan produktivitas kerja karyawan, dengan korelasi sebesar 0,554.
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