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5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan analisis data diatas dapat disimpulkan bahwa tidak ada 

hubungan antara kecerdasan emosi dengan kinerja pada polisi Bhabinkamtibmas 

di Polresta Kabupaten Bekasi, Ho diterima berdasarkan teori Murensky (2000), 

Druskat ( 2002 ) hanya menemukan kaitan yang tipis antara kecerdasan emosi dan 

kinerja. Hal tersebut didukung oleh hasil kategorisasi antara kecerdasan emosi 

dan kinerja yang menunjukkan subjek penelitian berada pada kategori sedang. 

Murensky (2000), Druskat ( 2002 ) hanya menemukan kaitan yang tipis antara 

kecerdasan emosi dan kineija. 

5.2. Saran 

5.2.1. Saran Teoritis 

Bagi peneliti selanjutnya yang ingin mengadakan penelitian mengenai 

kecerdasan emosi disarankan untuk meneliti hubungannya dengan aspek -

aspek psikologis lainnya. 

5.2.2. Saran Praktis 

Bagi polisi Bhabinkamtibmas agar dapat meningkatkan kinerjanya dengan 

lebih baik lagi. 
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