
MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-9/405/F-STT/IX/2015 

 
Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama/ NIM : Alex Nurdiana / 55514110043 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 

Pengaruh Free Cash Flow dan Debt To Equity Ratio Terhadap Earnings Management 
 

Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 

Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 23 September 2015 
 

Ketua Program Studi 
Magister Akuntansi, 

 

 

 
 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 

2. Dosen Pembimbing 

Dr. Istianingsih,M.S. Ak.,CA.,CSRS 
NIDN/NIK : 0318107101 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 05/057 A/F-STT/IV/2016 

 

 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama/ NIM : Aminullah Assagaf / 55514120032 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

Pengaruh Investment Opportunity Set (IOS), Tingkat Leverage dan Market Risk 
Premium Terhadap Return Saham Perusahaan Di Bursa Efek Indonesia 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 18 Oktober 2016 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 18 April 2016 
 

       Ketua Program Studi  
                                                                    Magister Akuntansi 
 

 
 

 

 

 

 

 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

Dr. Istianingsih,M.S. Ak.,CA.,CSRS 
NIDN/NIK : 0318107101 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 07/085 C/F-STT/VII/2016 

Dr. Istianingsih,M.S. Ak.,CA.,CSRS 
NIDN/NIK : 0318107101 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 

2. Dosen Pembimbing 

 

 

 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama/ NIM : Ardian Prasetyo / 55515110070 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 
Dampak Penerapan Sistem Akuntansi Pemerintah (SAP) Berbasis Akrual Terhadap 
Peningkatan Opini Laporan Keuangan Pemerintah : Studi Kasus Pada Badan 
Pengkajian dan Penerapan Teknologi di Serpong 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
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Pengaruh Gaya Hidup Auditor, Imbalan Moneter dan Gaya Kepemimpinan Terhadap 
Kinerja Auditor Internal (Studi Empiris Pada Auditor Internal Perusahaan Di DKI 
Jakarta) 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 29 Oktober 2016 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 29 April 2016 
 

Ketua Program Studi 
Magister Akuntansi, 

 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 

2. Dosen Pembimbing 

 

 

 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-5/001/F-STT/IV/2017 

 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

 

Nama / NIM : Putri Renalita SutraTanjung / 55515110103 

Konsentrasi : Dual Degree 

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 
 

Pengaruh Pengungkapan Corporate Social Responsibillity dan Good Corporate 
Governance Terhadap Earning Response Coefficient (Studi Lintas Negara ASEAN 
2014 – 2016) 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 

Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

 
Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 Oktober 2017 

 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
 

Dikeluarkan di : J a k a r t a 
Pada tanggal : 04 April 2017 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 07/090 B /F-STT/VII/2016 

Dr. Istianingsih,M.S. Ak.,CA.,CSRS 
NIDN/NIK : 0318107101 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 

2. Dosen PembimbinG 

 

 

 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama/ NIM : Rezi Eka Putra / 55515110111 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 
Pengaruh Critical Success Factor Dalam Implementasi Enterprise Resource Planning 
(ERP) Terhadap Net Benefit Bagi Perusahaan (Studi Pada PT. Angkasa Pura II 
(PERSERO) 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 16 Desember 2016 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 16 Juli 2016 
 

Ketua Program Studi 
Magister Akuntansi, 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

 

 

 

 
 

 
 
 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-9/309/F-STT/IX/2017 

 

 
Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama / NIM : Rindra Deffina Anggraini / 55513110078 
 

Konsentrasi : Perpajakan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 

Analisis Faktor – Faktor yang Mempengaruhi Underpricing Pada Penawaran Saham 
Perdana Di Bursa Efek Indonesia Periode 2010 – 2014 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 

Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

 
Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 September 2018 

 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
Dikeluarkan di : J a k a r t a 
Pada tanggal : 04 September 2017 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-9/402/F-STT/IX/2015 

 

 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama/ NIM : Rivandi / 55511110036 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

Pengaruh Struktur Kepemilikan, Struktur Modal dan Profitabilitas Terhadap Nilai 
Perusahaan Pada Perusahaan Manufaktur Di BEI Periode 2012-2013 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 23 September 2015 
 

Ketua Program Studi 
Magister Akuntansi, 

 

 

 
 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

Dr. Istianingsih,M.S. Ak.,CA.,CSRS 
NIDN/NIK : 0318107101 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-9/402 /F-STT/IX/2017 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

 

 

 
 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama / NIM : Siti Aisah / 55514110041 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 

Dampak Implementasi Enterprise Resource Planning Terhadap Kualitas Laporan 
Keuangan dan Kinerja Perusahaan (Studi Kasus PT. Sipatamoda Indonesia) 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

 
Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 September 2018 

 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
 

Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 04 September 2017 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

 

 

 

 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-5/007/F-STT/IV/2017 

 

 
Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama / NIM : Suriani BR Ginting / 55515110021 
 

Konsentrasi : Dual Degree 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 

Pengaruh Corporate Governance dan Financial Performance Terhadap Pengungkapan 

Corporate Social Responsibility (Studi Lintas Negara ASEAN Tahun 2014 – 2016) 

Tugas tesis ini dibimbing oleh 
 

Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

 
Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 Oktober 2017 

 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
 

Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 04 April 2017 

 
 
 
 
 

 
Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-5/011/F-STT/IV/2017 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

 

 

 
 

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama / NIM : Trysa Suganda / 55514120003 
 

Konsentrasi : Keuangan 

 
untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 

 

Pengaruh Penerapan Sistem E-Budgeting dan E-Procurement Dalam Pengadaan 
Barang dan Jasa Terhadap Realisasi Anggaran Tahun 2015 Di 15 RSU Kecamatan DKI 
Jakarta 

 
Tugas tesis ini dibimbing oleh 

 
Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

 
Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 Oktober 2017 

 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
Dikeluarkan di : J a k a r t a 
Pada tanggal : 04 April 2017 

mailto:istisastro@yahoo.com


MAGISTER AKUNTANSI 
UNIVERSITAS MERCU BUANA 

Tembusan Yth : 
1. Arsip 
2. Dosen Pembimbing 

 

 

 

SURAT KEPUTUSAN 

Nomor : 09-5/008/F-STT/IV/2017 

 

 
Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan 
kepada 

Nama / NIM : Verawati Damayanti Manurung / 55515110005 

Konsentrasi : Dual Degree 

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara : 
 

Pengaruh Good Corporate Governance dan Kualitas Audit Terhadap Real Earnings 
Management (Studi Lintas Negara ASEAN) 

 

Tugas tesis ini dibimbing oleh 
 

Dosen Pembimbing : Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS 
Telp. /email : 0818992285 / istisastro@yahoo.com 

 
Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis 
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan 
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan. 
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan 
melakukan pengujiannya. 

 

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 Oktober 2017 
 

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. 

 
 

Dikeluarkan di : J a k a r t a 

Pada tanggal : 04 April 2017 

mailto:istisastro@yahoo.com
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MT.RCU SUANA

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : O9-9/337 I F-STT llxl2015

Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

: Abdul Razak / 55514110026
r Keuangan

: Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Ketua Program Studi Magister
kepada

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Analisa Pengaruh Seftifikasi ISO 90Ol:2008 Terhadap Rasio Aktifitas Perusahaan
Manufaktur Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

lll
imurcouurrotc

Dikeluarkan di
Pada tanggal

lakarta
01 September 2015

Ketua Program Studi

:br; Istianinqsih,M.S. Ak.,CA.,CSRS
NIDN/NIK: 0318107101

81,108

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAIIIPUS MEHARA BHAKfl
ii:#,/; dty.i sdiitin ilii: 01, Kembangan, -Jakarta 

Barat 1 1 650
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : O9-9/35O I F-$fi ltxl 2OLs

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan
kepada

: Adistya Prawira / 55514110024
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Real Earnings Management Dan Good CorporaE Governance Terhadap Cost Of
Capital

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan
melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Nama/ I{IM
Konsentrasi

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

: Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: O818992285 I istisastro@yahoo.com

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 September 2015

Kdua Program Studi

: 0318107101

pTs ux60lrl.Ail 2014



untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Corporah Social Responsibility Terhadap Nilai Perusahaan dengan Kepemilikan
Manajerial Sebagai Variabel Moderating

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Ketua Program Studi Magister
kepada

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Tembusan Yth :
l.Arsip
2.Dosen Pembimbing

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor t O9-9l340lF-$fi ltX.lz0t,s

Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

: Agustine Dwianika / 55514110089
r Keuangan

r Dr.Istianingsih, M.S.Ak.7 CA., CSRS
: 0818992285 I istisastrc@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 15 Agustus 2015

Ketua Program Studi

aii08

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
XAi'PUS IITHAHA BHAKN

+l3:iitvfu re};1xti.H-3,JrJ?fi xlffi :'F*lti1lti',l1?uo
i'ili'fi,m,ffiic ;-t ffii. il. i d, e m'ii t : te dff ercu b uan a' ac' id

NIDN/NIK : 0318107101
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor t O9'9 I 224/F-STT/IIU zOLs

Ketua program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Ahmad Winanto / 55513120064
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Fat<tor-Faktor yang Mempengaruhi Kualitas Audit dan Dampaknya Terhadap
Peftimbangan Tingkat Materialitas

Tugas tesis ini dibimblng oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.S,Ak./ CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo'com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 11 Aqustus 2015

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 02 Maret 2015'

Dr. Istiani nqsi h,M.S. Ak.,CA.,CSRS
NIDN/NIK: 0318107101

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
xAuPUs nExlRa BHAKr:! .-
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor I O9-5/015/F-STT/IY I 2Ot7

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Alpha Aurigae Tambunan / 55514120012
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Perencanaan Pajak dan Kualitas laba Terhadap Penghasilan Kena Pajak pada
PT. Anugrah Bestari Sejahtera

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ ilIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

r Dr.Istianingsih, M,S.Ak., CA., CSRS
I O818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis

dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 Aqustus 2017

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: lakarta
: 04 April 20L7

Ketua Program Studi

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Magister Akuntansi,{ru ,7

Fakultas Ekonomi dan Bisnis

KAIIIPU$ MTilARA BHAKTI
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C;rt. No.4fS584 4ru8



MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor r 09-9/339 I F-gfilIX/2015

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan
kepada

: Angela Dirman / 55514110099
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Pengungkapan Corporate Social Responsibility dan Good Corporate Governance
Terhadap Cost Of Capital

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
I O818992285 I istasastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2O16

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 September 2015

Tembusan Yth :
l.Arsip
2.Dosen Pembimbing

@ffi Fakuttas Ekonomi dan Bienis
XAITFUS iIENARA BTIAKTI
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Ketua Program Studi Magister
kepada

Nama/ NIM
Konsentrasi

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor t O9 -9 I 342 I F-$fi llV zALs

Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

: Annisa Febrina I 555L4L10002
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Good Corporate Governance dan Intelectual Capital Disclosure Terhadap Cost
Of Debt

Tugas tesis ini dibimbing oleh

: Dr.Istianingsih, tl.S.Af., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo,com

Dikeluarkan di
Pada tanggal

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2O16

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

: Jakarta
: 01 September 2015

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

aia08

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAHPUS TiTHARA BHAIffI
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : 09-9/207 l F'STTIIII/ 2015

Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan suratKetua Program Studi
keputusan kepada

Nama/ NIM : Arief Febrianto / 55513120068

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Beban Pajak Tangguhan dan Struktur Kepemilikan terhadap Praktik
Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur di Bursa Efek Indonesia

Tugas tesis ini dibimbing oleh

r Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA.' CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis

dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan

prosedur administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis

dan melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 11 Aqustus 2015

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab,

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: lakarta
: 02 Maret 2015

Studi Magister Akuntansi,

Dr. Istianinosi h,MrS. Ak.,CA.,CSRS
NIDNINIK: 0318107101

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
XAHPUS UiT.IARA B}IAKN
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor 
= 

O9'9 I 34U F-STT/IX I 2OLs

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Benny Christian Eprianto | 55514L10005
r Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Analisa Pengaruh Volatilitas Laba dan Manajemen Laba RiilTerhadap Keputusan Investasi
Pada Perusahaan Manufactur Yang Terdaftar Pada Bursa Efek Indonesia

Tugas tesis ini dibimbing oleh

: Dr.Istianingsih, M.S'Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 September 2015

Ketua Program Studi

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Fakuttas Ekonomi dan Bisnis
KATTIPUS METTIM BHAKTI
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : 09-3/019 I F-Sfi llll I zOLg

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan
kepada

: Candra Febrilyantri
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh fnfullxtual Capital da Good Corporab GovernaeTerhadap Earnings
Response Coe'fficient(Perbankan yang Terdaftar di BEI Tahun 2013 - 20f5)

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M,S.Ak., CA., CSRS
: O818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 05 Oktober 2018

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Tembusan Yth :

1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

ffi
dr35i{QnB

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 05 Maret 2018

Ketua Program Studi

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KATIPUS TIiilANA BHAKfljfRA; il,I;;rd ilUtan i'6: n1, Kembansln, Jakarta Barat 1 1 650

iir'd. 6zi:se+6st-51 ozi-ss4osis (Huntin!), Fax. 021'587 1312
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untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara I

Pengaruh Kepemilikan Invesbr Asing Terhadap Kinerja dan Kebijakan Dividen
Perusahaan

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Ketua Program Studi Magister
kepada

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor t O9-9 I 2t7 I F'STT I lXl 2015

Akuntansi UniversitaS Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

: Danang Kukuh Wibowo / 55513120052
: Keuangan

r Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA', CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan mbmenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 1l Agustus 2O15

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab'

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 02 Maret 2015

@ffi
Ccrt No. /tr35H A$08

"*.UJ*;W 

ram Studi Magister Akuntansi,

iJ@
Dr. Istianinosih,M.S. Ak.,CA.,CSRS
NIDN/NIK: 0318107101

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAiltPus ntulnl BllAKTl
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor z O9'9 I 2O9/F-STT/III/ 2015

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Asimetri Informasi dan Intel*tual Capital Di*losurcTerhadap Costof EguiU

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dewi Puji Rahayu / 55513L2OO7O
: Keuangan

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 11 Aoustus 2O15

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 02 Maret 2015

Ketua Program Studi Magister Akuntansi,

Tembusan Yth :

1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

ilI
PTSUI{GculANal{

Fakultas Ekonomi dan Bisnie
I(Ai]|PUS MET{ARA BHAKN
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : 09-9/407 I F'Sfi lI.Xl 2OL7

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Didik Kristyawan / 5551312OLL7
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Analisis Implementasi PASK 13 Revisi 2O2L1- (Fully Adopted IAS 40) Sektor Industri
propefti Li#dBursa Efek Indonesia Serta Pengaruhnya Terhadap Kualitas Laba

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr. Istianingsih, M'S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis

dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 September 2018

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

; Jakarta
: 04 September 2017

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAiIPU$ MENANA BHAKTI

ffi :iilv*xrefl'lxii'H;#i#ffii',tilti:''*lfl nff iliB"
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Ketua Program Studi

ftfl*. Akuntansi,

PIS U}IGOULAfi 2OT{

Cut. No. {t$58f Qi,108



MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor 
= 

O9'9 I 3a3l F-STT/IX I 2OLs

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Dwi Haftono / 55514110081
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Dampak Kondisi Keuangan Perusahaan Dan Penerimaan Opini Going Concern Terhadap
Real Earning Management

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. lemail

Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
08 18992285 / iSisastro@ya h(xr.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkandi : Jakarta
Pada tanggal : 01 SePtember 2015

Tembusan Yth r

1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Ketua Program Studi
Magister Akuntansi,

NIDN/NIK: 0318107101

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAHPUS UiilANA B}IAKfi
i'i:Fffi It.'; ry; i;iffi 'l'6:'0 

t, Kem ban gan, Jakarta Bqr$ 11q50

i;;. 6ii-ni+6srs I oii'Srildsie (Hunti{e), Fax' 021'587.1.312

if iil#ffi;;-dili.il'id,e'h'ait:re@dnercubuana'ac'id
'PTB Ul{GCUtAl{ 2014



MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : O9-9/3521 F'$fi llxl 2015

Ketua program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Fachrul Roza / 55514110078
: Keuangan

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Nama/ NIM
Konsentrasi

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

pengaruh Ukuran Perusahaan, Leverage dan Kinerja Keuangan Perusahaan Terhadap
Peng u ng ka pa n (Corporate Socia I Responsi bi I ity)

Tugas tesis ini dibimbing oleh

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan mLmenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk metakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2O16

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 0t September 2015

Tembusan Yth :

1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Program Studi
Akuntansi,

NIDN/NIK: 0318107101

@ ffi fffih$.E"ffi ,'*ffi r'i:rie*
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Ketua Program Studi Magister
kepada

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruhnya Struktur Modal, Profitabilitas, dan Kepemilikan Institusi Terhadap Nilai
Perusahaan Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia

Tugas tesis ini dibimbing oleh

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor z O9-9l2tUF-STt ltXl2OlS

Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

: Feny Kurnia Sari / 55511110046
: Perpajakan

: Dr. [stianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan
melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 11 Aoustus 2O15

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab,

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 02 Maret 2015'

@ffi Fakuttas Ekonomi dan Bisnis
KArlrPUs mtmnE BHAKTI

+[:ti,Y*xra;t"ruet.lgl;irur*;l,,i:'"51r.1?tt',li?*
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor 
= 

O9-9 I 2O8/ F-STTlIfi I zALs

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Firda Mufidah / 55513120099
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Manajemen Laba dan Asimetri Informasi Terhadap Nilai Perusahaan yang
Melakukan Merger dan Akuisisi di Bursa Efek Indonesia

Tugas tesis ini dibimbing oleh

: Dr. Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : ll Aoustus 2015

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: lakarta
: 02 Maret 2015

Dr.'Istiani nosi h,M.S. Ak.,CA.,CSRS
NIDN/NIK: 0318107101

Tembusan Yth :
1. Arsip
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSMAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Homor : 09-9/ 11 4 I F-STI I ttt I ?OLG

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Ganefo Sudirman I 55514L20066
: Perpajakan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Komite Audit, Komisaris Independen, dan Ukuran l(AP Terhadap Manajemen
LaUi paaa Perusahaan Manufaktur Sekbr Aneka Industri yang Terdaftar di BEI Tahun
20L2- 2016

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ ilIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. lemail

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 01 Okbber 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 Maret 2016

.. Dr. Istianinqsih,M.S' Ak.,CA.,CSRS
NIDN/NIK: 0318107101

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing
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Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

r Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: O818992285 I istisastro@yahoo.com

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

: Jakarta
: 01 September 2015

SURAT KEPUTUSAN

Nomor t A9'91347 IF'STT llXlzOLS

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Ika Meilani I 55514110090
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Good Corporate Governance dan Manajemen Laba Riil Terhadap Terhadap
Keputusan Investasi

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya,

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

Ketua Program Studi

Tembusan Yth :

1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

ffi
NIDN/NIK: 0318107101

@ ffi ffi}pffiffiffi{$ffiffih* i;ri!1*ri r1r'
ccd. r{o. 1e3581 Om$ ifiiir;dffi-;;;Ifiil;' id,-e'mail : fe@-riiercubuana'ac'id ,FT$ UTIGGUI,A}I2OT4



MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : 09-5/017|F'gTl llV l20l7

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

r Indra Sulistiana / 55515110114
: Dual Degree

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

pengaruh Penerapa n Good @rporab Governa nceTerhadap Peng h i ndaran Pajak
Perusahaa n dan Pengung ka pan CorpraE fuial Responsibility sebagai Variabel
Intervening (Studi Lintas Negara)

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak', CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis

dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 04 Oktober 2017

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 04 Aprill0L7

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Ketua Program Studi

@ffi ffi iffi,ltlffi$ffiH'"-:-,-ffi n:*nr*"
Cat. No. itasSt Qttos httlfi[,*,#;;iilna.;C.rd, e'mail: fe@-riiercubuana'ac'id .PTS Ut{CouLAll20Ir



MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : 09-5/019 I F-$TT llY I 2Ol.7

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Juniawan Mandala Putra / 55515120003
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Penerapan Akuntansi Sektor Publik, Ketidakpastian Lingkunagn Kerja' Pengawasan
Sistem Pengendalian Internal, Kualitas Laporan Keuangan, Kejelasan Sasaran
Anggaran Terhadap Penerapan Transparansi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah
(Suruei terhadap Kantor Walikota Jaka*a Pusat, Jakarta Selatan dan Jakafta Barat)

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis

dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya,

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : O4 Oktober 2017

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 04 April20t7

Ketua Program Studi

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

ilI
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor t O9-9 I ?45/ F-STT/IXI z0ts

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Made Konny Kosrara / 55513110063
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Kompetensi, Independensi dan Skefiisme Profesional Auditor Terhadap
Kualitas Audit Sefta Kecepatan Pemberian Opini Auditor (Studi Kasus Pada KAP di Jawa
Barat, DIY, Jateng dan Bali)

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 2SEEfuaf!2!L16

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo'com

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 September 2015

Program Studi
Akuntansi,

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

@ffi
Ccd. ilo.493584 Qri08

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAUPUS UEXERA BHAKTIji #H Iterrd ia;6'fu;: 

-d1, 
Kembansan,.J akarta Barat 1- 1. 650

iiir'o:6aiJri+6ars r oei-seioaie tr!.uqti{g), Fax. 021-587 1312

ifiEil-rrrhi.iiinil,ffir.ilid,e'h'iit:re@-iriercubuana'ac'id

NIDN/NIK: 0318107101
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : O9-9 I tlO/ F-STTIIIU 2016

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Marwan Gunawan I 555L4L20055
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

pengaruh Penerapan Akuntansi Peftanggung jawaban Terhadap Efektivitas
Pengendalian Biaya di Bisnis Perhotelan

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
; 0818992285 I istisastro@yaho.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : O1 Olctober 2O16

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 Maret 2016

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Fakuttas Ekonomi dan Bisnis
KAMPU$ MEHARA BHAKfl
ii:ffi; ffi;dil;t;; i'[:'dl, Kembangan, -Jakarta 

Barat 1 1 650

iiir'"'. 6zi+e+6s1s I oei.sdioEis (xuntirfr), Fax. 021-587.1312

n[]iiliii,i*-.i,-,il;ffi ftffi .id,e'mhit:re@-riiercubuana'ac'id

NIDN/NIK : 0318107101
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSIIAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor I 09-9/35rIF gFrlljf,l20ts

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Nitria Rumahorbo I 555L4tj:OO25
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Kualitas Informasi taba Dengan Struktur Kepemitikan Institusional Pada Perusahaan
Yang Melakukan Manajemen Laba

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

r Dr.Istianingsih, MrS.Ak.' CA., CSRS
I 0818992285 I istisastrc@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 September 2015

&$\
rt'

LJh
Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : O9-9 I 2L0/F-STT/III/2015

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Reni Ratnawati I 55513120061
: Auditing

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Persepsi AuditorTerhadap Penerimaan Perilaku DysfunctionalAuditdan Pengaruhnya
Terhadap Kualitas Audit

Tugas tesis ini dibimbing oleh

: Dr.Istianingsih, M.S.Ak., CA., CSRS
: O818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 11 Aoustus 2O15

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

Tembusan Yth r

1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Jakarta
: 02 Maret 2015'

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAiIPUS ilENARA AHAK?I
;iln:i,v"- ilr e?riJ sli ita" 
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NIDN/NIK: 0318107101
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

i"..i:!iik.\!ii.!.+

MERCU SUANA
SURAT KEPUTUSAN

ltxl2ols

Ketua program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Rizki Kurnia Mahaputri / 555131LOO74
r Keuangan

Dosen Pembimbing
Telp. /email

ilI
pTs uxcqgt.lll tot{

Nama/ NIM
Konsentrasi

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan iudul sementara :

pendeteksian Earnings Management, Underpricing dan Kinerja Keuangan Perusahaan

Yang Metakukan Kebijakan IniUal Public Offering (IPO) di Indonesia

Tugas tesis ini dibimbing oleh

: Dr.Istianingsih, M'S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastlo@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan mlmenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atai diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2O16

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkandi : Jakarta
Pada tanggal : 01 SePtember 2015

NIDN/NIK: 0318107101

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

@
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FakuFtas Ekonomi dan Bisnis
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor 
= 

O9'9 I lL3/ F-STT/III/2016

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Romli I 555L4L20054
: Perpajakan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Corprate Governane, bnus Plans, dan Kinerja Keuangan Terhadap
Manajemen l.aba Pada Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
20L2 - 2014

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan
penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 01 Okbber 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

I{ama/ l{IM
Konsentrasi

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Dosen Pembimbing
Telp. /email

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

: Dr.Istianingsih, M.S,Ak., CA., CSRS
: O818992285 I istisstro@yahoo.com

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: Jakarta
: 01 Maret 2016

@ffi
Ccrt. No.4r358a Qrvf00

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
XAIIIPUS UEXANA EHAKTI
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MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : O9-9/353 I F'ST[ ltxl zOLs

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

kepada

: Santi I 555L4110003
: Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Asimetri Informasi dan Votatilitas Harga Saham Terhadap Cost Of Capital

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr.Istianingsih, M.'S.Ak., CA., CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis dengan

penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: lakarta
: 01 September 2015

Tembusan Yth :
1. Arsip
2. Dosen Pembimbing

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAITIIPUS Tii$ARA BHAKN
f i:dy ; ffittti i,ii itan'ir'i,l 

-d 
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Ketua Program Studi

NIDN/NIK: 0318107101
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untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh Manajemen laba Melalui Aktifitas Riil Terhadap Koefisien Respon Laba;
(Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia)

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Ketua Program Studi
kepada

Nama/ NIM
Konsentrasi

Tembusan Yth :
1. Arsip
2, Dosen Pembimbing

Dosen Pembimbing
Telp. /email

MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSITAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor I 09-9/ 035/ F-STT/VIII I 2Ot4

Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat keputusan

: Sapta Setia Darma I 55512L2OO67
: Perpajakan

: Dr.Istianingsih, lt!.S.Ak., CA,, CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo.com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis

dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan prosedur

administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis dan

melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 23 Februari 2015

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: lakarta
: 15 Agustus 2014

%":
Dr, Y

Studi Magister Akuntansi,

rl ianryahr5E.rAk., Pl.Si.rCA

Pfs ullogutlN !01{@ffi1#TfiIffirs*wiri?*
ccrr.No.4e3s81Qftl(Ehnp://www.mercuo,iia'ii'iti'd;n';iiiE'@iiercubuana'ac'id

Fakultas Ekonomi dan Bisnis



MAGISTER AKUNTANSI
UNIVERSTTAS MERCU BUANA

SURAT KEPUTUSAN

Nomor : 09-9/ 116/F-STT/I[U Z:OLG

Ketua Program Studi Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana, mengeluarkan surat
keputusan kepada

r Siska Widia Utami I 555L4L2AO2O
; Keuangan

untuk mengerjakan kewajiban menyelesaikan tesis dengan judul sementara :

Pengaruh God Corprate Governance dan Kualitas Audit Terhadap Pengungkapan
Corporab tucial Responsihil ity

Tugas tesis ini dibimbing oleh

Nama/ NIM
Konsentrasi

Dosen Pembimbing
Telp. /email

: Dr, ISianingsih, M.S.Ak., CA.r CSRS
: 0818992285 I istisastro@yahoo,com

Mahasiswa tersebut di atas diwajibkan untuk melaksanakan penelitian dan penyusunan tesis
dengan penuh tanggungjawab, dan memenuhi ketentuan Pedoman Bimbingan Tesis dan
prosedur administrasi akademik yang ditetapkan.
Dosen tersebut di atas diwajibkan untuk melakukan bimbingan pada proses pengerjaan tesis
dan melakukan pengujiannya.

Surat Tugas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal : 01 Olttober 2016

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di
Pada tanggal

: lakarta
: 01 Maret 2016 .
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ABSTRAK 
 

Penelitian ini menganalisis pengaruh Volatilitas Laba yang dimiliki oleh 
perusahaan terhadap praktek manajemen laba riil pada perusahaan manufaktur 
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan terdaftar dalam Indonesia Capital 
Market Directory (ICMD) tahun 2010-2013 dan sekaligus menguji Volatilitas 
Laba dan Manajemen Laba Riil terhadap Keputusan Investasi dengan 
menggunakan 41 perusahaan sampel sehingga total observasi berjumlah 164 
observasi.  Hasil  penelitian  menunjukkan  bahwa  volatilitas  laba  berpengaruh 
negatif signifikan terhadap praktik manajemen laba riil, volatilitas laba tidak 
berpengaruh,   praktik   manajemen   laba   riil   melalui   abnormal   discretionary 
expenses, volatilitas laba berpengaruh negatif dan signifikan terhadap manajemen 
laba riil melalui abnormal production cost. Volatilitas laba tidak berpengaruh 
terhadap Keputusan Investasi, dan Manajemen Laba melalui Aktifitas Riil secara 
keseluruhan tidak berpengaruh terhadap Keputusan Investasi, Manajemen Laba 
Aktifitas Riil melalui abnormal cash flow tidak berpengaruh terhadap Keputusan 
Investasi,   Manajemen   Laba   Aktifitas   Riil   melalui   abnormal   discretionary 
expenses tidak berpengaruh terhadap Keputusan Investasi, Manajemen Laba 
Aktifitas Riil melalui abnormal discretionary expenses berpengaruh negatif 
signifikan terhadap Keputusan Investasi. 

 
Kata kunci: Volatilitas laba, Manajemen Laba Riil melalui Abnormal Cash Flow, 
Manajemen  Laba  Riil  melalui  Abnormal  Discretionary  Expenses,  Manajemen 
Laba Riil melalui Abnormal Production Cost, Keputusan Investasi.
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ABSTRAK 
 

This study analyzed the effect of Earnings Volatility which is owned by the 
company of real earnings management practices in companies listed on the 
Indonesia Stock Exchange and registered with the Indonesian Capital Market 
Directory (ICMD) 2010-2013 and also test the Earnings Volatility and Real 
Earnings Management to Investment Decision using a sample of 41 companies for 
a total observation amounted to 164 observations. The results showed that 
earnings volatility significant negative effect on the Real Earnings Management 
practices through abnormal cash flow, earnings volatility does not affect, in Real 
Earnings Management practices through abnormal discretionary expenses, 
earnings volatility and significant negative effect on Real Earnings Management 
practices through abnormal production costs. Earnings volatility does not affect 
the Investment Decision and Real Earnings Management as a whole does not 
affect the Investment Decision,  Real Earnings  Management practices through 
abnormal cash flow does not affect the Investment Decision, Real Earnings 
Management practices through abnormal discretionary expenses did not affect 
the Investment Decision, Real Earnings Management practices through abnormal 
discretionary expenses, significant negative effect on Investment Decision. 

 
Keywords: Earnings Volatility, Real Earnings Management through Cash Flow 
Abnormal,   Real   Earnings   Management   through   Abnormal   Discretionary 
Expenses, Real Earnings Management through Abnormal Production Cost, 
Investment Decision . 
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ABSTRAK

Analisa Pengaruh sertifikasi ISO 9001 : 2008 Terhadap Rasio Aktivitas perusahaan
manufaktur yang terdaftar diBursa Efek Indonesia

Penelitian ini mempunyai tujuan untuk menganalisa dampak implementasi sistem
manajemen mutu ISO 9001: 2008 terhadap ratio Aktivitas ( perputaran Aset, perputaran Aset
tetap, perputaran persediaan, perputaran piutang ) sebelum dan sesudah perusahaan
memperoleh sertifikasi ISO 9001 : 2008.

Populasi dari Penelitian ini adalah perusahaan - perusahaan manufaktur yang terdaftar
di bursa efek Indonesia yang telah bersertifikasi ISO 9001:2008. Sampel dari penelitian ini
menggunakan purposive sampling dimana terdapat 31 perusahaan yang memenuhi kreteria
pemilihan sampel. Periode penelitian dari dua tahun sebelum sertifikasi sampai dengan dua
tahun setelah sertifikasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa tidak terdapat perbedaan yang signifikan untuk
ratio-ratio Perputaran Aset, Perputaran aset tetap, Perputaran persediaan, Perputaran
piutang.

Kata Kunci : Ratio Aktivitas, Perputaran Aset, Perputaran Aset tetap, Perputaran persediaan,
perputaran Piutang, Sertifikasi ISO 9001 : 2008
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ABSTRACT

Analysis of Effect of ISO 9001: 2008 Against Activity Ratios companies listed on the exchange
Securities Indonesia

The objective of this study was to analyze the impact of the implementation of quality
management system ISO 9001: 2008 the ratio Activity (asset turnover, fixed asset turnover,
inventory turnover, accounts receivable turnover) before and after the company obtained ISO
9001: 2008.

The population of this research are companies - companies listed on the Indonesian
stock exchange that has been certified ISO 9001: 2008. Samples from this study using purposive
sampling where there are 31 companies that meet the criteria of sample selection. Study
period of two years prior to certification until two years after certification.

The results showed that there was no significant difference for Asset Turnover ratio,
fixed asset turnover, inventory turnover, accounts receivable turnover.

Keywords: Activity Ratio, Asset Turnover, fixed asset turnover,  inventory turnover, accounts
receivable turnover, ISO 9001: 2008
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THE EFFECT OF REAL EARNINGS MANAGEMENT AND GOOD 
CORPORATE  

  GOVERNANCE TO COST OF CAPITAL  

 

By : 

ADISTYA PRAWIRA 

55514110024 

 

ABSTRACT 
 

This study aims to determine the effect of Real Earnings Management and 
Good Corporate Governance partially or simultaneously to Cost of Capital in 
manufacture companies listed on the Indonesia Stock Exchange and registered 
with the Indonesian Capital Market Directory (ICMD) 2010-2013. The method 
used in this study is causal research methods and from 53 manufacture companies 
are used as the samples of this study with the specified criterias and total 
observation amounted to 143 observations. The statistical method being used is 
multiple linear regression with SPSS software. Based on the results of this 
research can be concluded that partially Real Earnings Management through 
abnormal cash flow and abnormal discretionary expense has positively influenced 
to Cost of Capital, and abnormal production cost does not affect Cost of Capital.  
Meanwhile Good Corporate Governance with Index CG stated by IICD has 
positively influenced to Cost of Capital.  
 
Keywords: Real Earnings Management, Abnormal Cash Flow, Abnormal 
Discretionary Expense, Abnormal Production Cost, Index CG, Cost of Capital.  
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PENGARUH REAL EARNINGS MANAGEMENT DAN GOOD 
CORPORATE  

  GOVERNANCE TERHADAP COST OF CAPITAL  

 

Oleh : 

ADISTYA PRAWIRA 

55514110024 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini mempunyai tujuan untuk mengetahui pengaruh Real 
Earnings Management dan Good Corporate Governance secara parsial maupun 
secara simultan terhadap Cost of Capital pada perusahaan manufaktur yang 
terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan terdaftar dalam Indonesia Capital Market 
Directory (ICMD) tahun 2010-2013. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah metode penelitian kausal. Pemilihan sampel dilakukan dengan metode 
purposive sampling dan didapat 53 perusahaan manufaktur yang menjadi sampel 
dengan kriteria tertentu dengan total observasi berjumlah 143 observasi. Metode 
statistik yang digunakan adalah regresi linear berganda dengan bantuan program 
SPSS. Berdasarkan hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa secara parsial 
Real Earnings Management melalui abnormal cash flow, dan abnormal 
discretionary expense berpengaruh positif terhadap Cost of Capital, dan abnormal 
production cost tidak berpengaruh terhadap Cost of Capital, sedangkan Good 
Corporate Governance dimana data yang digunakan adalah Indeks CG yang 
dikeluarkan oleh IICD berpengaruh negatif terhadap Cost of Capital.  

 
Kata Kunci: Real Earnings Management, Abnormal Cash Flow, Abnormal 
Discretionary Expense, Abnormal Production Cost, Index CG, Cost of Capital.  
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PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN DENGAN KEPEMILIKAN 

MANAJERIAL SEBAGAI VARIABEL MODERATING 

 

OLEH: 

AGUSTINE DWIANIKA 

55514110-089 

 

ABSTRAK 

 
 
Tujuan penelitian ini untuk memeriksa: (1) Pengaruh tanggung jawab sosial terhadap nilai 
perusahaan  (2) Pengaruh persentase kepemilikan manajemen sebagai variabel moderat dalam 
hubungan antara tanggung jawab sosial perusahaan dan nilai perusahaan. Sampel penelitian 
ini adalah sektor pertambangan di 2010-2014 dengan menggunakan metode purposive 
sampling. Hasil studi menunjukkan bahwa (1) Secara simultan efek tanggung jawab sosial 
terhadap nilai perusahaan, persentase kepemilikan manajemen dan interaksi antara tanggung 
jawab sosial perusahaan dan persentase manajemen kepemilikan pada perusahaan 
berpengaruh. Dan (2) Secara terpisah, manajemen kepemilikan sebagai variabel independen 
berpengaruh  positif signifikan nilai perusahaan  sedangkan indeks tanggung jawab sosial 
perusahaan  dan manajemen kepemilikan sebagai variabel moderat menunjukkan efek negatif 
yang signifikan untuk nilai perusahaan. 
 

Kata kunci: Tanggung jawab sosial perusahaan, Kepemilikan Manajemen, Nilai Perusahaan, 
Tobin's Q. 
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THE EFFECT OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TO FIRM VALUE 

WITH MANAGEMENT  OWNERSHIP 

AS MODERATING VARIABLE 

 
 

BY: 

AGUSTINE DWIANIKA 

55514110-089 

 
 

ABSTRACT  
 

 This research aim to examine: (1) The influence of Corporate social responsibility to 
firm value (2) The influence of Percentage of management ownership as the moderating 
variable in relation between Corporate Social Responsibility and  Firm Value. The 
sample of this research is mining sector in 2010-2014 by using purposive sampling 
method. The study results show that (1) Simultaneous effect of Corporate Social 
Responsibility towards firm value, percentage of management ownership and 
interaction between Corporate Social Responsibility and Percentage of management 
ownership on firm value was significant and .(2) Partially, management ownership as 
an independent variable was an effect on positive significant to firm value, but  
corporate social responsibility index and management ownership as a moderating 
variable show a negative significant effect to firm value. 

 
         Keyword : Corporate Social Responsibility, Management Ownership, Firm Value, 

Tobin’s Q. 
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ABSTRACT 

The purpose of this study was to determine profesionalism, professional 
ethics and experience on audit quality and effect auditor  judgement of materiality 
level. Data were obtained by survey questionnaires, which were completed by 
auditor who work at Registered Public Accountants, started from junior up to 
partner level. The number of auditor that were visited in this study were 103 
auditor from 16 Public Accounting Firm, research period on January – May 
2015. Data were analyzed using Structural Equation Modelling (SEM) variance 
on (Partial Least Square).  

The result of this study showed that professionalism and professional 
ethics have significant and positive influence to auditor’ judgment of materiality 
level. And audit quality significant and positive influence to auditor’ judgment of 
materiality level. Experience not positive influence on audit quality and effect 
auditor  judgement of materiality level. 
 
Keywords: Professionalism, experience , professional ethics, audit quality and 
auditor judgment of materiality level. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh profesionalisme, etika 

profesi dan pengalaman terhadap kualitas audit dan dampaknya terhadap 

pertimbangan tingkat materialitas Data diperoleh melalui kuesioner survei yang 

diisi oleh auditor junior sampai partner yang bekerja di Kantor Akuntan Publik. 

Jumlah auditor yang menjadi sample dalam penelitian ini adalah 103 auditor dari 

16 Kantor Akuntan Publik yang berada diwilayah jakarta, periode penelitian 

dilakukan pada Januari-May 2015, Data dianalisis menggunakan Structural 
Equation Modelling (SEM) berbasiskan variance (Partial Least Square).  

Hasil penelitian menunjukan bahwa profesionalisme dan etika profesi 

berpengaruh secara signifikan dan positif terhadap kualitas audit dan 

pertimbangan tingkat materialitas. Dan juga kualitas audit berpengaruh secara 

signifikan dan positif terhadap pertimbangan tingkat materialitas. Sedangkan 

pengalaman tidak berpengaruh positif terhadap kualitas audit dan pertimbangan 

tingkat materialias. 

 

Kata Kunci: profesionalisme, pengalaman, etika profesi, kualitas audit dan 

pertimbangan tingkat materialias.  
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ABSTRACT 
 

 

On general, the Taxpayers are alwayas looking for loopholes to get around the 

rules in order to set tax payment as small as possible. The condition occurred 

because there was possibility of differences between taxable income and 

corporate profits. The purpose of this study is to analyze how much the influence 

of tax planning and earnings quality on taxable income at PT Anugrah Bestari 

Sejahtera.  

 

The sample in this study was 3 (three years) of financial statement. The sampling 

method was purposive sampling and analyzed by descriptive then verified with 

quantitive approach. The analysis model used is multiple regression analysis. 

 

The test results revealed that (1) tax planning not have affect the taxable income 

PT Anugrah Bestari Sejahtera. (2) Earning quality affects the taxable incomeat 

PT Anugrah Bestari Sejahtera. 

 

Key Words: Tax Planning, Earning Quality, Taxable Income 
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ABSTRAK 
 

 

Secara umum, Wajib Pajak selalu mencari celah untuk menyiasati peraturan agar 

setoran pajak sekecil mungkin. Kondisi tersebut terjadi karena ada kemungkinan 

perbedaan antara penghasilan kena pajak dan keuntungan perusahaan. Tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk menganalisis seberapa besar pengaruh perencanaan 

pajak dan kualitas laba terhadap pendapatan kena pajak di PT Anugrah Bestari 

Sejahtera. 

 

Sampel dalam penelitian ini adalah 3 (tigatahun) laporan keuangan. Metode 

pengambilan sampel adalah purposive sampling dan dianalisis secara deskriptif 

kemudian diverifikasi dengan pendekatan kuantitatif. Model analisis yang 

digunakan adalah analisis regresi berganda. 

 

Hasil pengujian menunjukkan bahwa (1) perencanaan pajak tidak berpengaruh 

terhadap pengasilan kena pajak di PT Anugrah Bestari Sejahtera. (2) Kualitas laba 

mempengaruhi penghasilan kena pajak di PT Anugrah Bestari Sejahtera. 

 

Kata Kunci: Perencanaan Pajak, Kualitas Laba, Penghasilan Kena Pajak 
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PENGARUH PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY DAN 
GOOD CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP COST OF CAPITAL 

 
 

OLEH : 
 

ANGELA DIRMAN 
55514110099 

   
 
 

ABSTRAK 
 

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh Pengungkapan Corporate 
Social Responsibility dan Good Corporate Governance terhadap Cost of Capital dengan 
variabel kontrol Size, Leverage, dan ROA. Tekhnik analisis data yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah tekhnik analisis regresi berganda. 
 Penelitian ini menggunakan metode kausal. Populasi dalam penelitian ini adalah 
emiten yang berpartisipasi di IICG (The Indonesian Institute Corporate Governance) dari 
tahun 2010-2014 dan terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Pengambilan data menggunakan 
metode purposive sampling dan cross section. Data yang diperoleh sebanyak 26 perusahaan 
(79 sampel) dan dihubungan dengan 3 variabel penelitian, yaitu: 2 variabel independen: 
pengungkapan corporate social responsibility dan good corporate governance, dan 1 variabel 
dependen: cost of capital. 
 Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) pengungkapan corporate social 
responsibility tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap cost of capital, (2) good 
corporate governance memiliki pengaruh yang signifikan terhadap cost of capital (3) untuk 
hasil uji F, pengungkapan corporate social responsibility dan good corporate governance 
secara bersama-sama berpengaruh terhadap cost of capital. 
 
 
Kata kunci: pengungkapan corporate social responsibility, good corporate governance, dan 

cost of capital    
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EFFECT OFCORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITYDISCLOSUREAND GOOD 

CORPORATE GOVERNANCE OFCOST OF CAPITAL 
 
 

BY: 
 

ANGELADIRMAN 
55514110099 

 
 
 

ABSTRACT 
 

 The purpose of this study was to examine the influence of the Disclosure of 
Corporate Social Responsibility and Good Corporate Governance on Cost of Capital. Data 
analysis technique used in this research is multiple regression analysis techniques. 

This research use causality method. The population in this study are listed companies 
participating in IICG (The Indonesian Institute of Corporate Governance) from 2010-2014 
and is listed on the Indonesia Stock Exchange. The data chosen using purposive sampling 
method and cross section. There are 26 companies (79 samples) data collected and connect it 
by three research variables, namely: two independent variables: the disclosure of corporate 
social responsibility and good corporate governance, and one dependent variable: the cost of 
capital. 

The results showed that: (1) the disclosure of corporate social responsibility does not 
have a significant impact on the cost of capital, (2) good corporate governance have a 
significant impact on the cost of capital (3) for the F test results, the disclosure of corporate 
social responsibility and corporate governance simultaneously affect the cost of capital. 

 
 

 
Keywords: disclosure of corporate social responsibility, good corporate governance, and cost 

of capital 
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PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN INTELLECTUAL
CAPITAL DISCLOSURE TERHADAP COST OF DEBT

OLEH :

ANNISA FEBRINA

55514110002

ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh dari Good
Corporate Governance (Dewan komisaris independen, Komite audit,
Kepemilikan Manajerial, dan Kepemilikan Institusional) dan Intellectual Capital
Disclosure sebagai variabel independen terhadap Cost of Debt (COD) sebagai
variabel dependen dengan variabel kontrol Size.

Jenis penelitian ini digolongkan sebagai penelitian yang bersifat kausatif.
Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan-perusahaan perbankan yang
terdaftar di Bursa efek Indonesia pada tahun 2012-2014. Sampel ditentukan
berdasarkan metode purposive sampling, dengan jumlah sampel sebanyak 90
perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
teknik analisis regresi berganda.

Hasil penelitian ini menemukan bahwa (1) variabel Intellectual Capital
Disclosure, Komite Audit dan kepemilikan instiitusional tidak berpengaruh
signifikan terhadap cost of debt; (2) Dewan komisaris independen berpengaruh
negatif signifikan terhadap cost of debt; (3) Kepemilikan Manajerial berpengaruh
positif signifkan terhadap cost of debt.

Kata Kunci : Intellectual Capital Disclosure, Good Corporate Governance
(Proporsi Dewan Komisaris, Komite Audit, Kepemilikan Manajerial,
Kepemilikan Institusional), Cost of Debt
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THE EFFECT OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE AND
INTELLECTUAL CAPITAL DISCLOSURE ON COST OF DEBT

OLEH :

ANNISA FEBRINA

55514110002

ABSTRAK

The aim of this study was to examine the effect of Good Corporate
Governance (Independent Commissioners, Audit Committee, Managerial
Ownership, and Institutional Ownership) and Intellectual Capital Disclosure as
independent variable to the Cost of Debt (COD) as independent variable with Size
as control variable.

The type of this research is a causative associative. The population of this
research is all Banking companies listed in Indonesia Stock Exchange during 3
years from 2012 to 2014. The purposive sampling was used as the sample method.
total samples used were 90 companies. The analysis method of this study is
multiple regression analysis.

the empirical findings reveal that (1) Intellectual Capital Disclosure, Audit
Committee, and Institutional ownership has no significant effect for reducing the
cost of debt; (2) Independent Commisioner has a significant reducing effect on the
cost of debt; (3) Managerial ownership has a positive significant effect on cost of
debt.

Keywords: Intellectual Capital Disclosure, Good Corporate Governance
(Independent Commissioners, Audit Committee, Managerial Ownership, and
Institutional Ownership), Cost of Debt.
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MOTTO 

 

” Sungguh di balik kesulitan itu ada kemudahan” 

(Q.S. Al- Insyiroh: 6) 

 

” …. Sesungguhnya jika kamu bersyukur, pasti Kami akan 

menambahkan (nikmat) kepadamu.” 

(QS. Ibrahim : 7) 
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EFFECT DEFFERED TAX EXPENSE AND OWNERSHIP STRUCTURE 

TO EARNINGS MANAGEMENT  
ARIEF FEBRIANTO 

55513120068 

 
Abstract 

 

 This study aims to examine the influence of deferred tax expense and 

ownership structure (foreign, government, institutional, managerial and family) 

towards earnings management in manufacturing companies. Researcher uses 

variable control such as size, leverage, ROE and growth as well. The complexity 

of the company's business comes from the corporate diversification will increase 

the information asymmetry between managers and investors and affect the 

earnings management by the companies.  

 

 This study utilizes data from 64 manufacturing companies listed at the 

Indonesian Stock Exchange in 2010 until 2012. The research data is secondary 

data obtained from the Indonesian Stock Exchange (www. idx.co.id) and ICMD 

2010-2012. Hypothesis testing studies used analytical techniques with 

application tool of SPSS (Statistical Product and Service Solutions). Researcher 

used Real Activity Manipulation by Sugata Roychowdhury (2006) as 

measurement in detecting earnings management  

 

 The result of this study indicates foreign ownership has positive influence 

in earnings management. Meanwhile, the study didn’t find significant effect of 

deferred tax expense, government ownership, institutional ownership, 

managerial ownership and family ownership towards earnings management. 

Besides that, the variable control indicates that size and leverage have negative 

influence in earnings management respectively, while ROE has positive 

influence in earnings management and growth didn’t find significant influence 

towards earnings management. 

 

Keywords : deferred tax expense, ownership structure, foreign structure, 

government structure, institutional structure, managerial structure, family 

structure, size, leverage, ROE, growth, earnings management 
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Abstract 

 

 This study aims to examine the influence of deferred tax expense and 

ownership structure (foreign, government, institutional, managerial and family) 

towards earnings management in manufacturing companies. Researcher uses 

variable control such as size, leverage, ROE and growth as well. The complexity 

of the company's business comes from the corporate diversification will increase 

the information asymmetry between managers and investors and affect the 

earnings management by the companies.  

 

 This study utilizes data from 64 manufacturing companies listed at the 

Indonesian Stock Exchange in 2010 until 2012. The research data is secondary 

data obtained from the Indonesian Stock Exchange (www. idx.co.id) and ICMD 

2010-2012. Hypothesis testing studies used analytical techniques with 

application tool of SPSS (Statistical Product and Service Solutions). Researcher 

used Real Activity Manipulation by Sugata Roychowdhury (2006) as 

measurement in detecting earnings management  

 

 The result of this study indicates foreign ownership has positive influence 

in earnings management. Meanwhile, the study didn’t find significant effect of 

deferred tax expense, government ownership, institutional ownership, 

managerial ownership and family ownership towards earnings management. 

Besides that, the variable control indicates that size and leverage have negative 

influence in earnings management respectively, while ROE has positive influence 

in earnings management and growth didn’t find significant influence towards 

earnings management. 

 

Keywords : deferred tax expense, ownership structure, foreign structure, 

government structure, institutional structure, managerial structure, family 

structure, size, leverage, ROE, growth, earnings management 
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh  Intellectual Capital dan
Good  Corporate  Governance sebagai  variabel  independen  terhadap Earnings
Response  Coefficient  sebagai  variabel  dependen  dengan  Size,  Leverage  dan
Growth sebagai variabel kontrol.

Populasi  penelitian  ini  adalah  perusahaan  perbankan  yang  terdaftar  di
Bursa Efek Indonesia  periode tahun 2013 hingga 2015. Sampel yang diperoleh
dengan menggunakan metode  purposive random sampling adalah sebanyak 102
data.  Metode  analisis  yang  digunakan  adalah  teknik  analisis  regresi  berganda
dengan software SPSS. 

Hasil  penelitian  pengujian  statistik  menunjukkan bahwa:  1)  Intellectual
Capital tidak  berpengaruh  terhadap  Earnings Response Coefficient,  2)  Good
Corporate Governance tidak berpengaruh terhadap Earning Response Coefficient,
3)Variabel  kontrol  Size dan  Growth berpengaruh  terhadap  Earning  Response
Coefficient  namun Leverage  tidak berpengaruh  terhadap  Earning  Response
Coefficient.

Kata  Kunci:  Intellectual  Capital,  Good  Corporate  Governance,  Earnings
Response Coefficient, Kualitas Informasi Laba
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ABSTRACT

This  study  aims to  examine  the  influence  of  Intellectual  Capital  and
Good Corporate Governance as an independent variable to Earnings Response
Coefficient as a dependent variable with Size, Leverage and Growth as control
variables.

The  population  of  this  study  is  a  banking  company  listed  on  the
Indonesia  Stock  Exchange  period  2013  to  2015.  Samples  obtained  by  using
purposive  random  sampling  method  is  as  many  as  102  data.  The  analytical
method used is multiple regression analysis with SPSS software.

The result of statistical test showed that: 1) Intellectual Capital has no
effect on Earnings Response Coefficient, 2) Good Corporate Governance has no
effect  on  Earning Response  Coefficient,  3)  Size  and Growth  control  variables
affect  Earning  Response  Coefficient  but  Leverage  has  no  effect  on  Earning
Response Coefficient .

Keywords: Intellectual Capital, Good Corporate Governance, Earnings 
Response Coefficient
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti keterkaitan antara masuknya investor 
asing, peningkatan kinerja perusahaan, dan kebijakan pembagian dividen. Objek 
penelitian pada penelitian ini adalah perusahaan yang bergerak di industri 
manufaktur dan terdaftar pada Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode 2008 
hingga 2013. Sampel diperoleh melalui metode purposive sampling, dimana 
sampel dipilih berdasarkan pada kriteria terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 
pada periode 2008 hingga 2013, periode laporan keuangan berakhir setiap tanggal 
31 Desember, dan Laporan Keuangan menggunakan mata uang rupiah. Jumlah 
sampel yang memenuhi kriteria berjumlah 90 perusahaan. Pengambilan data pada 
penelitian ini dilakukan dengan cara dokumentasi, yang menggunakan data 
sekunder yang didapat dari Indonesian Capital Market Directory dan laman IDX. 
Penelitian ini menggunakan 5 variabel yang terdiri dari kepemilikan asing pada 
perusahaan, kinerja perusahaan, ukuran perusahaan, dan leverage perusahaan. 
Analisis data dalam penelitian dilakukan melalui statistik deskriptif, uji asumsi 
klasik, uji regresi, dan uji hipotesis. Hasil uji regresi hubungan antara kepemilikan 
asing dan kinerja perusahaan memiliki arah positif akan tetapi kepemilikan asing 
tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan. Hasil uji regresi 
menunjukkan kinerja perusahaan berpengaruh secara signifikan terhadap 
kebijakan dividen dengan arah hubungan positif. Hasil uji regresi juga 
menunjukkan kepemilikan asing berpengaruh signifikan terhadap kebijakan 
dividen dengan arah hubungan yang positif.  
 
 
Kata kunci: kepemilikan  investor asing, kinerja perusahaan, kebijakan dividen  
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ABTRACT 

The research is aim to assessing the relation between investment by foreign 
investor, increasing in company performance, and the dividend policy. Research 
object is company in manufacture industry and listed in Indonesia Stock 
Exchange (IDX) on 2008 to 2013. Sample is defined by purposive sampling 
method where the selected sample is listed in the Indonesia Stock Exchange (IDX) 
on 2008 to 2013, financial statement ended on 31 December, and financial 
statement using rupiah. There are 90 companies whom whom fulfill the criteria to 
be sampled. Data collection is using secondary data colleted from Indonesian 
Capital Market Directory and IDX website. This research using 5 variabels 
consist of foreign ownership in the company, company performance, company 
size, and company leverage. Data analysis is performing using descriptive 
analysis, classic assumption test, regression test, and hypothesis test. Data is 
processed using SPSS application for Windows. Although the regression tests 
resulting positif relation between foreign investor ownership and company 
performance, the foreign investor ownership does not significantly affecting the 
company performance. Reggresion test shown the company performance has 
significantly affecting the dividend policy with positif relation. Regression test test 
also shown that foreign investor ownership has significantly affecting the 
dividend payment with positif relation. 
 
 
Keyword: foreign investor ownership, company performance, 

dividend policy 
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ABSTRACT 

 

 This study aims to determine the influence of information asymmetry and 
intellectual capital disclosure (ICD) towards the cost of equity (COE) on the 
company in the industry with intensive technology listed in the Indonesia Stock 
Exchange (BEI) in the period 2010-2012, namely banking and insurance, 
telecommunications, advertising and media, pharmaceuticals, computer and IT 
services, automotive, cable, electronics, chemicals, and trade. Researcher uses 
variable control such as beta and market to book ratio. 

 This study utilizes data from 16 companies listed at the Indonesian Stock 
Exchange in 2010 until 2012. The research data is secondary data obtained from 
the Indonesian Stock Exchange (www.idx.co.id) and ICMD 2010-2012. 
Hypothesis testing studies used analytical techniques with application tool of 
Statistical Product and Service Soutions (SPSS) versi 21. 

 The result of this study indicate simultaneously information asymmetry and 
intellectual capital disclosure have positive influence towards the cost of equity 
capital. Companies with low levels of information asymmetry and high 
intellectual capital disclosure which has an estimated cost of equity is low. 
Partially, information asymmetry has not significant positive influence towards 
the cost of equity. Meanwhile, the intellectual capital disclosure has a significant 
negative influence towards the cost of equity. Investors have been using 
intellectual capital disclosure of information in estimating the rate of return and 
risk on their shares, so companies with high level of intellectual capital disclosure 
has an estimated low cost of equity. 

Keywords: asymmetry information, intellectual capital disclosure, cost of equity 
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THE AFFECTION OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE 
FOR DISCRETIONARY ACCRUAL AND REAL EARNINGS 

MANAGEMENT  
 

DHAMMA CARIYA SOENARTA 

55514110076 

 

ABSTRACT 

Currently, the problems are quite sticking in the accounting and finance 
environment is earnings management. Earnings management seems to have 
become a culture for companies around the world, including in Indonesia. 
Activities earnings management can not only destroy the economic order, but also 
ethical and moral of any businessperson. With the increasingly widespread 
earnings management activity, we need a controller as Good Corporate 
Governance (GCG) in order to reduce the activity. 

The purpose of this study is to determine the effect of Good Corporate 
Governance (GCG) to Discretionary Accrual and Real Earnings Management. 
The research was conducted within the scope of the existing manufacturing sector 
on the Stock Exchange during the period 2010-2013. Based on the sample 
selection method, a sample is obtained at the end of the study a number of issues 
186 of the manufacturing sector in  BEI. 

The analytical method used is multiple regression analysis with purposive 
sampling. Based on t-test analysis, it is known that Good Corporate Governance 
has no effect on Discretionary Accrual and Good Corporate Governance 
negatively affect on Real Earnings Management. 

 
Key words: Good Corporate Governance, Discretionary Accrual, Real Earnings 
Management, Leverage, Size, Growth. 
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ABSTRAK 

Permasalahan yang cukup mencuat sampai saat ini di lingkungan 
akuntansi dan keuangan adalah manajemen laba. Manajemen laba seolah-olah 
telah menjadi budaya bagi perusahaan di seluruh dunia, termasuk di Indonesia. 
Aktivitas manajemen laba ini tidak hanya dapat menghancurkan tatanan ekonomi, 
namun juga etika dan moral setiap pelaku bisnis. Dengan semakin maraknya 
akitivitas manajemen laba, maka diperlukan suatu pengendali yaitu Good 
Corporate Governance (GCG) untuk dapat meredam aktivitas tersebut.   

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk melihat pengaruh Good Corporate 
Governance (GCG) terhadap Discretionary Accrual atau manajemen laba akrual 
dan Real Earnings Management atau manajemen laba riil. Penelitian ini dilakukan 
dalam lingkup sektor manufaktur yang ada di BEI selama periode 2010-2013. 
Berdasarkan metode pemilihan sampel, sampel diperoleh pada akhir penelitian 
sejumlah 186 dari isu-isu sektor manufaktur di BEI. 

Penelitian ini menggunakan analisis regresi linear berganda dengan 
purposive sampling. Berdasarkan hasil analisis uji t, diketahui bahwa Good 
Corporate Governance tidak berpengaruh terhadap Discretionary Accrual dan 
Good Corporate Governance berpengaruh negatif terhadap Real Earnings 
Management.  
 
Kata kunci: Good Corporate Governance, Discretionary Accrual atau manajemen laba 
akrual, Real Earnings Management atau manajemen laba riil, Leverage, Size, Growth. 
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ANALISIS IMPLEMENTASI PSAK 13 REVISI 2011 (FULLY ADOPTED 
IAS 40) SEKTOR INDUSTRI PROPERTI LISTED BURSA EFEK 
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DIDIK KRISTYAWAN 
55513120117 

 
ABSTRAK 

 
Sektor properti merupakan indikator kesehatan suatu negara sebab industri inilah 
yang pertama kali memberikan sinyal jatuh maupun sedang tumbuhnya 
perekonomian, kondisi tersebut menjadi perhatian DSAK IAI dan OJK dalam 
menciptakan transparansi dan akuntabilitas informasi keuangan. Standar 
akuntansi yang saat ini mengatur mengenai properti investasi adalah PSAK 13 
revisi 2011. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh penerapan 
PSAK 13 sebelum dan sesudah revisi 2011 yang diatribusikan kedalam nilai 
properti investasi serta pengaruhnya terhadap kualitas laba entitas diukur melalui 
pendekatan conditional revenue model dengan size, leverage dan growth sebagai 
variabel kontrol. Penelitian ini mengambil 44 data entitas sub sektor properti 
listed Bursa Efek Indonesia melalui metode purposive sampling atas laporan 
keuangan tahun 2011-2012. Paired Samples T-Test dan analisis regresi linear 
berganda digunakan dalam analisis penelitian ini. Hasil penelitian menunjukkan 
bahwa (1) tidak terdapat perbedaan signifikan nilai properti investasi sebelum dan 
setelah penerapan PSAK 13 revisi 2011, (2) secara simultan PSAK 13 revisi 2011 
beserta variabel kontrol lainnya yaitu firm size, leverage dan growth berpengaruh 
signifikan terhadap kualitas laba. 
 
Kata Kunci: PSAK 13 revisi 2011, nilai properti investasi, size, leverage, 

growth, dan kualitas laba. 
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ABSTRACT 

 
Property sector constitutes an indicator the wealth of the state and this was the 
first green signal to fall to moderate economic growth, this been attention for 
DSAK IAI and OJK in creating transparency and accountability of financial 
information. Accounting standard which currently regulates investment property 
is PSAK 13 (2011 revision). This study aims to determine the impact of PSAK 13 
implementation (before and after the revision 2011) which been stated into the 
value of investment property as well as the impact towards earning quality by 
conditional revenue model approach with size, leverage and growth as the 
control variables. This study utilizes 44 entities data samples of sub-sector 
industrial property listed Indonesian Stock Exchange, with purposive sampling of 
financial report then ended in 2011-2012. Paired Samples T-Test and multiple 
linear regression analysis used in this research. The results of this study indicated 
that: (1) there is no significant differences on investment property value before 
and after implementation of PSAK 13 (post-revision 2011), (2) simultaneously, 
the revision of PSAK 13 (2011) and its control variables stated by firm size, 
leverage and growth have significant impact to the earning quality. 

Keywords: PSAK 13 (revision 2011), investment property value, size, leverage, 
growth, and earning quality. 
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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menemukan Kondisi Keuangan, dan Opini 
audit Going Concern terhadap Real Earnings Management, pada perusahaan 
sektor Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Populasi penelitian ini 
adalah perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada 
periode 2010-2013. Purposive sampling digunakan untuk menentukan sample 
dalam penelitian ini, dan menghasilkan 61 perusahaan manufaktur yang menjadi 
sample dalam penelitian ini. Data yang digunakan adalah data sekunder yang 
diambil dari laporan keuangan yang terdapat di www.idx.co.id selama periode 
2010-2013. Untuk menjawab rumusan masalah dalam penelitian ini, digunakan 
metode analisa regresi berganda.  

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bawah 1)Kondisi Keuangan 
memiliki pengaruh yang negatif dan signifikan terhadap real earning managament 
; 2) opini going concern tidak memiliki pengaruh yang positif dan signifikan 
terhadap nilai perusahaan ; 3) Ukuran Perusahaan memiliki pengaruh yang tidak 
signifikan terhadap real earning management; 4) leverage memiliki pengaruh yang 
positif dan signifikan terhadap real eraning management; 5) Kesempatan 
Bertumbuh memiliki pengaruh yang positifi dan signifikan terhadap real earnings 
management. 

Keywords: Kondisi Keuangan, Going Concern, dan Real Earnings Management, 
Kesempatan Bertumbuh, Leverage . 
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ABSTRACT 

 

 

The present study is aimed at finding out the influence of financial distress 
and going concern opinion towards real earnings management at manufacture 
companies of Indonesia Stock Exchange.The population of the study was the 
manufacture industry registered at Indonesia Stock Exchange which was studied 
from 2010 up to 2013. The method used to determine samples was using 
purposive sampling method with some fixed criteria with the total number of 61 
samples of manufacture companies. The data used was the secondary data which 
was obtained from annual report obtained from www.idx.com from 2010 up to 
2013. To answer the problems of the study and to test the research hypothesis, 
multiple regresion analysis was used together. 

The result of the study shows that 1)financial distress has a negative and 
significant influence towards real earning management, 2)going concern opinion 
doesn’t have a significant influence real earnings management, 3)firm size 
doesn’t have a significant influence towards the real earning 
management;4)leverage has a positive and significant effecr toward real earning 
management; and 5)growth opportunity doesn’t have significant influence 
towards the firm value. 

Keywords: Financial Distress, Going Concern, Levergae, Growth Opportunity, 
Real Eranings Management. 
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PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, LEVERAGE, DAN 

KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN TERHADAP 

PENGUNGKAPAN 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 

 

OLEH: 

FACHRUL ROZA 

55514110-078 

 

ABSTRAK 

 
 

Tujuan penelitian ini untuk memeriksa: (1) pengaruh ukuran perusahaan terhadap 
peungungkapan tanggung jawab sosial (2) pengaruh leverage perusahaan terhadap 
pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. (3) pengaruh Kinerja perusahaan 
terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. Sampel penelitian ini adalah 
sektor pertambangan di 2010-2014 dengan menggunakan metode purposive sampling. 
Hasil studi menunjukkan bahwa (1) secara simultan pengaruh ukuran perusahaan 
terhadap pelaporan  tanggung jawab sosial perusahaan adalah signifikan  (2) pengaruh 
leverage perusahaan terhadap pelaporan  tanggung jawab sosial perusahaan adalah 
signifikan, (3) pengaruh kinerja perusahaan terhadap pelaporan  tanggung jawab sosial 
perusahaan adalah signifikan. 

 
 

Kata kunci: Ukuran Perusahaan, Leverage, Kinerja Keuangan (ROA), tanggung jawab 
sosial perusahaan. 
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ABSTRACT  
 

 The Research aim to examine: (1) the effect of company size on disclosure Corporate 
Social Responsibility (2) Leverage influence companies on the disclosure of Corporate 
Social Responsibility. (3) the effect of company performance on the disclosure of 
corporate social responsibility. The sample was the mining sector in 2010-2014 by 
using purposive sampling method. The Research shows that (1) the simultaneous effect 
of firm size on the reporting of corporate social responsibility is significant (2) the 
effect of leverage on the reporting of corporate social responsibility is significant, (3) 
the effect of the company's performance against the reporting of corporate social 
responsibility is significant. 

 
 
 Keywords: company size, leverage, financial performance (ROA), corporate social 
responsibility. 
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KATA PENGANTAR 

Ahamdulillahi robbil’alamin… Tiada hentinya peneliti panjatkan rasa syukur 

atas karunia Allah SWT yang tidak pernah terhitung nilainya, atas kuasa-Nya 

akhirnya peneliti dapat menyelesaikan tesis ini. 

Penelitian ini mengambil topik pembahasan mengenai perngaruh struktur 

modal, profitabilitas, dan kepemilikan institusi terhadap nilai perusahaan 

manufaktur, dengan latar belakang perkembangan industri yang semakin maju 

dimana banyak investor yang menginginkan berinvestasi pada perusahaan yang 

tepat. Nilai perusahaan menjadi salah satu tolok ukur para investor melihat 

prospek suatu perusahaan. Oleh karena itu, pada penelitian ini peneliti melakukan 

uji coba terhadap variabel – variabel yang memiliki kemungkinan menjadi faktor 

yang bisa menaikkan nilai perusahaan. 

Pemilihan objek penelitan pada perusahaan manufaktur dikarenakan jenis 

perusahaan manufaktur yang mendominasi kegiatan bisnis, perusahaan yang 

memerlukan struktur modal dana operasional dengan jumlah besar, serta 

kecenderungan perusahaan manufaktur yang semakin tumbuh signifikan seiring 

pertumbuhan teknologi dan jaman.  

Pada akhirnya, peneliti berharap hasil penelitian ini bisa bermanfaat bagi 

semua kalangan baik masyarakat sebagai penambah pengetahuan, para pelaku 

bisnis sebagai informasi pemilihan perusahaan yang baik agar tepat berinvestasi, 

hingga lingkungan pendidikan sebagai media referensi pengembangan penelitian 

berikutnya.  
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segi materiil maupun moriil. Berkat bantuan dan dukungan dari berbagai pihak, 

maka hambatan dan kesulitan tersebut dapat diatasi. Oleh karena itu pada 

kesempatan ini peneliti menyampaikan rasa terima kasih yang tak terhingga 

kepada yang terhormat : 

1. Dr.Istianingsih.M.S.Ak.,CA.,CSRS selaku Ketua Program Studi Magister 
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dukungan moriil yang selalu diberikan, dan Endah Hardi Yaningsih' atas 

bantuan SPSS-nya. Terima kasih disampaikan juga kepada Sdr.Yadih, 

Mr.Hasan&family yang tidak pernah bosan memberikan semangat dan 

saran positif kepada peneliti.  
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Erni dan Mila, serta teman-teman di TRANS F&B, dan JAD atas doa dan 
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ABSTRACT 

 

This research aims to know the influences of capital structure, profitability, 
and institution ownership as the investor’s measurement on the perceived value of 
company. The company capital structure roles in the ability of company 
operational to the achievement of profitability level which is expecting by the 
company, where the role of institution ownership in the company as the control of 
management in all of activity and company policy. The object used in this 
research as many as 220 samples of 40 manufacturing company as a period of 
financial statement is 2010-2014 by the purposive sampling method with criteria 
are released a financial report completely, and has the data of institution 
ownership on the stock ownership structure. The secondary data is obtained from 
the site of BEI. Linear regression analysis was using SPSS 2.0 version. 

The result from this research showed that capital structure have a positive 
impact on the value of firm, while the profitability variable and the ownership 
institution do not show positive impact on the perceived value of firm. The result 
of this research is hoped could be these additional references to researchers who 
want to do a further research, and in addition of knowledge for the reader. In the 
limitation of this research so the researcher suggest to the next researchers order 
to developed or add other variable or with a different kind of company. 

 

Keyword: capital structure, profitability, institution ownership, value of firm  
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh struktur modal, 
profitabilitas, dan kepemilikan institusi sebagai pengukuran investor terhadap 
nilai suatu perusahaan. Struktur modal perusahaan berperan dalam kemampuan 
operasional perusahaan untuk pencapaian tingkat profitabilitas yang diharapkan 
perusahaan, dimana peran kepemilikan institusi dalam perusahaan sebagai 
pengendali pihak manajemen dalam segala bentuk kegiatan dan kebijakan 
perusahaan. Obyek yang digunakan dalam penelitian sebanyak 220 sampel dari 
40 perusahaan manufaktur dengan periode laporan keuangan 2010 – 2014 
menggunakan metode purposive sampling dengan kriteria menerbitkan laporan 
keuangan lengkap, dan memiliki data kepemilikan institusi pada struktur 
kepemilikan saham. Data sekunder diperoleh dari situs BEI. Analisis data 
menggunakan regresi linier berganda dengan SPSS versi 2.0.  

Hasil penelitian diperoleh bahwa struktur modal berpengaruh positif terhadap 
nilai perusahaan, sedangkan variabel profitabilitas dan kepemilikan institusi tidak 
menghasilkan pengaruh positif terhadap nilai perusahaan. Hasil penelitan ini 
diharapkan dapat dijadikan tambahan referensi bagi para peneliti yang ingin 
melakukan penelitian selanjutnya, dan sebagai tambahan informasi pengetahuan 
bagi pembaca. Penelitan ini dalam keterbatasannya menyarankan agar para 
peneliti selanjutnya mengembangkan atau menambah variabel lain atau dengan 
jenis perusahaan yang berbeda. 

 

Kata Kunci : struktur modal, profitabilitas, kepemilikan institusi, nilai perusahaan 
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THE EFFECT OF EARNINGS MANAGEMENT AND INFORMATION 

ASYMMETRY TOWARDS CORPORATE VALUE IN MERGER AND 

ACQUISITION COMPANY ON INDONESIA STOCK EXCHANGE 

FIRDA MUFIDAH 

55513120099 

 

Abstract 

This study aims to examine the effect of earnings management and 
information asymmetry towards corporate value in merger and acquisition 
companies. Reseacher use control variable such as size, ROE, and leverage as 
well. The complexity of the company’s bussiness comes from the corporate 
diversification will increase the information asymmetry between managers and 
investors and effect the earnings management by the companies. 

The sample in this study is the merger and acquisition company listed on 
Indonesia Stock Exchange and study was obtained by 23 companies. Selection of 
the sample using purposive sampling methode. Testing hypotheses using multiple 
regression calculations. 

The test results show that earnings management does not significantly 
influence corporate value but information asymmetry negative significantly 
influence corporate value while size significant possitive effect on corporate 
value. ROE and leverage do not significantly effect on corporate value as control 
variable. Based on result, it is suggested for further research for earnings 
variables using measurement of combination between accrual earnings 
management and real earnings management or revenue discretionary. 

Keywords : earnings management, information asymmetry, size, ROE, leverage, 
and corporate value.  
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ABSTRACT 

 
 

 

The research is an empirical study to examine the influence of audit committee, 

independent commissioner and public accounting firm size to earnings 

management on Indonesian Stock Exchange listed companies from manufacturing 

various industry sector in 2012 until 2015. The sample collected using the 

purposive sampling method and it has resulting 15 companies for the samples. 

 

The sample was analyzed by using linear multiple regression technique. T-test for 

testing the hypothesis and f-test for the feasibility model with the five percent level 

of significant. It was tested with classical assumption test like normality test, 

autocorrelation test, multicollinearity test, and heteroscedasticity test. 

 

The result shows audit committee has a negative and significant to earning 

management, independent commissioner committee has insignificant influence to 

Earnings Management, and KAP size has a positive and significant to earning 

management. 

 

Keyword: audit committee, independent commissioner and public accounting firm 

size, earnings management 
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ABSTRAK 

 
 

 

Penelitian ini merupakan studi empiris untuk menguji pengaruh komite audit, 
komisaris independen, dan ukuran KAP terhadap manajemen laba pada 
perusahaan manufaktur sektor aneka industri dengan periode pengamatan 2012 – 
2015. Teknik sampel yang digunakan adalah purposive sampling sehingga 
diperoleh sebanyak 15 perusahaan. 
 
Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linear 
berganda, uji hipotesis menggunakan t statistik untuk menguji koefisien regresi 
secara parsial, dan uji f-statistik untuk menguji kelayakan model penelitian 
dengan tingkat signifikan sebesar 5 persen. Selain itu juga dilakukan uji asumis 
klasik yang meliputi uji normalitas, uji autokorelasi, uji multikolinearitas dan uji 
heterokedastisitas. 
 
Hasil analisis menunjukan bahwa komite audit berpengaruh negatif terhadap 
manajemen laba, komisaris independen tidak berpengaruh terhadap manajemen 
laba dan ukuran KAP berpengaruh positif terhadap manajemen laba. 
 
Kata kunci : komite audit, komisaris independen, ukuran KAP, dan manajemen 

laba 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh dari Good Corporate 
Governance dan manajemen laba rill sebagai variable independen terhadap keputusan investasi 
sebagai variable dependen dengan variable control leverage 

Jenis penelitian ini digolongkan sebagai penelitian yang bersifat kausal.Populasi dalam 
penelitian ini adalah perusahaan-perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa efek Indonesia 
pada tahun 2010-2013. Sampel ditentukan berdasarkan metode purposive sampling,  dengan 
jumlah sampel sebanyak 153 perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian 
ini adalah teknik analisis regresi berganda. 

Hasil penelitian ini menemukan bahwa; (1) Corporate governance yang diukur 
menggunakan corporate governance index berpengaruh negative dan signifikan terhadap 
manajemen laba melalui aktivitas riil proksi Abnormal proksi abnormal cash flow, proksi 
Abnormal  Discretionary Expense, proksi Abnormal  Discretionary Production; (2)Corporate 
governance yang diukur menggunakan corporate governance index berpengaruh positif terhadap 
keputusan investasi; (3)  Manajemen laba riil proksi Abnormal Cash Flow tidak berpengaruh 
terhadap Keputusan Investasi.  Manajemen laba riil proksi  Abnormal Discretionary Expense 
berpengaruh negative  terhadap keputusan investasi Manajemen laba riil proksi Abnormal 
Production tidak berpengaruh terhadap keputusan investasi; (4) variable control leverage hanya 
berpengaruh positif terhadap manajemen laba riil melalui Abnormal cash flow , Abnormal 
production cost. Selanjutnya, variable control leverage tidak berpengaruh terhadap  Abnormal  
Discretionary Expense dan keputusan investasi 

 
Kata Kunci :Good Corporate Governace, Manajemen LabaRiil, Keputusan Investasi, leverage 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this study was to examine the influence of good corporate governance and 
earnings management rill as the independent variable on the dependent variable investment 
decision as the control variable leverage 
This type of research is classified as causal research. The population in this research is 
manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange in 2010-2013. The sample is 
determined by purposive sampling method, with a total sample of 153 companies. Data analysis 
techniques used in this research is multiple regression analysis techniques. 
The results of this study found that; (1) Corporate governance, corporate governance index is 
measured using a significant negative effect on earnings management through real activities 
proxy Abnormal abnormal cash flow proxy, proxy Discretionary Expense Abnormal, Abnormal 
proxy Discretionary Production; (2) Corporate governance is measured using the corporate 
governance index positive influence on investment decisions; (3) Management of real profit 
Abnormal proxy does not affect the Cash Flow Investment Decision. Abnormal real earnings 
management proxy Discretionary Expense negative effect on investment decisions in real 
earnings management proxy Abnormal Productions does not affect the investment decision; (4) a 
control variable leverage only positive influence on real earnings management through cash 
flow Abnormal, Abnormal production cost. Furthermore, the control variable does not affect the 
Abnormal leverage Discretionary Expense and investment decisions 
 
Keywords: Good Corporate Governace, Real Earnings Management, Investment Decision, 
leverage 
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ABSTRACT 

 

 This research aim to analyze influence of Good Corporate Governance to 

Tax Avoidance with Corporate Social Responsibility Disclosure as a intervening 

variable (Case Study on The Association of Southeast Asian Nations (ASEAN) 

Countries. Technique sampling is purposive sampling. The research is conducted 

on the TOP 50 of Manufacturing companies in The Association of Southeast Asian 

Nations (ASEAN) Countries (2014-2015) range of time. The estimation model 

being used is multiple regression analysis. 

 The purpose of this study was to determine are Good Corporate 

Governance have an influence on Tax Avoidance and is Corporate Social 

Responsibility Disclosure able to mediate the relationship Good Corporate 

Governance to Tax Avoidance. The study involved tri variables, which is, one 

dependent variable, one independent variables and one variable of moderation. 

The dependent variable in this study was Tax Avoidance. The independent 

variables in this study are Good Corporate Governance, and  Corporate Social 

Responsibility Disclosure as a intervening variable. 

The expected results of this research proposal is, Good Corporate 

Governance has significant effect with Tax Avoidance and Corporate Social 

Responsibility Disclosure be able to mediate the relationship between Good 

Corporate Governance has effect with Tax Avoidance. 

 

Keywords : Good Corporate Governance, Tax Avoidance, Corporate Social 

Responsibility Disclosure. 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Good Corporate 

Governance terhadap Penghindaran Pajak dengan Pengungkapan Corporate 

Social Responsibility sebagai Variabel Intervening (Studi Lintas Negara ASEAN). 

Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive sampling. 

Penelitian dilakukan terhadap TOP 50 Perusahaan Manufaktur di negara ASEAN 

dengan rentang waktu penelitian 2014-2015. Estimasi model penelitian yang 

digunakan adalah analisis regresi berganda.   

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah 

pengaruh Good Corporate Governance terhadap Penghindaran Pajak dan apakah 

Pengungkapan Corporate Social Responsibility mampu memediasi hubungan 

Good Corporate Governance terhadap Penghindaran Pajak. Penelitian ini 

melibatkan 3 (tiga) variabel yang terdiri atas 1 (satu) variabel terikat (dependen), 1 

(satu) variabel bebas (independen), dan 1 (satu)  variabel intervening. Variabel 

dependen dalam penelitian ini adalah Penghindaran Pajak. Variabel independen 

dalam penelitian ini adalah Good Corporate Governance serta Pengungkapan 

Corporate Social Responsibility sebagai variabel intervening. 

Hasil yang diharapkan dari usulan penelitian ini yaitu Good Corporate 

Governance signifikan terhadap Penghindaran Pajak dan Pengungkapan 

Corporate Social Responsibility mampu memediasi hubungan Good Corporate 

Governance terhadap Penghindaran Pajak. 

 

Kata kunci : Tata Kelola Perusahaan, Pengungkapan Tanggungjawab Sosial 

Perusahaan, Penghindaran Pajak. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji penerapan akuntansi sektor publik, 

ketidakpastian lingkungan kerja, pengawasan sistem pengendalian internal, kualitas 

laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran terhadap penerapan transparansi 

pelaporan keuangan pemerintah daerah. Responden dalam penelitian ini adalah 

pegawai pemerintahaan Walikota Jakarta Pusat, Jakarta Selatan dan Jakarta Barat, 

jumlah pegawai pemerintahan yang menjadi sampel penelitian ini adalah 3 kantor 

pemerintahan DKI Jakarta setiap kantor pemerintahan 50 responden pegawai 

pemerintahan. Metode pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah sampel acak, sedangkan metode pengolahan data yang digunakan oleh 

penelitian adalah analisis regresi berganda. 

 

Data dilakukan melalui survey dengan mengguanakan kuesioner yang 

dibagikan kepada responden. Data dianlisis dengan menggunakan analisis regresi 

berganda didukung versi SPSS hasil 24.0 penelitian ini menujukan bahwa pengaruh 

penerapan akuntansi sektor publik, ketidakpastian lingkungan kerja, pengawasan 

sistem pengendalian internal, kualitas laporan keuangan, kejelasan sasaran 

anggaran signifikan terhadap penerapan transparansi pelaporan keuangan 

pemerintah daerah. Hasil adjusted R square ditemukan bahwa, penerapan akuntansi 

sektor publik, ketidakpastian lingkungan kerja, pengawasan sistem pengendalian 

internal, kualitas laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran terhadap penerapan 

transparansi pelaporan keuangan pemerintahan dapat dijelaskan dengan 25,0% 

sedangkan 75,0% sisanya dijelaskan oleh variabel-variabel lain yang tidak 

termasuk dalam model penelitian ini. 

 
 
Kata kunci: penerapan akuntansi sektor publik, ketidak pastian lingkungan kerja, 

pengawasan sistem pengendalian internal, kualitas laporan keuangan, kejelasan 

sasaran anggaran dan penerapan transparansi pelaporan keuangan pemerintahan  
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ABSTRACT 

 
This study aims to test the application of public sector accounting, work 

environment uncertainty, internal control system supervision, the quality of 

financial statements, clarity of budget targets on the implementation of government 

financial reporting transparency. Respondents in this research are government 

employees of Mayor of Central Jakarta, South Jakarta and West Jakarta, the 

number of government employees who are the sample of this study are 3 

government offices of DKI Jakarta each government office 50 respondents 

government officials. Sampling method used in this study is a random sample, while 

the method of data processing used by the study is multiple regression analysis. 

 

The data is done through survey by using questionnaires distributed to respondents. 

The data analyzed by using multiple regression analysis supported by SPSS version 

24.0 result of this research indicate that the influence of public sector accounting 

implementation, work environment uncertainty, internal control system 

supervision, quality of financial report, clarity of significant budget targets to the 

application of transparency of government financial reporting. The result of 

adjusted R square found that, the application of public sector accounting, work 

environment uncertainty, internal control system supervision, quality of financial 

report, clarity of budget target to the implementation of transparency of 

government financial reporting can be explained by 25,0% while 75,0% other 

variables not included in this research model. 

 

 

Keywords: public sector accounting application, work environment uncertainty, 

supervision of internal control system, quality of financial report, clarity of budget 

target and implementation of transparency of government financial reporting 
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ABSTRACT 
 
 

This research aims to determine the effect of competence, independence 
and auditor professionalism scepticism to audit quality then on the accuracy or 
precision of audit opinion. 

 
The population in this research was external auditors who lived in public 

accountant registered on West Java, DIY & Central Jaya and Bali. The sampling 
technique used total purposive methode, by determining the total sample of 273 
respondents. Methods of data analysis using Structural Equation Modelling 

(SEM), with validity and reliability testing, goodness-of fit tests and hypotheses 
testing. 

 
The results of this research indicate that 57,7% can describe variable 

competence, independence, auditor professionalism scepticism to the audit quality 

and 76,7% can describe these factors of audit quality and impact of accuracy or 
precision of audit opinion. In hypothesis testing with simultaneous and partial can 

to get empirical evidence about have positive significant effect on auditor opinion 
through audit quality. In addition, hypotheses testing simultaneously and partially 
proven competence, independence and auditor professionalism scepticism on 

audit quality and its impact on the accuracy of precision of audit opinion. It can be 
understood that the auditor with the working period of time must still apply 
Generally Accepted Accounting Standards (GAAS) although it has a high 

confidence of the client (auditee) because of the attitude of an auditor can affect 
the quality of audits produced and the evaluation of audit evidence is done 

consistently reduce fraudulent practices contained in the financial statements of 
the auditee so as to produce a precise audit opinion 

 

Keyword: competence, independence, auditor professionalism scepticism, audit 
quality, the accuracy or precision of audit opinion. 
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ABSTRAKSI 
 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisi pengaruh kompetensi, 

independensi dan skeptisme profesional auditor terhadap kualitas audit serta 

melihat dampaknya terhadap ketepatan pemberian opini auditor. 

Populasi dalam penelitian ini adalah para auditor yang bekerja pada 

Kantor Akuntan Publik yang berada di wilayah Jawa Barat, DIY & Jawa Tengah 

serta Bali dan berbasis KAP lokal. Teknik sampling menggunakan metode 

purposive sampling, dengan penentuan jumlah sampel sebanyak 273 responden. 

Metode analisis data menggunakan Structural Equation Modelling (SEM), dengan 

dilakukan pengujian validitas dan reliabilitas, uji kesesuaian model dan pengujian 

hipotesis. 

Hasil penelitian ini menunjukkan 57,7% mampu menjelaskan perubahan 

variabel kompetensi, independensi, skeptisme profesional auditor terhadap 

kualitas audit dan 76,7% menjelaskan pengaruh faktor-faktor dari kualitas audit 

serta dampaknya terhadap ketepatan pemberian opini auditor. Di samping itu, 

pengujian hipotesis secara simultan dan parsial membuktikan kompetensi, 

independensi dan skeptisme profesional auditor terhadap kualitas audit serta 

dampaknya terhadap ketepatan pemberian opini audit. Hal ini dapat dipahami 

bahwa auditor dengan masa kerja yang lama harus tetap menerapkan Standar 

Profesional Akuntan Publik (SPAP) walaupun mempunyai kepercayaan tinggi 

terhadap klien (auditee) karena sikap seorang auditor dapat mempengaruhi 

kualitas audit yang dihasilkan dan evaluasi terhadap bukti audit yang dilakukan 

secara konsisten dapat mengurangi praktik-praktik kecurangan yang terdapat pada 

laporan keuangan auditee sehingga mampu menghasilkan opini audit yang tepat. 

 
Keyword: kompetensi, independensi, skeptisme profesional auditor, kualitas audit, 
ketepatan pemberian opini auditor. 
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ABSTRACT 
 

Responsibility accounting is a system of delegation of authority and division of 

responsibility for each unit of the department in the company. Responsibility 

accounting in the suspect is able to give effect to the effectiveness of the cost 

control. This study was conducted at seven hotel in Sofyan Hotels to determine 

and obtain evidence about the effect of the application of responsibility 

accounting for cost control effectiveness. Used to determine the effect of the 

questionnaire as an instrument of data collection techniques are deployed in 36 

respondents are 7 managers and 26 head departments in PT Sofyan Hotels Tbk.   

 

The analytic technique used is multiple linier regression analysis and hypothesis 

testing using t-test and f test, which had previously been performed classical 

assumption first. Based on the analysis of the obtained result show that the 

application of responsibility accounting variable consisting of organization 

structure, planning, execution, and reporting simultaneously (test t) provides a 

positive and significant impact on the effectiveness of cost control. Obtained from 

this study adjusted R
2
 value of 0.452, this means that 45,2% is the dependent 

variable can be explained by the effectivenees of cost control variable that is 

independent of organizational structure, implementation, execution, and reporting 

of the remaining 54.8% is explained by variables outside quation.  

 

 

Key Words: Effectivenees of cost control, responsibily accounting 
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ABSTRAK 
 

Akuntansi pertanggungjawaban merupakan sistem pendelegasian wewenang dan 

pembagian tanggungjawab kepada tiap-tiap unit departemen yang ada dalam 

perusahaan. Akuntansi pertanggungjawaban diduga mampu memberikan 

pengaruh terhadap efektivitas pengendalian biaya. Penelitian ini dilakukan pada 7 

hotel di Sofyan Hotel guna mengetahui dan memperoleh bukti mengenai pengaruh 

penerapan akuntansi pertanggungjawaban terhadap efektivitas pengendalian 

biaya. Untuk mengetahui pengaruh tersebut digunakan kuesioner sebagai 

instrumen teknik pengumpulan data yang disebarkan pada 36 orang responden 

yaitu 10 orang manajer dan 26 kepala departemen di PT Sofyan Hotels Tbk.   

 

Adapun teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda dan 

uji hipotesis menggunakan uji t dan uji f, yang sebelumnya telah dilakukan uji 

asumsi klasik terlebih dahulu. Berdasarkan hasil analisis diperoleh hasil yang 

menunjukan bahwa penerapan akuntansi pertanggungjawaban yang terdiri atas 

variable struktur organisasi, perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan secara 

parsial berpengaruh positif terhadap efektivitas pengendalian biaya. Dari 

penelitian ini diperoleh nilai adjusted R
2
 sebesar 0,452, hal tersebut berarti bahwa 

45,2% variable dependen yaitu efektivitas pengendalian biaya dapat dijelaskan 

oleh variable independennya yaitu struktur organisasi, perencanaan, pelaksanaan, 

dan pelaporan sisanya 54,8% dijelaskan oleh variable-variabel lain diluar 

persamaan.  

 

 

Kata Kunci: Efektivitas pengendalian biaya, akuntansi pertanggungjawaban 
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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji KUALITAS informasi laba dengan 
struktur kepemilikan institusional pada perusahaan yang melakukan manajemen 
laba. KUALITAS informasi laba dilihat dengan proksi Earnings Response 
Coefficient (ERC). ERC dapat diukur dengan tahap melakukan perhitungan 
Cumulative Abnormal Return (CAR) dan menghitung Unexpected Earnings (UE). 
Struktur  kepemilikan  dalam  penelitian  ini  menggunakan  kepemilikan 
institusional. Sedangkan untuk manajemen laba menggunakan Discretionary 
Revenue (Stubben 2010). 

 
Penelitian  ini  dilakukan  dengan  metode  studi  pustaka  dan  dokumentasi. 

Data diambil dari Indonesia Capital Market Directory (ICMD) dan Laporan 
Keuangan perusahaan non keuangan. Metode analisis yang digunakan dalam 
penelitian   ini   adalah   regresi   berganda.   Penelitian   ini   menggunakan   data 
perusahaan manufaktu yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2010 – 
2013 sebanyak 187 Sampel perusahaan. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan institusional tidak 
berpengaruh baik terhadap Manajemen Laba dan juga Earnings Response 
Coefficient (ERC). Dan begitu juga manajemen laba tidak berpengaruh terhadap 
Earnings Response Coefficient (ERC). 

 
 

Kata  kunci  :  Earnings  Response  Coefficient  (ERC),  Stuktur  Kepemilikan 
 

Institusional, Discretionary Revenue (Stubben 2010). 
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ABSTRACT 
 

This study aims to examine the information content of profit in institutional 
ownership structure in companies that perform earnings management. Profit 
information content seen by proxy Earnings Response Coefficient (ERC). ERC 
can be measured by calculating the phase Cumulative Abnormal Return (CAR) 
and calculate Unexpected Earnings (EU). The ownership structure in this research 
using institutional ownership. As for earnings management using Discretionary 
Revenue (Stubben 2010). 

This research was conducted by the method of literature study and 
documentation. Data taken from Indonesian Capital Market Directory (ICMD) 
and the Financial Statements of non-financial companies. The analytical method 
used in this research is multiple regression. This study uses data manufaktu 
company listed on the Indonesia Stock Exchange (BEI) in 2010-2013 as many as 
187 sample companies. 

The results of this study indicate that institutional ownership has no effect 
either on Earnings Management and Earnings Response Coefficient (ERC). And 
so does not affect the profit management Earnings Response Coefficient (ERC). 

 
Keywords:   Earnings   Response   Coefficient   (ERC),   Institutional   Ownership 
Structure, Discretionary Revenue (Stubbe
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ABSTRAK 
 

PENGARUH LEVERAGE, PROFITABILITAS DAN FIRM 
SIZE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN TAMBANG DI BURSA 

EFEK INDONESIATAHUN 2010-2014 

 
Nilai perusahaan sangat penting karena dengan nilai perusahaan yang 

tinggi akan diikuti oleh tingginya kemakmuran pemegang saham. Semakin tinggi 
harga saham semakin tinggi pula nilai perusahaan, untuk mencapai nilai 
perusahaan umumnya para pemodal menyerahkan pengelolaannya kepada para 
professional. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh leverage, 
profitabilitas dan firm size terhadap nilai perusahaan tambang yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia (BEI) dari tahun 2010 - 2014. 

Metode penentuan sampel yang dilakukan dengan metode sampling jenuh, 
Variabel yang digunakan adalah rasio leverage diukur dengan  Debt Equity Ratio 
(DER), rasio profitabilitas diukur dengan Return On Assets (ROA), ukuran 
perusahaan menggunakan firm size dan nilai perusahaan diukur dengan Price 
Book Value, dan berdasarkan kriteria yang telah ditentukan maka jumlah sampel 
adalah sebanyak 20 sampel perusahaan tambang periode 2010-2014. Data 
penelitian merupakan data sekunder diperoleh dari Indonesian Stock Exchange 
(www. idx.co.id) dan ICMD periode tahun 2010-2014. Pengujian hipotesis 
penelitian digunakan teknik analisis berganda dan moderated regression analysis, 
dengan alat bantu aplikasi SPSS (Statistical Product and Service Solutions). 
 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa leverage / DER, Profitabilitas / 
ROA dan ukuran perusahaan (Size), secara simultan berpengaruh terhadap nilai 
perusahaan (PBV) dengan nilai-nilai yang disesuaikan dari koefisien 82,3%, 
secara Manfaatkan / DER dan Profitabilitas / ROA adalah pengaruh pada nilai 
perusahaan (PBV). Sementara Size dengan nilai 0,628 signifikansi lebih besar dari 
0,05 berarti tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan (PBV). Disarankan pada 
penelitian berikutnya  untuk menambah variabel lainnya.  
 
 
Kata Kunci : Leverage,Pprofitabilitas,  Firm size, dan Nilai Perusahaan (PBV) 
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ABSTRACT 
 

EFFECT LEVERADE , PROFITABILITY AND SIZE OF FIRM  
VALUE MINING COMPANY BEI Year 2010-2014 

 
 The value of the company is very important because of the high value of 
the company which will be followed by a high prosperity shareholders. The higher 
the stock price the higher the value of the company, to achieve the company's 
value generally investors hand over its management to the professionals . This 
study aims to determine the effect of leverage , profitability and firm size on firm 
value . The population in this study is a mining company listed on the Indonesia 
stock exchange (BEI) from the year 2010 to 2014. 
 Methods of sampling performed by saturation sampling methods , 
variables used were leverage ratio measured by Debt to Equity Ratio ( DER ) , the 
profitability ratio measured by Return On Assets / ROA , firm size and firm value 
is measured with Price Book Value, and based on predetermined criteria , the 
number samples are as many as 20 samples of mining companies in 2010-2014 . 
The research data is secondary data obtained from the Indonesian Stock 
Exchange ( www . Idx.co.id ) and ICMD 2010-2014. Research hypothesis testing 
analytical techniques and moderated multiple regression analysis , the software 
tool SPSS ( Statistical Product and Service Solutions) . 
 The results of this research indicate that Leverage/DER, Profitabilitas/ 
ROA and firm size simultaneously influence on company value (PBV) with the 
adjusted values of coefficient of 82,3%, Individually Leverage /DER and 
Profitabilitas/ROA is a positive and significant influence on company value 
(PBV). While partially Size with 0.628 significance value greater than 0.05 means 
no effect on firm value.. Advised on the next research to add other variables. 
 
 
Keywords : Leverage , Profitability , Firm Size , and Firm Value(PBV) 
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ABSTRACT 
 
 
 
 

The purpose of this study was to examine the influence of auditors personal 
characteristic, organizational commitment, time budget pressure to the acceptance of 
dysfunctional audit behavior and its effects on the audit quality. This research is the 
development of research by Paino et al. (2012). This important research is done due 
to the ever increasing demands of the service users of audits against the 
professionalism of auditor to obtain a quality audit report and the auditor’s 
acceptance of dysfunctional audit behavior is one of the behaviors that threaten the 
audit quality. It motivates doing this research. 
 
The respondents in this study was an auditor who works at 16 KAP in Jakarta. 
Primary data collected by distributing questionnaires to the respondent by using 
convenience sampling method. From 215 quetionnaire distributed, 155 questionnaires 
recorded can be used for analysis by response rate 76,74%. Data analysis tools used 
are variance based SEM also known Partial Least Square (PLS). Author used 
SmartPLs software to perform the PLS technique. 
  
The results showed that the auditor with the lower organizational commitment and 
felt the presence high time budget pressure, more accepting of dysfunctional audit 
behavior. Other results showed that an increase in acceptance of dysfunctional audit 
behavior can decrease the audit quality. 
 
Keywords: auditors personal characteristic, organizational commitment, time budget 
pressure, acceptance of dysfunctional audit behavior, and audit quality. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://digilib.mercubuana.ac.id/ 



   

ii 
 

ABSTRAK 
 
 
 
 
Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh karakteristik personal auditor, 
organizational commitment, time budget pressure terhadap penerimaan perilaku 
dysfunctional audit dan pengaruhnya terhadap kualitas audit. Penelitian ini merupakan 
pengembangan dari penelitian yang dilakukan oleh Paino et al. (2012). Peneltian ini 
penting dilakukan karena semakin meningkatnya tuntutan pengguna jasa audit 
terhadap profesionalitas auditor untuk mendapatkan laporan audit yang berkualitas 
dan penerimaan auditor atas perilaku dysfunctional audit merupakan salah satu 
perilaku yang mengancam kualitas audit. Hal inilah yang menjadi motivasi 
dilakukannya penelitian ini. 
 
Responden dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja di 16 KAP di Jakarta. 
Data primer dikumpulkan dengan cara mendistribusikan kuesioner kepada responden 
dengan metode convenience sampling. Dari 215 kuesioner yang didistribusikan 
sebanyak 155 kusioner bisa digunakan untuk analisis dengan respon rate 76,74%. 
Analisis data dilakukan dengan teknik multivariate structural equation modeling 
(SEM) yang diolah dengan program SmartPLS. 
 
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa auditor dengan organizational commitment 
yang rendah dan merasa adanya time budget pressure yang tinggi, lebih menerima 
perilaku dysfunctional audit. Hasil lainnya menunjukkan bahwa peningkatan atas 
penerimaan perilaku dysfunctional audit dapat menurunkan kualitas audit. 
 
Kata-kata kunci: karakteristik personal auditor, organizational commitment, time 
budget pressure, penerimaan perilaku dysfunctional audit, dan kualitas audit. 
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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji pengaruh mekanisme Good 

Corporate Governance (GCG) yang ditinjau dari kepemilikan institusional, 

kepemilikan manajemen, kepemilikan saham terkonsentrasi, kepemilikan asing, 

komite audit, proporsi komisaris independen terhadap luas pengungkapan tanggung 

jawab sosial dengan firm size, leverage dan profitabilitas sebagai variabel kontrol. 

 

 Sampel penelitian yang memenuhi kriteria sebanyak 116 perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2014-2015. 

Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah metode purposive sampling 

dengan jumlah data pengamatan (n) = 95. Alat analisis yang digunakan dalam 

penelitian adalah Regresi Linier Berganda. 

 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa, mekanisme kepemilikan asing, 

komite audit dan proporsi komisaris independen berpengaruh negatif dan signifikan 

terhadap luas pengungkapan tanggung jawab sosial, sedangkan variabel kontrol 

yaitu firm size berpengaruh positif dan signifikan terhadap luas pengungkapan 

tanggung jawab sosial. Kemudian, kepemilikan institusional, kepemilikan 

manajemen, kepemilikan saham terkonsentrasi, leverage dan profitabilitas tidak 

berpengaruh terhadap luas pengungkapan tanggung jawab sosial.  

 

 

Kata Kunci :  Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manajemen,   

   Kepemilikan Saham Terkonsentrasi, Kepemilikan Asing,  

   Komite Audit, Proporsi Komisaris Independen, Firm Size,  

   Leverage, Profitabilitas dan Luas Pengungkapan Tanggung  

   Jawab Sosial. 
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ABSTRACT 

 

 The objective of this study is to examine the effect of Good Corporate 

Governance (GCG) which reviewed from institutional ownership, managerial 

ownership, concentrated stock ownership, foreign ownership, audit committee, 

proportion of commissioner independent on the disclosure of corporate social 

responsibility with firm size, leverage and profitability as control variables. 

 

 The sample of this study is 116 companies which are listed in Indonesia 

Stock Exchange (BEI) in the periods 2014-2015. Sampling was done by using 

purposive sampling techniques with the sum of data observations (n) = 95. This 

study use analisys multiple linear regression method. 

 

 The result of this study show that the mechanism of foreign ownership, audit 

committee and proportion of commissioner independent statistically significant 

negative effect on the disclosure of corporate social responsibility. Meanwhile, firm 

size as control variables statistically significant positive effect on the disclosure of 

corporate social responsibility. Then, institutional ownership, managerial 

ownership, concentrated stock ownership, leverage and profitability statistically no 

significant effect on the disclosure of corporate social responsibility 

 

 

Key Words :   Disclosure of Corporate Social Responsibility, Institutional  

  Ownership, Managerial Ownership, Concentrated Stock   

  Ownership, Foreign Ownership, Audit Committee, Proportion of  

  Commissioner Independent, Firm Size, Leverage, Profitability. 
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ABSTRACT 

 

 

This research is a replication of the research by Aminul Amin (2007), so 

most of the variables used in this research are the same, that is Earning 

Management, underpricing and financial performance (CR, DER, ROE, TAT, 

PER). The difference of this research was the object of research used, if at 

research of Aminul amin (2007) uses an object of research only manufacturing 

companies, this research used the object of a whole host of companies that 

conduct an IPO in the Indonesia Stock Exchange in 2011. 

A total of 20 companies that have met the criteria in this research and 

conduct an IPO in the Jakarta Stock Exchange in 2011, during the period 2008 to 

2014 to the analysis unit for 6 years consists of 3 years prior to the IPO and three 

years after the IPO, so there are 120 units of analysis. in a previous research 

results show that the average discretionary accruals are positive, there are 

indications that the company conducting an IPO indication of a policy of earnings 

management three years prior to the IPO and three years after the IPO with the 

method of discretionary accrual in this research using the method that is different 

is by using discretionary revenue. 

Further examination of the underpricing using initial returns (Rt), proving 

that the company carrying out the IPO underpricing experience at first when the 

shares are traded in the secondary market. 

So the results of this research are indicated to company earnings 

management policy a few years before and after carrying out an Initial Public 

Offering (IPO) .The company is not experiencing underpricing on the first day 

when the shares are traded on the stock market after carrying out an Initial 

Public Offering (IPO) .The general no decline in financial performance (one or 

several years) after carrying out an Initial Public Offering (IPO), which is 

measured by the liquidity ratio, leverage ratio, profitability ratios, and valuation 

ratio. However, turnover proved to assets ratio decreased financial performance 

(one or several years) after carrying out an Initial Public Offering (IPO) . 

If connected third the above phenomenon, in general the researcher 

cannot prove relation between policy earnings management, phenomenon 

underpricing, and the company market performance and finance performance 

conducting IPO. 

 

Keywords: Initial Public Offerings (IPO), Earnings Management, underpricing 

and performance of company 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini merupakan replikasi dari penelitian oleh Aminul Amin 

(2007), sehingga sebagian besar variabel yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah sama, yaitu Earning Management,underpricing dan Kinerja keuangan 

(CR,DER,ROE,TAT,PER). Perbedaan penelitian ini adalah pada obyek penelitian 

yang digunakan, jika pada penelitain Aminul amin (2007) menggunakan obyek 

penelitian hanya perusahaan manufaktur maka penelitian ini menggunakan obyek 

Seluruh bidang perusahaan yang melakukan IPO di Bursa Efek Indonesia pada 

tahun 2011. 

Sebanyak 20 perusahaan yang sudah memenuhi kriteria dalam penelitian 

ini dan melakukan IPO di Bursa Efek Jakarta tahun 2011,selama periode 2008 

sampai dengan 2014 dengan unit analisis selama 6 tahun terdiri dari 3 tahun 

sebelum IPO dan 3 tahun setelah IPO, sehingga ada 120 Unit analisis.Pada 

penelitian sebelumnya Hasil pengujian menunjukkan bahwa rata-rata akrual 

diskresioner adalah positif, ada indikasi bahwa perusahaan melaksanakan IPO 

indikasi melakukan kebijakan manajemen laba tiga tahun sebelum IPO dan tiga 

tahun setelah IPO dengan metode discretionary accrual maka dalam penelitian 

ini menggunkan metode yg berbeda yaitu dengan menggunakan discretionary 

revenue.  

Selanjutnya pemeriksaan terhadap underpricing menggunakan initial 

return (Rt), membuktikan bahwa perusahaan melaksanakan pengalaman IPO 

underpricing pada pertama ketika saham diperdagangkan di pasar sekunder.  

 Hasil pengujian menunjukkan bahwa Perusahaan terindikasi melakukan 

kebijakan earnings management beberapa tahun sebelum dan setelah 

melaksanakan Initial Public Offering (IPO).Perusahaan tidak mengalami 

underpricing pada hari pertama ketika saham diperdagangkan di pasar bursa 

setelah melaksanakan Initial Public Offering (IPO).Perusahaan secara umum 

tidak mengalami penurunan kinerja keuangan (satu atau beberapa tahun) setelah 

melaksanakan Initial Public Offering (IPO) yang diukur berdasarkan liquidity 

ratio, leverage ratio, profitability ratio, dan valuation ratio. Akan tetapi, turnover 

assets ratio terbukti mengalami penurunan kinerja keuangan (satu atau beberapa 

tahun) setelah melaksanakan Initial Public Offering (IPO). 

 Tidak terdapat hubungan antara kebijakan earnings management, 

fenomena underpricing, dan penurunan kinerja keuangan (satu atau beberapa 

tahun) setelah melaksanakan Initial Public Offering (IPO). 
 

Kata kunci: Initial Public Offerings (IPO), Manajemen Laba, underpricing dan 

Kinerja perusahaan 
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ABSTRACT 
 
 
 

This Research is conducted to find out the influence of Good Corporate 
Governance, Bonus and Financial Performance to Earning Management. In this 
research there are two control variable such as Leverage and Firm Size. Good 
Corporate Governance has been measured by board of independence 
commissioners composition and size, and also audit committees, bonus is 
measured by whether there is bonus item in financial report (dummy), financial 
performance is measured by  Return On Assets (ROA). And Earning Management 
is measured by Stubben’s Discretionary Revenue  method (2010). 

 Research’s Population are consist Public Company in Banking sector 
which has been listed in Indonesian Stock Exchange from 2012-2014. Thirty One 
companies in banking sector has been selected as sample through purposive 
sampling method. Double Linier Regression Analysis has been used to analyzed 
Earning Management as Dependent Variable, Good Corporate Governance, 
Bonus and Finance Performance as Independent Variable. 

 As the result, Financial Performance has  significant influence to Earning 
Management. Earning Management has positive correlation to Financial 
Performance. If one company has good financial performance, so It also has good 
earning management. The other variables have no influence to earning 
management. 

Keyword: Good Corporate Governance, Bonus, Financial Performance, 
Leverage, Firm Size, Earning Management. 
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PENGARUH ASIMETRI INFORMASI DAN VOLATILITAS HARGA 

SAHAM TERHADAP COST OF CAPITAL 

 

OLEH : 

SANTI 

55514110003 

 

ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh dari asimetri 

informasi dan volatilitas harga saham sebagai variabel independen terhadap cost 

of capital (COC) sebagai variabel dependen dengan variabel kontrol ukuran 

perusahaan, leverage dan return on asset. 

Jenis penelitian ini digolongkan sebagai penelitian yang bersifat kausal. 

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan-perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa efek Indonesia pada tahun 2012-2014. Sampel ditentukan 

berdasarkan metode purposive sampling,  dengan jumlah sampel sebanyak 160 

perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

teknik analisis regresi berganda. 

Hasil penelitian ini menemukan bahwa; (1) asimetri informasi tidak 

berpengaruh signifikan terhadap cost of capital; (2) volatilitas harga saham 

berpengaruh negatif signifikan terhadap cost of capital; (3) ukuran perusahaan 

berpengaruh negatif signifikan terhadap cost of capital; (4) leverage berpengaruh 

positif signifikan terhadap cost of capital; (5) ROA berpengaruh negatif signifikan 

terhadap cost of capital. 

 

Kata Kunci : Asimetri informasi, Volatilitas Harga Saham, ukuran perusahaan, 

leverage, return on asset, Cost of capital. 
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 THE EFFECT OF INFORMATION ASYMMETRY AND STOCK PRICE 

VOLATILITY ON COST OF CAPITAL 

 

 

OLEH : 

SANTI 

55514110003 

 

ABSTRAK 

 

The  aim of this study was to examine the effect of information asymmetry 

and stock price volatility as independent variable to the cost of capital (COD) as 

independent variable with size, leverage, and return on asset as control variable.  

The type of this research is a causal. The population of this research is all 

manufactur companies listed in Indonesia Stock Exchange during 3 years from 

2012 to 2014. The purposive sampling was used as the sample method.  total 

samples used were 160 companies. The analysis method of this study is multiple 

regression analysis. 

the empirical findings reveal that (1) information asymmetry has no 

significant effect for reducing the cost of capital; (2) stock price volatility has a 

significant negative effect on the cost of capital; (3) size has a significant negative 

effect on cost of capital; (4) Leverage has a significant positive effect on cost of 

capital; (5) return on asset has a significant negative effect on cost of capital. 

 

Keywords: information asymmetry, stock price volatility, size, leverage, return on 

asset, cost of capital. 
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ABSTRACT 
 
 
 
 

The objective of this research is to examine and analyze the impact of  
companies applying earnings management through real activities, both 
simultaneously and partially, toward earnings response coefficient. This research 
was conducted as a response that to detect earnings management can do through 
real acitivities that consist of five methods of measurement; abnormal cash flow 
from operation, abnormal cost of good sold, abnormal discretionary expenses, 
abnormal inventory and abnormal production cost  (Roychowdhury, 2006). 

The population consists of manufacturing companies listed on the 
Indonesia Stock Exchange during period of 2011-2013. Samples members of 132 
companies are selected using purposive sampling method. 

The result of regression analysis indicated that partial abnormal cost of 
goods sold significant positive effect on earnings response coefficient, which 
received H2. Abnormal cash flow from operation, abnormal cost of good sold, 
abnormal discretionary expenses, abnormal inventory and abnormal production 
cost affect earnings response coefficient. 

 
Keyword; earnings management, real acitivity, earnings repsonse coefficient 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh Good 
Corporate Governance dan Kualitas Audit terhadap Pengungkapan Corporate 
Social Responsibility dengan variabel kontrol Profitabilitas dan Leverage. Teknik 
analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi linear 
berganda. 

 
Penelitian ini menggunakan metode kausal. Populasi dalam penelitian ini 

adalah seluruh perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 
tahun 2014. Pengambilan data menggunakan metode purposive sampling. Jumlah 
sample penelitian sebanyak 68 perusahaan dengan variabel independen: 
Kepemilikan Institusional, Proporsi Dewan Komisaris Independen, Kompetensi 
Komite Audit dan Kualitas Audit, dan variabel dependen: Pengungkapan 
Corporate Social Responsibility. 

 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Kepemilikan Institusional tidak 

berpengaruh signifikan terhadap Pengungkapan Corporate Social Responsibility, 
(2) Proporsi Dewan Komisaris Independen tidak berpengaruh signifikan terhadap 
Pengungkapan Corporate Social Responsibility, (3) Kompetensi Komite Audit 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Pengungkapan Corporate Social 
Responsibility, (4) Kualitas Audit berpengaruh positif dan signifikan terhadap 
Pengungkapan Corporate Social Responsibility. 

 
 

Kata kunci : Kepemilikan Institusional, Proporsi Dewan Komisaris Independen, 
Kompetensi Komite Audit, Kualitas Audit, dan Pengungkapan 
Corporate Social Responsibility 
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ABSTRACT 

The purpose of this study was to examine the influence of the Good 
Corporate Governance and Audit Quality on Corporate Social Responsibility 
Disclosure with Profitability and Leverage as control variables. Data analysis 
technique used in this research is multiple regression linear analysis. 

 
This research use causality method. The population in this study are all 

manufacturing companies are listed on Indonesia Stock Exchange in 2014. The 
data chosen using purposive sampling method. Total sample in this research as 
many as 68 companies and independent variables: Institutional Ownership, 
Proportion of  Independent Commissioners Board, Competence of Audit 
Committe and Audit Quality, and the dependent variable: Corporate Social 
Responsibility Disclosure. 

 
 The results showed that: (1) Institutional Ownership has no significant 
effect on the Corporate Social Responsibility Disclosure, (2) Proportion of 
Independent Commissioners Board has no significant effect on the Corporate 
Social Responsibility Disclosure, (3) Competence of Audit Committee has  
positive and significant effect on the Corporate Social Responsibility Disclosure, 
(4) Audit Quality has positive and significant effect on the Corporate Social 
Responsibility Disclosure. 
 

Keywords: Institutional Ownership, Proportion of Independent Commissioner 

Board, Competence of Audit Committee, Audit Quality, and 

Corporate Social Responsibility Disclosure 
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ABSTRAK 

 
Pengaruh Stress  Dan Motivasi Terhadap Kinerja Akuntansi Di  

PT.Bank Muamalat Tbk. 
 

Penelitian ini bertujuan mengetahui pengaruh Stress dan motivasi 
terhadap kinerja staf akuntansi  di PT.Bank Muamalat Tbk.penerapan akuntansi 
berbasis syariah dan full disclosur  namun kurangnya pelatihan serta sarana 
mempengaruhi Stress dan motivasi karyawan akuntansi di bank syariah apakah 
Stress dan motivasi tersebut mempengaruhi motivasi mempengaruhi kinerja 
karyawan. 

Penelitian ini menggunakan motode kuantitatif dan bersifat deskriptif. 
Sampel yang diambil sebanyak 41 orang pegawai staf  akuntansi  di PT.Bank 
Muamalat Tbk Penarikan sampel dilakukan melalui keseluruhan dari populasi 
(exhaustive sampling). Pengumpulan data dilakukan dengan kuisioner, 
wawancara, serta penelusuran kepustakaan. Data dianalisis dengan analaisis 
regresi berganda melalui program SPSS for windows. Hasil penelitian ini 
menunjukkan bahwa Stress dan motivasi secara berpengaruh signifikan  terhadap  
kinerja  pegawai   

Stress  dan  motivasi    secara  parsial  berpengaruh  signifikan terhadap 
kinerja pegawai. Diharapkan penelitian selanjutnya dapat melakukan penelitian 
dengan sekala besar di top 10 islamic bank. 
 
Kata kunci: Stress Kerja, Motivasi Kerja, dan Kinerja Pegawai 
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ABSTRACT 
Eeffect of Stress at  and  Motiovation on the Performance at the Accaounting 

Division on  
PT Bank Muamalat TBK 

 
 

 
The purpose of this study is to determine the effect of Stress  and  

motiovation on the performance at the accounting Division on PT. Bank 
Muamalat Tbk. The application of sharia based accounting  and full disclosur 
traning and other means of influencing the Stress and motivation of employees 
in islamic banks if  Stress and motivation affects employee performance  

This study had used Descriptive Quantitative methode as main methode 
and Exhaustive Sampling as sampling methode. Sample were taken as a whole 
from the population, that is fourty one employees. Data were taken by using list 
of question, interviews, and literature searching. Data were analyzed by using 
Regression Methode and through SPSS program for Windows. 

The result of the  study have shown that Stress and motivation 
significantly influence the employee’s performance, Stress and motivation had 
significantly influencing employee’s performance. For the next study, all 
considered, would be better if the next researcher added another doing research 
on a large scale in top 10 islamic bank 
 
Keyword: Stress ,  Motivation, and Employee’s Performance 
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa pengaruh Pengaruh Pengalaman Auditor,
Etika Auditor Dan Komitmen Organisasi Terhadap Kualitas Audit Internal Dengan Variabel
Independensi Sebagai Moderator pada Auditor Pemerintah yang bekerja di Inspektorat
Provinsi DKI Jakarta

Data dikumpulkan menggunakan tehnik sampling dengan metode survey koesioner
terhadap 69 Auditor dilingkungan Inspektorat Provinsi DKI Jakarta. Pengukuran variabel
dengan skor 1-5, dimulai dari Sangat Tidak Setuju sampai dengan Sangat Setuju. Metode
analisa menggunakan Uji Asumsi Klasik dan Uji Regresi Linear Berganda serta Uji
menggunakan Moderating.

Seluruh variabel bebas yang terdiri dari pengalaman auditor, etika auditor dan komitmen
organisasi memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap variabel terikat yaitu kualitas
audit internal. Selain itu, dari hasil penelitian diperoleh bahwa variabel independensi tidak
memperkuat pengaruh masing-masing variabel bebas terhadap variabel terikat melainkan
memperkuat pengaruh gabungan seluruh variabel bebas terhadap variabel terikat. Hasil
penelitian ini diharapkan dapat memberi masukan kepada pemerintah khususnya Inspektorat
Provinsi DKI Jakarta untuk lebih memperhatikan para pegawainya khususnya pengalaman
auditor, etika auditor dan komitmen mereka terhadap organisasi dalam upaya peningkatan
kualitas audit internal mereka. Khususnya untuk auditor senior, diharapkan memberikan
banyak masukan atau pengalaman kerjanya terhadap auditor yang masih baru.

Kata Kunci : pengalaman auditor, etika auditor, komitmen organisasi, independensi auditor dan
kualitas audit internal
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of Influence Experience auditor, Ethics auditor
and Organizational Commitment on the Quality of Internal Audit With Variable Moderator on
Auditor Independence As the Government working in Jakarta Inspectorate

Data were collected using sampling techniques with survey method koesioner against 69
Auditor within the Inspectorate of Jakarta. Measurement of variables with a score of 1-5,
starting from Strongly Agree to Strongly Agree. Methods of analysis using Classical
Assumption Test and Multiple Linear Regression Testing and Test using Moderating.

All independent variables consisting of the auditor's experience, ethical auditors and
organizational commitment have positive and significant influence on the dependent variable
is the quality of internal audit. In addition, the results showed that independent variables did
not amplify the effect of each independent variable on the dependent variable but rather
strengthen the combined effect of all independent variables on the dependent variable. Results
of this study are expected to provide input to the government especially Jakarta Provincial
Inspectorate to pay more attention to its employees, especially the experience of auditors,
auditor ethics and their commitment to the organization in an effort to improve the quality of
their internal audit. Especially for senior auditor, are expected to provide much input or work
experience of the auditor is still new.

Keywords: experience of auditors, auditor ethics, organizational commitment, auditor
independence and quality of internal audit
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini merupakan studi empiris untuk mengetahui pengaruh 

profitabilitas (PROF), ukuran dewan komisaris independen (Dkom), ukuran 

perusahaan (SIZE), kepemilikan saham asing (KSA), dan kepemilikan saham publik 

(KSP) terhadap pengungkapan informasi sosial perusahaan (CSR). Hipotesis pertama 

yang diajukan adalah profitabilitas berpengaruh positif terhadap pengungkapan CSR, 

hipotesis kedua adalah ukuran dewan komisaris independen berpengaruh positif 

terhadap pengungkapan CSR, hipotesis ketiga adalah ukuran perusahaan berpengaruh 

positif terhadap pengungkapan CSR, hipotesis keempat adalah kepemilikan saham 

asing berpengaruh positif terhadap pengungkapan CSR, dan hipotesis kelima adalah 

kepemilikan saham publik berpengaruh positif terhadap pengungkapan CSR. 

Profitabilitas (ROA) diukur membandingkan laba bersih terhadap total asset, 

ukuran dewan komisaris independen diukur dengan membandingkan jumlah 

komisaris independen dengan total dewan komisaris perusahaan, ukuran perusahaan 

dihitung dengan Total Aset (Ln), kepemilikan saham asing diukur dengan persentase 

saham yang dimiliki asing terhadap total lembar saham perusahaan, kepemilikan 

saham publik diukur dengan persentase lembar saham yang dimiliki publik terhadap 

total lembar saham perusahaan, dan pengungkapan CSR diukur dengan indeks CSR 

GRI G4. Sampel data yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan mengeluarkan Laporan Keberlanjutan pada 

tahun 2013-2014.  

Hasil yang diperoleh menunjukkan bahwa hipotesis pertama diterima yaitu 

profitabilitas berpengaruh positif signifikan terhadap pengungkapan CSR. Hasil 

hipotesis kedua diterima yaitu ukuran dewan komisaris independen berpengaruh 

positif terhadap pengungkapan CSR. Hasil hipotesis ketiga tidak terdukung yaitu 

ukuran perusahaan berpengaruh negatif terhadap pengungkapan CSR. Hasil hipotesis 

keempatdan kelima terdukung, yaitu ukuran perusahaan, kepemilikan saham asing 

dan kepemilikan saham publik berpengaruh positif terhadap pengungkapan CSR. 

 

 

Kata kunci:  profitabilitas, ukuran dewan komisaris independen, ukuran perusahaan, 

kepemilikan saham asing, kepemilikan saham publik, pengungkapan 

CSR 
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ABSTRACT 

 

 

The study is an empirical study to determine the influence of profitability 

(ROA), proportion of independent board of commissioners, firm size, foreign 

ownership, and public ownership shareholding to the disclosure of Corporate Social 

Responsibility (CSR). The first hypothesis put forward is that profitability has 

positively influence on CSR disclosure policy, the second hypothesis is the size of the 

independent board of commissioner’s positively influence on CSR disclosure policy, 

the third hypothesis is the size firm positively influence on CSR disclosure policy, the 

fourth hypothesis is the foreign ownership has a positive influence on CSR disclosure 

policy, and the fifth hypothesis is the public ownership has a positive influence on 

CSR disclosure policy. 

Profitability measured by the percentage net profit to total assets. Independent 

Commissioners measured by the percentage independent board of commissioners to 

all commissioners off the company. Firm size is measured by the log natural of total 

assets. Foreign ownership is measured by the percentage of foreign-owned shares to 

the total shares of the company. Public ownership is measured by the percentage of 

shares owned by the public of the total shares of the company, and Disclosure of 

Corporate Social Responsibility is measured by the CSR GRI G4 index. Samples used 

in this study were companies listed on the BEI and were issued Sustainability 

Reporting in 2013-2014.  

The results of the third hypothesis is not supported which is a measure 

negatively affect the company's CSR disclosure. The results of the fourth and fifth 

hypothesis is supported, which is a measure of the company, foreign shareholding 

and public ownership positively affects CSR Disclosure. 

 

 

Key words: profitability, proportion of independent commissioners, firm size, foreign 

ownership, public ownership, corporate social responsibility disclosure.  
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APPLICATION OF TARGET COSTING AND KAIZEN COSTING  TO 

REDUCE PRODUCTION COST FOR INCREASE GROSS PROFIT 

(Case Study On TTI, Jakarta) 

 

 

 

ABSTRACT 

 

 

The objectives of this research are to know how target costing and kaizen 

costing can be applied and how far is the result that will be got. Target Costing 

is product cost estimation (or service) long-range which if it sold enable 

company to reaching targeted profit. Kaizen costing is method to reduce cost 

through increasing production process efficiency on existing product. This 

research combines both target costing and kaizen costing to cost reduction. 

The type of this research is a descriptive research with case study at TTI. 

This research begin with determining objective, a kaizen effort  that  based  on  

market  product  price  and  must  be  pursued.  Then, it is followed with 

extravagance identifying and elimination. The result are the elimination and the 

minimization of usage of raw material extravagance, and decrease rework 

expenses. 

The final step of kaizen costing process is evaluating implementation of 

kaizen costing. Evaluation is performed by comparing the economizing 

results that have been got actually with the objective has been determined since 

in beginning.  The  result  of  Evaluation  shows  that  TTI  not succeeded to 

lessen company production cost by using target costing and kaizen costing. 

Kaizen costing is a method with small step where every unit of an 

individual can adopt. So Kaizen costing can be an alternative way to reduce and 

increase efficiency. 

 

 

 

Keyword:, target costing, kaizen costing, cost reduction 

 

 

 

 

 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



v 
 

PENERAPAN  TARGET COSTING DAN KAIZEN COSTING DALAM 

UPAYA PENGURANGAN BIAYA PRODUKSI UNTUK 

PENINGKATAN LABA KOTOR 

(Studi kasus pada Perusahaan Garment di Jakarta) 

 

 

 

ABSTRAK 

 

 
 

 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui bagaimana target 

costing dan kaizen costing diterapkan dan sejauh mana hasil yang akan diperoleh. 

Target costing merupakan estimasi biaya produk (atau jasa) jangka panjang yang 

kalau dijual memungkinkan perusahaan mencapai laba yang ditargetkan. Kaizen 

costing adalah suatu metode untuk menurunkan biaya melalui peningkatan 

efisiensi proses pada produk yang sudah ada. Penelitian ini menggabungkan 

antara target costing dengan kaizen costing untuk pengurangan biaya sehingga 

meningkatkan laba kotor perusahaan. 

Penelitian  ini  merupakan  jenis  penelitian  deskriptif  dengan  jenis  studi 

kasus pada sebuah perusahaan garment di Jakarta. Penelitian di TTI Jakarta 

dengan menentukan tujuan, yaitu usaha kaizen yang berdasarkan harga yang ingin 

dibayarkan konsumen dan harus dicapai. Setelah itu dimulailah mengidentifikasi 

dan mengeliminasi pemborosan. Hasilnya adalah dieliminasinya pemborosan dan 

diminimumkannya pemborosan pada pemakaian bahan baku, penurunan 

persentase biaya pengerjaan ulang (rework).  

Langkah  terakhir  yang  dilakukan  adalah  mengevaluasi  implementasi 

kaizen costing. Evaluasi dilakukan dengan membandingkan penghematan aktual 

yang  berhasil  diperoleh  dengan  tujuan  yang  telah  ditetapkan  di  awal.  Hasil 

evaluasi menunjukkan TTI  masih belum berhasil mengurangi biaya produksi 

perusahaan dengan menggunakan target costing dan kaizen costing. 

Kaizen costing merupakan sebuah metode, yang dapat diterapkan pada 

setiap unit bisnis. Oleh karena itu kaizen costing dapat menjadi jalan alternatif 

untuk menurunkan biaya dan meningkatkan efisiensi di perusahaan. 
 

 

 

Kata Kunci:  target costing, kaizen costing, pengurangan biaya 
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ABSTRAKSI 

 

 Salah satu indikator yang memiliki peranan penting dalam laporan 
keuangan yang digunakan untuk mengukur kinerja operasional perusahaan adalah 
laba. Informasi laba juga membantu pemilik atau pihak lain dalam menaksir 
earnings power perusahaan di masa yang akan datang. Adanya kecenderungan 
lebih memperhatikan laba ini disadari oleh pihak manajemen, khususnya manajer 
yang kinerjanya diukur berdasarkan informasi tersebut, sehingga mendorong 
timbulnya perilaku menyimpang (dysfunctional behaviour) yang salah satu 
bentuknya adalah manajemen laba. Atas dasar pemikiran tersebut maka penelitian 
ini bertujuan memberikan bukti empiris pengaruh struktur kepemilikan yaitu 
Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manajerial, dan Kepemilikan Publik  
untuk memprediksi adanya praktik Manajemen Laba  dengan model Discretionary 
Revenue pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Berdasarkan kriteria yang telah ditetapkan oleh peneliti, maka hanya dapat 
diperoleh sampel 354 data laporan keuangan perusahaan. Namun setelah 
screening atas normalitas data terdeteksi adanya data outlier sebanyak 98 data, 
sehingga sampel penelitian ini adalah sebanyak 256 data laporan keuangan 
perusahaan yang diperoleh dari periode 2011 – 2013. Metode analisis yang 
digunakan untuk menguji hipotesis dalam penelitian ini adalah regresi berganda 
(multiple regression analysis). 

Hasil yang diperoleh dari penelitian ini menunjukkan bahwa kemampuan 
struktur kepemilikan untuk memprediksi adanya kondisi praktik Manajemen Laba 
sangat terbatas. Hal ini didasarkan pada tingkat keakuratan klasifikasi sebesar 
4,6%. Hasil dalam penelitian ini menunjukkan bahwa Kepemilikan intitusional, 
Kepemilikan Manajerial dan Kepemilikan Publik tidak berpengaruh secara parsial 
terhadap Manajemen Laba. 

Kata Kunci : discretionary revenue, struktur kepemilikan, manajemen laba 
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ABSTRACT 

 

 One of Indicator that have a important role in the financial statement with 
used to measure the company's operational performance is the profit. Profit 
information help the owner or another company earning power appaisal in the 
future. there is a lots tendency of profit attetion had been realize by management 
especially The manager  measured information basicly. It can make Thereby push 
the deviant of  behavior (dysfunctional behavior) which one of the forms is the 
earnings management. On the basis of these ideas, this study  provide empirical 
evidence of the influence of the ownership structure, Institutionals Ownership, 
Managerial Ownership, and Public Ownership to predict activity of Earnings 
Management with a Discretionary Revenue model in manufacturing companies 
listed on the Indonesian Stock Exchange. 

 Based on the criteria setting by the researcher,there is only  354 samples 
of the company's financial statement data. But after the screening on the 
normality of the data detected , there is 98 data  classified as outlier data, so the  
samples are 256 company financial statement data obtained from the period 2011 
- 2013. The analytical method used to test the hypothesis in this study is multiple 
regression (multiple regression analysis ). 

 The results obtained from this study indicate that ability the ownership 
structure Earnings Management activity conditions are very limited. It is based on 
the level of classification accuracy of 4,6%. The results of this study indicate that 
institutionally Ownership, Managerial Ownership and Public Ownership has no 
effect partially on Earnings Management. 

Keywords: discretionary revenue, ownership structure, earning management. 
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