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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

‘Sehubungan dengan Pelaksanaan Kegiatan Mengajar bagi Dosen Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya semester Ganjil
Tahun Akademik 2024/2025 maka dipandang perlu menugaskan Dosen Tetap
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya untuk
melaksanakan kegiatan dimaksud. Untuk itu dipandang perlu mengeluarkan
surat tugas.

a.
b.

C.

UU RI No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun 2019
tentang Standar Pelayanan Minimum.

Keputusan Kepala Kepolisian Republik Indonesia selaku Ketua Umum
Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol : KEP/05/IX/1995/YBB tanggal 18
September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

Surat Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor:
Skep/8/1/2024/YBB tanggal 24 Januari 2024 tentang Pemberhentian daridan
Pengangkatan dalam Jabatan Dekan di Lingkungan Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya yang diselenggarakan Yayasan Brata Bhakti.
Surat Keputusan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor:
SKEP/185/VII1/2024/UBJ tanggal 27 Agustus 2024 tentang Revisi Kalender
Akademik Semester Ganjil dan Genap Tahun Akademik 2024/2025.

DITUGASKAN

Dosen Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya
yang nama-namanya tercantum dalam lampiran surat penugasan ini. '

1.

Melaksanakan Tugas Mengajar pada Prodi Manajemen, Prodi Akuntansi, Prodi

Magister Manajemen, Prodi Magister Akuntansi dan Prodi Doktor limu
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta

Raya Semester Ganjil Tahun Akademik 2024/2025.
Melaksanakan tugas ini dengan penuh rasa tanggung jawab.

Dikeluarkan di  : Jakarta
: 19 September 2024

JAKARTA RAYA

oProliDid aninqsih, S.E.. M.S.AK n,
IP - 1905420 g
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SURAT TUGAS MENGAJAR

Nomor : ST/305/IX/2024/FEB-UB]J

Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya, menugaskan

kepada : Dr. Zahara Tussoleha Rony, S.Pd, MM untuk menjadi Dosen Pengajar di Fakultas Ekonomi

& Bisnis, pada Semester Ganjil Tahun Akademik 2024/2025, dengan jadwal sebagai berikut :

Mata Kuliah SKS | Semester | Lokasi
Riset Kontemporer SDM 3 5A8-U | Bekasi
Studi Sumber Daya Manusia (Konsentrasi SDM)e™ feachine) 1 | DKT2A |]Jakarta
STRATEGIC HUMAN RESOURCE AND CHANGE MANAGEMENT 3 MM]J1A | Bekasi
Teori Manajemen*™ T*""® 1 | DKT1A |Jakarta
Teori Sumber Daya Manusia (Konsentrasi SDM){ e Teachine) 1 | DKT2A |]Jakarta
TOTAL SKS 9

Demikian penugasan ini agar dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Jakarta, 19 September 2024

Dekan Ekonomi & Bisnis

NIP: 1905420



http://www.ubharajaya.ac.id/

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

KAMPUS |
KAMPUS I

. JI. Dharmawangsa lll No.1,Kebayoran Baru, Jakarta Selatan
: JI. Raya Perjuangan, Bekasi Barat

KODE MK : MMJN-5101 Smtr/Thn  : 1/2024 - Ganijil NID / NAMA DOSEN 1 : 041407024 / Dr. Zahara Tussoleha Rony, S.Pd, MM
NAMA MK : STRATEGIC HUMAN RESOURCE AND CHANGE MANAGEMEIS :3 NID / NAMA DOSEN 2 D
KAMPUS : Bekasi KELAS : MMJ1A
DAFTAR NILAI PESERTA KULIAH STRATEGIC HUMAN RESOURCE AND CHANGE MANAGEMENT
KEHADIRAN NILAI TUGAS RATA RATA JENIS NILAI
NO NPM NAMA ABSEN uTsS UAS
DOSEN | MAHASISWA | TUGAS 1 | TUGAS 2 | TUGAS 3 | TUGAS 4 | TUGAS 5 TUGAS NILAI HURUF
1 202420151009 ([ELLIS FRONIKA SIMATUPANG 16 16 80.00 75.00 0.00 0.00 0.00 100.00 77.50 79.00 75.00 79.20 A-
2 202420151007 |FARID WAHYU PRATAMA 16 16 80.00 83.00 0.00 0.00 0.00 100.00 81.50 79.00 82.00 82.80 A
3 202420151011 [HASTUTI MURTININGRUM 16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 E
4 202420151003 |[LITA AULIA PUTRI 16 16 80.00 78.00 0.00 0.00 0.00 100.00 79.00 80.00 75.00 79.80 A-
5 202420151006 |[MOCHAMMAD KEVIN MAQOMI SAEFULHAQ 16 16 80.00 72.00 0.00 0.00 0.00 100.00 76.00 85.00 73.00 79.90 A-
6 202420151002 [MOHAMAD FAJAR KURNIA 16 16 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 100.00 80.00 79.00 74.00 79.30 A-
7 202420151010 [MUHAMMAD ASIF KHAN 16 16 80.00 85.00 0.00 0.00 0.00 100.00 82.50 80.00 80.00 82.50 A
8 202420151005 [ MUHAMMAD DODY SUHADA 16 16 80.00 83.00 0.00 0.00 0.00 100.00 81.50 80.00 81.00 82.70 A
9 202420151004 [ MUTIARA NURUL HIDAYAH 16 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 E
10 202420151008 [ NOVEMI DOHONA 16 15 80.00 83.00 0.00 0.00 0.00 93.75 81.50 78.00 83.00 82.30 A
11 202420151001 [PRASETYO WIBOWO 16 15 80.00 74.00 0.00 0.00 0.00 93.75 77.00 78.00 78.00 79.40 A
12 202420151012 | YULIANI 16 16 80.00 76.00 0.00 0.00 0.00 100.00 78.00 80.00 72.00 78.40 A-

Kepala Program Studi

Dr. IDEL EPRIANTO, SE., MM

Dr. Zahara Tussoleha Rony, S.Pd, MM

Dosen Pengajar
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