
 
 

 
 

DETERMINAN ENTERPRISE RISK MANAGEMENT, 

INTELLECTUAL CAPITAL DAN GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

 

SKRIPSI 

 

Oleh : 

Novita Sari 

202010325392 

 

 

 

 
 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA 

2024 



Determinan Enterprise.., Novita Sari, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2024



Determinan Enterprise.., Novita Sari, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2024



Determinan Enterprise.., Novita Sari, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2024



 
 

iv 
 

ABSTRAK 
 

Novita Sari, 202010325392. Determinan Enterprise Risk Management, 

Intellectual Capital Dan Good Corporate Governance Terhadap Nilai Perusahaan. 

Keberhasilan suatu perusahaan dapat dilihat dari nilai perusahaannya. Dengan 

mengevaluasi pencapaian dengan menganalisa determinan Enterprise Risk 

Management, Intellectual Capital Dan Good Corporate Governance, dengan 

demikian dapat disimpulkan apakah dengan adanya faktor-faktor tersebut mampu 

mempengaruhi nilai perusahaan dengan baik atau sebaliknya. Penelitian ini 

memiliki tujuan untuk menganalisis determinan Enterprise Risk Management 

(ERM), Intellectual Capital (IC) Dan Good Corporate Governance (GCG) apakah 

memiliki pengaruh dengan nilai perusahaan (PBV) yang tercatat di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) selama periode 2014-2022. Penelitian ini menggunakan data 

sekunder sebagai sumber data, dan metode pendekatan kuantitatif. Populasi yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode 2014-2022. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa Enterprise 

Risk Management berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan, 

Intellectual Capital berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap Nilai 

Perusahaan, dan Good Corporate Governance berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap Nilai Perusahaan. 

Kata kunci: Enterprise Risk Management, Intellectual Capital, Good Corporate 

Governance, Nilai Perusahaan. 
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ABSTRACT 
 

Novita Sari, 202010325392. Determinants of Enterprise Risk Management, 

Intellectual Capital and Good Corporate Governance on Firm Value. 

The success of a company can be seen from its firm value. By evaluating 

achievements by analyzing the determinants of Enterprise Risk Management, 

Intellectual Capital and Good Corporate Governance, it can thus be concluded 

whether these factors are able to influence company value well or vice versa. This 

study aims to analyze the determinants of Enterprise Risk Management (ERM), 

Intellectual Capital (IC) and Good Corporate Governance (GCG) whether they 

have an influence on the value of companies (PBV) listed on the Indonesia Stock 

Exchange (IDX) during the period 2014-2022. This study uses secondary data as a 

data source, and quantitative approach methods. The population used in this study 

are companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 2014-2022. 

The results of this study indicate that Enterprise Risk Management has a positive 

and significant effect on Firm Value, Intellectual Capital has a positive and 

insignificant effect on Firm Value, and Good Corporate Governance has a positive 

and significant effect on Firm Value. 

Keywords: Enterprise Risk Management, Intellectual Capital, Good Corporate 

Governance, Firm Value. 
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