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ABSTRAK

Pasca-pandemi, sektor manufaktur, seperti PT Gunung Mutiara Nedindo, menghadapi
persaingan ketat yang memerlukan penyesuaian operasional. Manajemen Sumber Daya
Manusia (MSDM) menjadi kunci untuk mengatasi perubahan ini. PT Gunung Mutiara
Nedindo mengalami penurunan kinerja akibat kurangnya keselamatan dan disiplin,
terlinat dari data absensi yang mencerminkan rendahnya disiplin dan dampak
negatifnya pada produktivitas. Implementasi program Keselamatan dan Kesehatan
Kerja (K3) serta peningkatan disiplin kerja menjadi sangat penting. Penelitian dengan
melibatkan 56 responden menunjukkan bahwa keselamatan dan kesehatan kerja
berdampak positif pada kinerja, dengan penekanan pada kondisi lingkungan dan
pencahayaan. Disiplin, terutama ketaatan pada kebijakan perusahaan, signifikan
meningkatkan kinerja. Meski demikian, beberapa karyawan masih menunjukkan
kekurangan, yang mengakibatkan penurunan produktivitas. Rekomendasi termasuk
penelitian lebih lanjut untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang memengaruhi 53,6%
kinerja karyawan yang belum terungkap. Perusahaan disarankan memperbarui program
keselamatan dan kesehatan kerja, meningkatkan disiplin kerja, dan menerapkan metrik
kinerja komprehensif. Karyawan diharapkan terlibat aktif dalam program keselamatan,
menjaga disiplin, dan mengejar pendidikan berkelanjutan untuk menciptakan
lingkungan kerja sehat, aman, dan produktif.

Kata Kunci : Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Disiplin Kerja, Kinerja

Karyawan
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ABSTRACT

Post-pandemic, the manufacturing sector, exemplified by PT Gunung Mutiara
Nedindo, faces intense competition requiring operational adjustments. Human
Resource Management (HRM) emerges as the key to navigating these changes. PT
Gunung Mutiara Nedindo experiences a decline in performance due to insufficient
safety measures and discipline, evident in absenteeism data reflecting low discipline
and its negative impact on productivity. The implementation of Occupational Health
and Safety (OHS) programs and enhanced work discipline becomes crucial. Research
involving 56 respondents indicates a positive impact of Occupational Health and Safety
on performance, emphasizing environmental conditions and lighting. Work discipline,
particularly adherence to company policies, significantly enhances performance.
However, some employees exhibit shortcomings leading to decreased productivity.
Recommendations include further research to identify the undisclosed 53.6% factors
influencing employee performance. The company is advised to update Occupational
Health and Safety programs, strengthen disciplinary enforcement, and implement
comprehensive performance metrics. Employees are encouraged to actively engage in
safety programs, maintain discipline, and pursue continuous education to foster a
healthy, safe, and productive work environment.

Keywords: Occupational Health and Safety, Work Discipline, Employee

Performance
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