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Abstrak

Riska Sanllyin Keysyha Putri Kakori, 202010325119. Skripsi dengan judul
Dampak Beban Kerja dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT

Kabelindo Murni Tbhk

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk mengetahui secara simultan dan
parsial dari variabel bebas yaitu Beban Kerja dan Lingkungan Kerja terhadap
variabel terikat yaitu Kinerja Karyawan, penelitian ini dilakukan PT Kabelindo
Murni Tbk, JI. Rawagirang No.2 kawasan industri pulo gadung Jakarta timur
13930. Penggunaan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik random

sampling dengan perhitungan rumus slovin yaitu didapatkan 65 orang karyawan.

Data analisis menggunakan Smart PLS 3.0. Metode analisis yang digunakan
adalah analisis deskriptif, uji validitas, uji reabilitas, uji r-square, uji g-square dan
uji hipotesis. Hasil penelitian menunjukan bahwa semakin baik Beban Kerja
berdampak dan signifikan terhadap Kinerja Karyawan, Lingkungan Kerja
berdampak positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan. Hal tersebut
menunjukan bahwa beban kerja dampak baik terhadap kinerja karyawan PT

Kabelindo Murni Tbk.

Kata Kunci : Beban Kerja, Lingkungan Kerja, Kinerja Karyawan
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Abstract

Riska Sanllyin Keysyha Putri Kakori, 202010325119. Impact of Workload

and Work Environment on Employee Performance at PT Kabelindo Murni Thk

This study was conducted to determine simultaneously and partially the
independent variables, namely Workload and Work Environment on the dependent
variable, namely Employee Performance, this research was conducted at PT
Kabelindo Murni Tbk, JI. Rawagirang No.2 pulo gadung industrial area, East
Jakarta 13930. The use of samples in this study using random sampling techniques

with the calculation of the slovin formula, which obtained 65 employees.

Data analysis using Smart PLS 3.0. The analysis method used is descriptive
analysis, validity test, reliability test, r-square test, g-square test and hypothesis
testing. The results showed that Motivation has a positive and significant effect on
Employee Performance. Work Discipline has a positive and significant effect on

employee performance.

Keywords: Workload, Work Environment, Employee Performance
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