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BAB V  

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan  

Beirdasarkan hasi il peineili iti ian dan peimbahasan, maka peineili iti i meingambi il beibeirapa 

keisi impulan seibagai i beiri ikut:  

1. Vari iabeil li ingkungan keirja seicara parsi ial beirpeingaruh posi itiif dan si igni ifi ikansi i teirhadap 

ki ineirja karyawan PT. XYZ. Meilalui i uji i yang teilah di ipeiroleih ni ilai i t-hi itung 6,598 > t-

tabeil seibeisar 1,67793 deingan ni ilai i si igni ifi ikansi i 0,000 < 0,05 deingan deimi ikiian H1 

di iteiri ima.  

2. Vari iabeil streis keirja seicara parsi ial beirpeingaruh posi itiif dan si igni ifi ikansi i teirhadap ki ineirja 

karyawan PT. XYZ. Meilalui i ujii yang teilah di ipeiroleih ni ilai i t-hiitung 5,821 > t-tabeil 

seibeisar 1,67793 deingan ni ilai i siigni ifi ikansi i 0,000 < 0,05 deingan deimi iki ian H2 diiteiri ima. 

3. Vari iabeil li ingkungan keirja dan streis keirja seicara beirsama-sama beirpeingaruh posi iti if 

teirhadap ki ineirja karyawan PT. XYZ. Meilalui i uji i yang di ilakukan di ipeiroleih ni ilai i f-

hi itung seibeisar 67,832 > f-tabeil 3,20. Ni ilai i si igni ifi ikansi i f-hi itung si ig. 0,000 < 0,05 

deingan deimi iki ian H3 di iteiri ima. R = 0,862 (86,2%) yang meinjeilaskan beisarnya peingaruh 

li ingkungan keirja, dan streis keirja teirhadap ki ineirja karyawan dan meinunjukkan 

beisarnya koeifi isi iein deiteirmi inasi i (R Squarei) seibeisar 0,743. Hal i ini i meinunjukkan adanya 

kontri ibusi i deiteirmi inasi i liingkungan keirja, dan streis keirja teirhadap ki ineirja karyawan 

seibeisar 74,3%, Seidangkan si isanya 25,7% di ijeilaskan oleih seibab-seibab lai in yang ada 

di iluar vari iabeil pada peineili itiian i ini i. 
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5.2 Implikasi Manajerial  

Beirdasarkan hasi il peineili iti ian dan keisi impulan di iatas, peineili iti ian i inii di iharapkan dapat 

meimbeiri ikan manfaat bagi i beibeirapa pi ihak. Iimpli ikasi i manajeiri ial dari i peineili iti ian iini i adalah 

seibagai i beiri ikut : 

1. Bagi i pi ihak peirusahaan  

a. Li ingkungan keirja yang ada heindaknya dapat di ipeirhati ikan lagi i meili iputi i fasi iliitas 

di i beibeirapa ruangan keirja karyawan agar dapat leibi ih eifeikti if dan eifi isi ieinsi i untuk 

meini ingkatkan ki ineirja para karyawan dan harus meimpeirhati ikan, meingvaluasi i, dan 

meingopti imalkan aspeik-aspeik li ingkungan keirja, meingi ingat li ingkungan keirja 

peingaruhnya beisar teirhadap ki ineirja karyawan. 

b. Kondi isi i streis keirja yang di ialami i karyawan PT. XYZ peirlu di ipeirhati ikan deingan 

bai ik deimi i meiniingkatkan keinyamanan dan keiseijahteiraan karyawan. Pi impi inan 

peirusahaan di iharapkan untuk meini ingkatkan peirhati ian teirhadap karyawannya 

seipeirti i meimbeiri ikan beiban peikeirjaan ti idak meindadak deingan jangka waktu 

si ingkat, seihi ingga streiss teirhadap peikeirjaan yang di ialami i oleih para karyawan 

dapat di iturunkan seihi ingga para karyawan dapat meinyeileisai ikan peikeirjaannya 

deingan beinar dan di iharapkan ki ineirja seiti iap karyawan dapat meini ingkat.  

2. Bagi i Akadeimi is  

Hasi il dari i peineili iti ian i ini i di iharapkan dapat di igunakan seibagai i bahan acuan untuk 

peineili iti i seilanjutnya.  
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3. Bagi i Peineili iti i 

Heindaknya dapat leibi ih meingeimbangkan seirta meinambah keikurangan yang ada pada 

peineili iti i i ini i dan dapat juga meimpeirti imbangkan vari iabeil-vari iabeil lai in di iluar dari i 

vari iabeil yang teilah di igunakan pada peineili iti ian i ini i. 

4. Bagi i peineili iti ian seilanjutnya  

a. Peineili iti ian i ini i dapat di ilakukan keimbali i deingan meinggunakan vari iabeil yang leibi ih 

beirvari iasi i seihi ingga peinuli is seilanjutnya dapat leibi ih bai ik dan leibi ih meimpeirkaya 

peingeitahuan.  

b. Peineili iti ian i ini i dapat di ilakukan keimbali i deingan objeik peineili iti ian yang sama 

meinggunakan vari iabeil yang beirbeida atau objeik peineili iti ian yang beirbeida deingan 

vari iabeil yang sama.  
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