BABV
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh penulis, maka dapat ditarik
kesimpulan bahwa ada peranan punguan parsahutaon dalam memahami kohesivitas
keeratan dari warga perantau Suku Batak Toba di Perum Permata Cikarang Timur,
semakin berperan punguan parsahutaon maka semakin lestari sistem keeratan pada
masyarakat batak perantau di Perum Permata Cikarang Timur. Begitu juga sebaliknya
tidak berperannya punguan parsahutaon maka semakin tidak lestari sistem keeratan
pada masyarakat batak perantau di Perum Permata Cikarang Timur. Punguan
Parsahutaon mempunyai pengaruh yang kuat terhadap sistem keeratan di Perum
Permata Cikarang Timur. Begitu juga dengan sistem kekerabatan masyarakat Batak
memiliki pengaruh yang kuat terhadap berlangsungnya punguan Parsahutaon sehingga
antara punguan Parsahutaon dan anggota ada kerjasama yang baik agar mempererat
tali kekerabatan sehingga dapat memajukan punguan parsahutaon yang ada di Perum

Permata Cikarang Timur.
5.2 Saran

Peneliti dengan rendah hati menerima kritik, saran dan saran demi kemajuan penelitian
ini. Memberi saran bukan berarti peneliti merasa benar, tetapi peneliti memang ingin
saling berbagi saran untuk perkumpulan Arisan Parsahutaon Perum Permata Cikarang

Timur.

1) Bagi pengurus punguan Parsahutaon hendaknya dapat memperdayakan
pelestarian sistem keeratan dengan melaksanakan upacara adat sebagaimana
mestinya sesuai dengan aturan serta memberikan kesempatan bagi anggota
untuk dapat berperan serta dalam kegiatan adat, mempererat hubungan keeratan
dengan melaksanakan secara rutin kegiatan Arisan Parsahutaon dalam rangka
mempererat kekerabatan serta mengadakan pertemuan kegiatan untuk

berkumpul semua anggota punguan agar kekeluargaan semakin erat.
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2) Bagi para anggota punguan Arisan Parsahutaon, hendaknya dapat
memaksimalkan partisipasinya dalam punguan Parsahutaon dengan mengikuti
setiap kegiatan yang ada dalam punguan serta tetap menjaga keeratan pada
setiap anggota dengan menerima segala perbedaan yang ada dalam punguan

parsahutaon.
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