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ABSTRAK

Abdul Bashit, 201710215223. Analisis Pengaruh Keselamatan Kesehatan
Kerja (K3) Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Dengan Metode Uji Regresi
Linier Berganda Di PT Hitachi Power System Indonesia

PT Hitachi Power System Indonesia merupakan perusahaan yang bergerak
di bidang manufaktur yang memproduksi switchgear dengan menerapkanprogram
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3). Tetapi, meskipun perusahaan ini telah
melaksanakan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), namun masih
adanya frekuensi kecelakaan kerja selama 365 hari, dengan 5 insiden dan 12
karyawan sakit pada periode 2021. Adanya fokus keselamatan dan kesehatan kerja
(K3) zero accident diharapkan mampu meminimalisasikan risiko kecelakaandan
penyakit akibat kerja karena kondisi pekerja yang sehat berdampak pada produksi
kerja yang baik dari pekerja itu sendiri. Oleh karena itu, dalam upaya meningkatkan
produktivitas dengan memperhatikan aspek keselamatan dan kesehatan kerja (K3)
pada perusahaan, perlu evaluasi keselamatan dan kesehatan kerjanya terhadap
produktivitas kerja karyawan. Berdasarkan permasalahan yang terdapat pada PT
Hitachi Power System Indonesia maka untuk mengetahui berapajumlah jam kerja
yang hilang akibat kecelakaan kerja digunakanlah perhitungan lost time injury
frequency rate dan untuk mengetahui pengaruh variabel yang diteliti digunakanlah
metode kuantitatif uji regresi linier berganda untuk mengetahui pengaruh dari
variabel bebas terhadap variabel terikat yaitu keselamatan kerja (X1) dan
kesehatan kerja (X2) sebagai variabel independent
(X) dan produktivitas kerja karyawan sebagai variabel dependent (Y) dengan
menggunakan software SPSS V23. Hasil penelitian ini menyatakan bahwa
keselamatan dan kesehatan kerja mempunyai hubungan yang positif terhadap
produktivitas kerja karyawan, hal itu dapat dilihat dari nilai r sebesar 0,772. Selain
itu dari hasil pengolahan data dapat diketahui bahwa 22% produktivitas kerja
karyawan dipengaruhi oleh faktor-faktor lainnya.

Kata Kunci : Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Produktivitas Kerja Karyawan.

Analisis Pengaruh.., Abdul Bashit, Fakultas Teknik, 2022



ABSTRACT

Abdul Bashit, 201710215223. Analysis of the Effect of Occupational Health
and Safety (K3) on Employee Work Productivity Using Multiple Linear Regression
Test Methods at PT Hitachi Power System Indonesia

PT Hitachi Power System Indonesia is a company engaged in
manufacturing that produces switchgear by implementing the Occupational Health
and Safety (K3) program. However, even though this company has implemented the
Occupational Safety and Health (K3) program, there is still a frequency of work
accidents for 365 days, with 5 incidents and 12 sick employees in the 2021 period.
minimize the risk of accidents and occupational diseases because the healthy
condition of workers has an impact on the production of goodwork from the workers
themselves. Therefore, in an effort to increase productivity by paying attention to
aspects of occupational safety and health (K3) in the company, it is necessary to
evaluate work safety and health on employee work productivity. Based on the
problems that exist in PT Hitachi Power System Indonesia, to find out how many
work hours are lost due to work accidents, the calculation of the lost time injury
frequency rate is used and to determine the effect of the variables studied, the
guantitative method of multiple linear regression tests is used to determine the effect
of the independent variables on Thedependent variable is occupational safety (X1)
and occupational health (X2) asthe independent variable (X) and employee
productivity as the dependent variable
(Y) using SPSS V23 software. The results of this study state that occupational safety
and health have a positive relationship to employee work productivity, itcan be
seen from the r value of 0.772. In addition, from the results of data processing, it
can be seen that 22% of employee work productivity is influencedby other factors.

Keywords : Occupational Health and Safety, Employee Work Productivity.
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