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ABSTRAK

Tri Widodo. 201810115130. Perlindungan Hukum Bagi Pekerja dan Serikat
Pekerja dalam Hal Terjadinya Peralihan Kepemilikan Perusahan Asing.

Setiap perusahaan mempunyai strategi bisnis yang digunakan untuk
menyelamatkan kelangsungan usahanya. Tidak jarang perusahaan rela untuk
mengalihkan sebagian sahamnya untuk dimiliki perusahaan lain. Banyaknya
perusaan milik modal asing yang berada di tanah air yang tentunya mempunyai
dampak positif terhadap pertumbuhan ekonomi di tanah air. Kehadirannya juga
tidak dapat dipungkiri menimbulkan persoalan ketenagakerjaan. Karena
perusahaan ini multi internasional Ketika terjadi perubahan kepemilikan saham
dalam hal Akusisi atau Merger maupun kebijakan bisnis pada perusahaan pusat
maka perusaan cabang akan menyesuaikan perubahan yang ada. Seluruh
perushaan asing yang berproduksi di tanah air, maka seluruh ketentuan dalam
kebijakan bisnis wajib mengikuti ketentuan hukum di tanah air yang tidak boleh
mengsampingkan perlindungan terhadap seluruh Pekerja/ Buruh.

Jenis Penelitian Hukum yang digunakan dalam penulisan skripsi ini adalah
penelitian Hukum Normatif (Normative Law Research).Penelitian Hukum
Normatif berkonsentrasi pada mencari-cari/inventarisasi Hukum Positif. Jika
Dilihat pada sisi bentuknya, maka penelitian ini termasuk dalam Penelitian
Deskriptif Analitis yaitu maksud serta tujuan untuk memberikan data yang diteliti
sedetail mungkin mengenai manusia, keadaan maupun gejala lainnya. Model
Penelitian Deskriptif merupakan suatu Penelitian untuk mendapatkan masukan-
masukan positif memberi jawaban terkait apa yang wajib dilakukan untuk
menyelesaikan masalah-masalah tertentu.

Hasil penelitian dan pembahasan menunjukan bahwa analisis Perlindungan
Hukum Bagi Pekerja Dan Serikat Pekerja Dalam Hal Terjadinya Peralihan
Kepemilikan Perusahan Asing dilindungi oleh Undang-Undang No.13 Tahun
2003 Tentang Ketenagakerjaan, Undang-Undang No0.40 Tahun 2007 Tentang
Perseroan Terbatas, Undang-Undang No.21 Tahun 2000 Tentang Serikat
Pekerja/Serikat Buruh. Perusahaan asing yang beralih kepemilikan baik
pengakuisi atau terakuisisi tetap bertanggung jawab terhadap hak-hak pekerja dan
memberi kebebasan organisasi Serikat Pekerja/Serikat Buruh.

Kata Kunci: Perlindungan Hukum, Pekerja/ Buruh, Serikat Pekerja, Perusahaan.
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ABSTRACT

Tri Widodo. 201810115130. Legal Protection for Workers and Trade Unions in
the Case of a Transfer of Ownership of a Foreign Company

Every company has a business strategy that is used to save the continuity of its
business. It is not uncommon for companies to be willing to transfer some of their
shares to be owned by other companies. The number of foreign-owned companies
in the country which of course has a positive impact on economic growth in the
country. Its presence also undeniably raises employment problems. Because this
company is multi international, when there is a change in share ownership in
terms of acquisitions or mergers or business policies at the head company, the
branch companies will adjust the changes. All foreign companies that produce in
the country, then all provisions in the business policy must follow the provisions
in the homeland which must not override the protection of all workers/labor.

The type of legal research used in writing this thesis is normative law research.
Normative Law Research concentrates on searching/inventorying Positive Law. If
viewed in terms of form, this research is included in Analytical Descriptive
Research, namely the intent and purpose to provide the data studied in as much
detail as possible regarding humans, circumstances and other symptoms.
Descriptive Research Model is a research to get positive inputs to give answers
related to what must be done to solve certain problems.

The results of the research and discussion show that the analysis of legal
protection for workers and labor unions in the event of a transfer of ownership of
foreign companies is protected by Law No. 13 of 2003 concerning Manpower,
Law No. 40 of 2007 concerning Limited Liability Companies, Law No. 21 of 2000
concerning Trade Unions/Labor Unions. Foreign companies that change
ownership either to the acquirer or to the acquired are still responsible for
workers' rights and give freedom to the organization of Trade Unions/Labor
Unions.

Keywords: Legal Protection, Workers/Labourers, Trade Unions, Companies.
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