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ABSTRAK

Wahyu Ramadhany. 201510215207. Perancangan Ulang Meja Kerja Operator
Bagian Finishing Dengan Konsep Ergonomi Di PT. XYZ Mebel.

PT. XYZ Mebel merupakan salah satu industri yang bergerak dibidang produksi
pembuatan mebel yang memberi kualitas terbaik, kontruksi yang kuat, kerapian di
dalam semua parabot dan desain yang modern. Kondisi lingkungan kerja yang
terdapat pada PT. XYZ Mebel tidak sesuai dengan prinsip-prinsip ergonomi,
seperti ukuran kursi dan meja kerja yang tidak sesuai, dan sebagainya. Tidak
diterapkannya prinsip-prinsip ergonomi mengakibatkan timbulnya berbagai
permasalahan seperti kelelahan dan rasa nyeri di beberapa bagian tubuh. Hal ini
dapat mengakibatkan terhambatnya proses produksi serta menurunkan Kinerja
operator. Untuk mengatasi permasalahan yang ada, perlu dirancang lingkungan
kerja yang baik, yaitu yang sesuai dengan prinsip-prinsip ergonomi. Ergonomi
merupakan studi tentang aspek-aspek manusia dalam lingkungan kerjanya yang
ditinjau secara anatomi, fisiologi, psikologi, engineering, manajemen, dan desain
atau perancangan serta kondisi lingkungan kerja untuk tercapai kesehatan,
keselamatan, dan kenyamanan manusia. Setelah dilakukan perancangan
lingkungan kerja dengan menggunakan prinsip-prinsip ergonomi, didapatkan hasil
perubahan tinggi meja dari 72 cm menjadi 74 cm , panjang meja dari 178 cm
menjadi 181 cm, dan lebar meja dari 72 cm menjadi 74 cm. Semuanya
menggunakan ukuran persentil 95.

Kata Kunci : Ergonomi, Antropometri, Persentil
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ABSTRACT

Wahyu Ramadhany. 201510215207. PT. XYZ Mebel is a furniture business that
gives the best quality furnitures, strong construcion, great in all furnitures and
also with modern design. The work environment at PT. XYZ Mebel is not suitable
with Ergonomics principles, such as chair and table’s measurement that
unsuitable,etc.The ergonomics principles thats not applied causing a few
problems such as exhausted, and painful sensation at some bodyparts. This could
cause a holdup at production process, and also reducing operator’s peformance.
In order to overcome the problem, it needs to plan a good work environment that
suitable with ergonomics principles. Ergonomics is a study about human aspects
on their work environment that considered anatomy, physiology, psychology,
engineering, management, and design or planning, also work environment
condition to gain human’s healty, safety, and comfortably. After planned a work
environment that suitable with ergonomics principles, the results is that there’s
changes in table’s height from 72 cm to 74 cm, its length from 178 cm to 181 cm,
and its width from 72 cm to 74 cm. All of its using 95 percentil.

Keywords : Ergonomics, Percentil
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