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ABSTRAK 

Imas Mutikartini Putri 202110315033. Pengaruh Pergantian Manajemen, Audit 

Fee, dan Ukuran Perusahaan terhadap Auditor switching (Studi Empiris pada 

Perusahaan Infrastruktur, Utilitas dan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2020-2023).  

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan menguji pengaruh Pergantian 

Manajemen, Audit Fee, dan Ukuran Perusahaan terhadap Auditor switching. 

Metode penelitian ini menggunakan jenis penelitian Kuantitatif. Jenis dan sumber 

data dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa laporan keuangan perusahaan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2020-2023. Teknik 

pengambilan sampel menggunakan metode purposive sampling yang diperoleh 

sebanyak 45 sampel data observasi. Pengolahan data dalam penelitian ini 

menggunakan software IBM SPSS (Statistical Product and Service Solution) versi 

24.  

Hasil penelitian ini menjelaskan bahwa pergantian manajemen berpengaruh positif 

dan signifikansi terhadap Auditor switching, Audit Fee berpengaruh positif  

terhadap Auditor switching, dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap 

Auditor switching.  

 

Kata Kunci: Pergantian Manajemen, Audit Fee, Ukuran Perusahaan, dan Auditor 

switching 
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ABSTRACT 

Imas Mutikartini Putri 202110315033. The Effect of  Management Change, Audit 

Fee, and Company Size on Auditor switching (An Empirical Study on 

Infrastructure, Utilities, and Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange in 

2020-2023). 

This study aims to analyze and test the effect of management change, Audit Fee, 

and company size on Auditor switching. The research method used is quantitative 

research. The type and source of data in this study are secondary data in the form 

of financial reports of companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) 

from 2020 to 2023. The sampling technique uses purposive sampling, resulting in 

45 observation data sa mples. Data processing in this study was conducted using 

IBM SPSS (Statistical Product and Service Solution) version 24. 

The results of this study indicate that management change has a positive and 

significant effect on Auditor switching, Audit Fee has a positive effect on Auditor 

switching, and company size has no effect on Auditor switching. 

Keywords: Management Change, Audit Fee, Company Size, and Auditor switching. 
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