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PENUTUPAN

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan atas dasar hasil pengujian hipotesis maka
dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Motivasi berpengaruh positif terhadap pilihan berkarir di bidang perpajakan
menunjukkan bahwa meningkatnya motivasi mahasiswa untuk berkarir di
bidang perpajakan akan berdampak pada meningkatnya minat mahasiswa
berkarir di bidang perpajakan

2. Pengetahuan pajak tidak berpengaruh terhadap pilihan berkarir bidang
perpajakan menunjukkan bahwa semakin rendah pengetahuan pajak
mahasiswa akan berdampak pada rendahnya minat mahasiswa berkarir di
bidang perpajakan.

3. Persepsi berpengaruh positif terhadap pilihan berkarir dibidang perpajakan
menunjukkan bahwa meningkatnya persepsi mahasiswa untuk berkarir di
bidang perpajakan akan berdampak pada meningkatnya minat mahasiswa

berkarir di bidang perpajakan.
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5.2 Keterbatasan

Berdasarkan hasil pengujian dan pembahasan mengenai pengaruh Motivasi,
Pengetahuan Pajak dan Persepsi Terhadap Minat Mahasiswa Berkarir di Bidang
Perpajakan (Studi Empiris Pada Mahasiswa di Ubhara Jaya), maka penelitian
ini dapat disimpulkan bahwa:
1. Terdapat keterbatasan dalam jumlah instrumen yaitu hanya 6 butir
pernyataan pervariabel
2. Terdapat keterbatasan dalam populasi dan sampel yaitu hanya Relawan
Pajak Fakultas Ekonomi dan Bisnis di Ubhara Jaya
3. Terdapat keterbatasan yaitu hanya meneliti 3 variabel independent yaitu

Motivasi, Pengetahuan Pajak dan Persepsi

5.3 Saran
Berdasarkan penelitian ini, peneliti memberikan saran untuk
pengembanganbagi peneliti selanjutnya dengan didasari beberapa keterbatasan
yang terdapat dalam penelitian ini, antara lain sebagai berikut:
1. Peneliti selanjutnya dapat menambahkan jumlah instrumen pernyataan
pervariabel
2. Peneliti selanjutnya dapat menambahkan sampel dari beragam populasi
dan memperluas cakupan penelitian tidak hanya Relawan Pajak Ubhara
Jaya.
3. Peneliti selanjutnya dapat menambahkan variabel-variabel independent

lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.
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