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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

a. Motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat mahasiswa 

jurusan akuntansi untuk berkarir di bidang perpajakan. Sebab semakin 

tinggi motivasi yang dimiliki mahasiswa akuntansi maka akan 

meningkatkan minat mahasiswa dalam berkarir di bidang perpajakan. 

b. Self Efficacy berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat mahasiswa 

jurusan akuntansi untuk berkarir di bidang perpajakan. Sebab semakin 

tinggi self efficacy dalam diri mahasiswa maka akan meningkatkan minat 

mahasiswa dalam berkarir di bidang perpajakan. 

c. Pertimbangan Pasar Kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

minat mahasiswa jurusan akuntansi untuk berkarir di bidang perpajakan. 

Sebab semakin tinggi pertimbangan pasar kerja maka akan meningkatkan 

minat mahasiswa dalam berkarir di bidang perpajakan. 

d. Motivasi, Self Efficacy dan Pertimbangan Pasar Kerja secara simultan 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Minat untuk Berkarir di Bidang 

Perpajakan. Karena semakin tinggi motivasi, self efficacy dan pertimbangan 

pasar kerja maka akan meningkatkan minat mahasiswa dalam berkarir di 

bidang perpajakan. 
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5.2 Kerbatasan 

Dalam penelitian ini terdapat beberapa faktor keterbatasan yang dapat 

mempengaruhi hasil penelitian. Adapun keterbatasan dalam penelitian ini: 

1. Penelitian ini hanya melibatkan beberapa mahasiswa akuntansi yang 

mengikuti program relawan pajak. Sehingga tidak mencerminkan kondisi 

minat mahasiswa akuntansi menyeluruh di Universitas Bhayangkara Jakarta 

Raya. 

2. Penyebaran kuesioner ini dilakukan melalui media online dan kerap terjadi 

pengabaian saat pembagian kuesioner terhadap responden. 

5.3 Saran 

Berdasarkan batasan dan hasil yang telah dibahas, berikut ini beberapa saran 

yang dapat diberikan kepada peneliti selanjutnya: 

1. Bagi Praktik  

a. Bagi Dosen Program Studi Akuntansi,penelitian diharapkan dapat turut 

serta dalam meningkatkan mutu pengajaran agar lebih dapat dipahami oleh 

mahasiswa, karena masih kurangnya jumlah akuntan saat ini. 

b. Bagi Mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Bhayangkara Jakarta 

Raya diharapkan dapat meningkatkan dan mengembangkan potensi diri 

untuk bersaing di dunia kerja. 
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2. Bagi Akademis 

Bagi akademis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya agar mengembangkan 

pengetahuan di bidang perpajakan seperti melalui seminar guna meningkatkan 

pengetahuan lebih tentang bidang perpajakan 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

a. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat menggunakan metode pengumpulan 

data lain seperti wawancara. 

b. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat memperluas jumlah sampel dan 

populasi, bukan dalam lingkup Universitas Bhayangkara Jakarta Raya saja, 

tetapi pada beberapa universitas swasta maupun negeri di Bekasi sehingga 

akan digeneralisasi secara luas. 
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