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ABSTRAK

Bayu Muktiono, 202110315076. Pengaruh Beban Kerja, Kompetensi, dan Red
Flags terhadap Kemampuan Auditor Dalam Mendeteksi Kecurangan Laporan
Keuangan (Studi Empiris pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah Bekasi).

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh yang dapat terjadi antara: (1)
Beban Kerja terhadap Kemampuan Auditor Dalam Mendeteksi Kecurangan
Laporan Keuangan, (2) Kompetensi terhadap Kemampuan Auditor Dalam
Mendeteksi Kecurangan Laporan Keuangan, (3) Red Flags terhadap Kemampuan
Auditor Dalam Mendeteksi Kecurangan Laporan Keuangan, (4) Beban Kerja,
Kompetensi dan Red Flags secara simultan terhadap Kemampuan Auditor Dalam
Mendeteksi Kecurangan Laporan Keuangan. Sampel yang digunakan dalam
penelitian ini adalah auditor eksternal yang bekerja pada 12 Kantor Akuntan Publik
di Wilayah Bekasi. Jumlah responden dalam penelitian ini adalah 104 responden.
Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah purposive
sampling yang merupakan salah satu teknik dalam kelompok non probability
sampling. Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan metode kuesioner. Rancangan yang digunakan dalam penelitian ini
adalah pengujian hipotesis dengan menggunakan SPSS statistic versi 26. Hasil
penelitian ini menunjukan bahwa (1) beban kerja berpengaruh negatif terhadap
kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan, (2)
kompetensi berpengaruh positif terhadap kemampuan auditor dalam mendeteksi
kecurangan laporan keuangan, (3) red flags berpengaruh negatif terhadap
kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan, (4) beban
kerja, kompetensi, dan red flags secara simultan berpengaruh terhadap kemampuan
auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan.

Kata Kunci: Beban Kerja, Kompetensi, Red Flags, Kemampuan Auditor Dalam

Mendeteksi Kecurangan Laporan Keuangan
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ABSTRACT

Bayu Muktiono, 202110315076. The Influence of Workload, Competence, and
Red Flags on Auditor's Ability in Detecting Financial Statement Fraud (Empirical
Study at Public Accounting Firms in the Bekasi Region)

This research aims to investigate the potential influence of: (1) Workload on
auditors' ability to detect financial statement fraud, (2) Competence on auditors'
ability to detect financial statement fraud, and (3) Red Flags on auditors' ability to
detect financial statement fraud, (4) The simultaneous impact of workload,
competency, and red flags on auditors' ability to detect financial statement fraud.
The study's sample comprised 104 external auditors employed at 12 Public
Accounting Firms located in the Bekasi Region. Purposive sampling, a non-
probability sampling technique, was used to select the participants. Data was
collected through questionnaires. The research design involved hypothesis testing
conducted using SPSS Statistics version 26. The findings indicate that (1) workload
has a negative effect on auditors' ability to detect financial statement fraud, (2)
competence has a positive effect on auditors' ability to detect financial statement
fraud, and (3) red flags have a negative effect on auditors' ability to detect financial
statement fraud, (4) Workload, competence, and red flags simultaneously affect an
auditor's ability to detect financial statement fraud.

Keywords: Workload, Competence, Red Flags, Auditor's Ability in Detecting

Financial Statement Fraud
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