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Lampiran 3 : Angket Penelitian Kuesioner

Kuesioner Penelitian

l. IDENTITAS RESPONDEN

Nama responden

Jenis Kelamin . [J Laki-laki ] Perempuan
Usia :1118-23  [123-27 1128 -30
141-50

1. PETUNJUK PENGISIAN

1. Kuesioner ini dimaksud untuk keperluan akademiss, mohon
bantuannya untuk menjawab pertanyaan dengan jujur dengancara
mengisi, melingkari dan/atau mencentang (v') daftar
pertanyaan/pernyataan dibawah ini.

2. Untuk menjawab pernyataan yang sudah tersedia.
Keterangan:
1.Sangat Tidak Setuju (STS)
2.Tidak Setuju (TS)
3.Netral (N)
4.Setuju (S)

5.Sangat Setuju (SS)
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Variabel Personal Branding (X1)

Pernyataan Jawaban
No Personal Branding ss S N s STS
(X1)
Merek Mother of
Pearl selalu

memberikan inforasi
yang akurat dan
mendalam tentang
produk mereka,
sehingga saya merasa
lebih yakin dengan
kualitas produk
tersebut

Produk-produk
Mother of Pearls
menunjukan eahlian
tinggi dalam
pengembangan dan
inovasi, yang
mencerminkan
kemampuan merek ini
dala memenuhi
kebutuhan konsumen.

Cara merek Mother of
Pearl berkomunikasi
dan menyampaikan
pesan selalu elegen,

3 profesional, dan
mudah dipahammi,
yang sesai dengan
citra mewah yang
mereka bangun

Penampilan dan
desain produk Mother
of Pearl
mencerminkan gaya
modern dan mewabh,
yang meperkuat kesan
positif terhadap merek
ini

Mother of Pearl selalu
menjaga standar
kualitas tinggi dalam
setiap produk yang
mereka tawarkan,
yang membuat saya
merasa puas dengan
setiap pembelian
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No

Pernyataan

Jawaban

Personal Branding
(X1)

SS

TS

STS

Setiap produk dari
Mother of Pearl
memenuhi standar
yang saya harapkan
dari merek dengan
reputasi tinggi,
menciptakan
kepercayaan yang
kuat di hati konsumen

Variabel Brand Image (X2)

No

Pernyataan

Jawaban

Brand Image (X2)

SS

TS

STS

Perusahaan Mother
of Pearl ini memiliki
reputasi yang baik di
antara masyarakat

Saya percaya bahwa
perusahaan Mother
of Pearl ini
bertanggung jawab
terhadap kualitas
produk yang mereka
tawarkan

Produk dari produk
Mother of Pearl
selalu memnuhi
harapan saya dalam
hal kualitas

Produk Mother of
Pears selalu terlihat
modern dan inovatif

Penguguna produk
Mother of Pearl
terlihat puas dan
bangga dengan
pilihan mereka

Pengguna merek
Mother od Pearl
cenderung memiliki
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No

Pernyataan

Jawaban

Brand Image (X2)

SS

N

TS

STS

citra yang positif di
Masyarakat

Variabel Harga (X3)

No

Pernyataan

Jawaban

Harga (X3)

SS

TS

STS

Harga produk
Mother of Pearl
terjangkau untuk
saya

Saya merasa Mother
of Pearl sesuai
dengan anggaran
saya

Harga produk
Mother of Pearl
sebanding dengan
kualitas yang
ditawarkan

Saya merasa harga
yang dibayarkan
sepadan dengan
kualitas produk
Mother of Pearl
yang diterima

Harga produk
Mother of Pearl
sesuai dengan
manfaat yang saya
peroleh

Manfaar yang saya
dapatkan dari produk
Mother of Pearl
membuat harga yang
dibayar terasa wajar

Harga produk
Mother of Pearl
lebih kompetetif
dibandingkan
dengan produk seupa
dar merek lain
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No

Pernyataan

Jawaban

Harga (X3)

SS

N

TS

STS

Saya merasa produk
Mother of Pearl
menawarkan harga
yang lebih baik
dibandingkan
dengan produk yang
sejenis

Variabel Keputusan Pembelian (Y)

No

Pernyataan

Jawaban

Keputusan
Pembelian (Y)

SS

N

TS

STS

Setelah mendapat
informasi lebih
lanjut, saya merasa
lebih yakin untuk
membeli produk
Mother of Pearl

Informasi yang saya
peroleh tentang
produk Mother of
Pearl semakin
memperkuat
keputusan saya
untuk membeli

Saya memutuskan
membeli produk
Mother of Pearl
karena mereknya
adalah merek yang
saya sukai

Merek produk
Mother of Pearl
sangat
mempengaruhi
keputusan saya
untuk membeli

Saya membeli
produk Mother of
Pearl karena sesuai
dengan keingin dan
kebutuhan saya
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No

Pernyataan

Jawaban

Keputusan
Pembelian (Y)

SS

N

TS

STS

Produk Mother of
Pearl memenuhi apa
yang saya cari dan
butuhkan

Saya membeli
produk Mother of
Pearl setelah
mendapat
rekomendasi dari
orang lain

Rekomendari dari
teman atau keluarga
sangat
mempengaruhi
keputusan saya
untuk membeli
produk Mother of
Pearl
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Lampiran 4 : Tabulasi Data
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24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34

35

36

37

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

53
54
55
56

57

58
59
60
61

62
63
64
65
66
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Total X3

28
35
31

34
38
24
29
24
36
34
34
30
31

33
35
36
33
37

34
35
36
36
36
30
31

34
29
34
35
37
35

34
35

33

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

Harga (X3)

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

No

67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98
99
100
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Total Y

28
38
29
24
38
33
27
32

33
26
38
31

28
29
28
31

37

31

32

26
34
37

39
32

32

33
34

32

36
35
34

36
34

36
34

32

31

36
28
34
32

31

36
32

33
35

Y8

Y7

Y6

Y5

Y4

Keputusan Pembelian (Y)

Y3

Y2

Y1

No

55
56

57

58
59
60
61

62

63
64
65
66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98
99
100

., Ardhelia Denis Vashelda, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025

Pengaruh Personal.



109

Lampiran 5 : Hasil Uji SPSS
VALIDITAS & RELIABILITAS

X1
Correlations

X1.1 X1.2 X13 X14 X15 Xi6 X1

X1.1  Pearson Correlation 1 511™ 4277 4357 516 4217 7617
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X1.2  Pearson Correlation 5117 1 3797 2737 4717 418 708™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .006 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X1.3  Pearson Correlation 427 3797 1 292" 416™ 440 6857
Sig. (2-tailed) .000 .000 .003 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X1.4  Pearson Correlation 435" 2737 2927 1 397" 376  .665™
Sig. (2-tailed) .000 .006 .003 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X1.5  Pearson Correlation 516™ 4717 4167 3977 1 430™ 753"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X1.6  Pearson Correlation 42174187 4407 3767 4307 1 716™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X1 Pearson Correlation 7617 708" .685™ 6657 753" 716" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.805 6
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X2
Correlations
X2.1 X2.2 X23 X24 X25 X26 X2
X2.1  Pearson Correlation 1 314™ 378" 317 357 .346™ 671"
Sig. (2-tailed) .001 .000 .001 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X2.2  Pearson Correlation 314™ 1 4017 .408™  .446™ 3967 .716™
Sig. (2-tailed) .001 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X2.3  Pearson Correlation 378 4017 1 226" A435™ 4817 711
Sig. (2-tailed) .000 .000 .024 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X2.4  Pearson Correlation 3177 .408™ 226" 1 279" .266™ .610™
Sig. (2-tailed) 001 .000 024 005 .007 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X2.5  Pearson Correlation 3577 .446™ 435" 2797 1 .365™ 702"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .005 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X2.6  Pearson Correlation 346™ 396" 4817 2667  .3657 1 .692™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .007 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100
X2 Pearson Correlation 6717 716™ 7117 610™ 70276927 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
J71 6
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X3
Correlations
X3.1 X3.2 X33 X34 X35 X36 X37 X38 X3

X3.1 Pearson Correlation 1 A409™ 3017 .296™ .210° 240" .143 .290" 557"

Sig. (2-tailed) .000 .002 .003 .036 .016 .157 .003 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.2 Pearson Correlation 409™ 1 325™ 277" .294™ 358" 462" 4967 707"
Sig. (2-tailed) .000 .001 .005 .003 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.3 Pearson Correlation ~ .301™ .325™ 1 229" 382" 424" 353" 341" 6357
Sig. (2-tailed) .002 .001 .022 .000 .000 .000 .001 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.4 Pearson Correlation 296" 2777 229" 1 .368™ 171  .243" .398™ 567"
Sig. (2-tailed) .003 .005 .022 .000 .089 .015 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.5 Pearson Correlation 210" .294™ 382" .368™ 1 381" .386™ .392™ .655™
Sig. (2-tailed) .036 .003 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.6 Pearson Correlation  .240" .358™ .424™ 171 .381™ 1 .352™ .398™ .630™"
Sig. (2-tailed) .016 .000 .000 .089 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.7 Pearson Correlation  .143 462" .353™ 243" .386™ .352™" 1 .558™ .683™
Sig. (2-tailed) 157 .000 .000 .015 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3.8 Pearson Correlation ~ .290™ .496™ .341" .398™ .392™ .398™ .558™ 1 .756™
Sig. (2-tailed) .003 .000 .001 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
X3  Pearson Correlation 557" 707" 635 5677 .655™ .630" .683™ .756™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.805 8
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Y
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Correlations

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y

Y1

Y2

Y3

Y4

Y5

Y6

Y7

Y8

Pearson Correlation 1 520™ 279" 325" 317" .496™ 4377 .390™ .716™
Sig. (2-tailed) .000 .005 .001 .001 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .520™ 1 194 315 275" 3517 372" .508™ .674™
Sig. (2-tailed) .000 .053 .001 .006 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .279™ .194 1 .386™ .398™ .334™ 159 249" 552"
Sig. (2-tailed) .005 .053 .000 .000 .001 .114 .013 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .325™ .315™ .386™ 1 309 413" 270" .374™ 632"
Sig. (2-tailed) .001 .001 .000 .002 .000 .007 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .317™ .275™ .398™ .309™ 1 .324™ 326" 251" .610™
Sig. (2-tailed) .001 .006 .000 .002 .001 .001 .012 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .496™ .351" .334™ 413" .324™ 1 .346™ 385" .688™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 .000 .001 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .437™ 372" .159 270" .326™ .346™ 1 575 .680™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .114 .007 .001 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .390™ .508™ .249" .374™ 251" .385™ 575" 1 714™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .013 .000 .012 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Pearson Correlation .716™ .674™ 552" .632™ .610™ .688™ .680™ .714™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 100 100 100 100 100 100 100 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.813 8

N =100

Maka r tabel = 0,1966
Jika r hitung > r tabel maka aitem dinyatakan valid.
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Jika nilai cornbach alpha > 0,6 maka instrument dinyatakan reliabel

113

Validitas Reliabilitas
Altem hi tI:ng R tabel | Keterangan C%?Sﬁ:h Keterangan
X1
X1.1 | 0,761 | 0,1966 Valid
X1.2 | 0,708 | 0,1966 Valid
X1.3 | 0,685 | 0,1966 Valid :
X14 | 0665 | 0,1966 valid 0,805 Reliabel
X15 | 0,753 | 0,1966 Valid
X16 | 0,716 | 0,1966 Valid
X2
X2.1 | 0671 | 0,1966 Valid
X2.2 | 0,716 | 0,1966 Valid
X2.3 | 0,711 | 0,1966 Valid .
x24 | 0610 | 0,1966 valid 0,711 Reliabel
X25 | 0,702 | 0,1966 Valid
X2.6 | 0,692 | 0,1966 Valid
X3
X3.1 | 0557 | 0,1966 Valid
X3.2 | 0,707 | 0,1966 Valid
X3.3 | 0,635 | 0,1966 Valid
X34 | 0567 | 0,1966 Valid .
X35 0655 | 0,1966 Valid 0,805 Reliabel
X3.6 | 0,630 | 0,1966 Valid
X3.7 | 0,683 | 0,1966 Valid
X3.8 | 0,756 | 0,1966 Valid
Y
Y1 0,716 | 0,1966 Valid
Y2 0,674 | 0,1966 Valid
Y3 0,552 | 0,1966 Valid
Y4 0,632 | 0,1966 Valid :
v 0610 | 0,1966 valid 0,813 Reliabel
Y6 0,688 | 0,1966 Valid
Y7 0,680 | 0,1966 Valid
Y8 0,714 | 0,1966 Valid
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1. UJI ASUMSI KLASIK

a. Uji Normlitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 100
Normal Parameters®? Mean .0000000
Std. Deviation 1.84899460
Most Extreme Differences Absolute .083
Positive .083
Negative -.075
Test Statistic .083
Asymp. Sig. (2-tailed) .089¢

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

Diproleh sig. 0,089> 0,05 maka residual data berdistribusi normal

b. Uji Heterokedasitas

Coefficients?

Unstandardized

Standardized

114

Coefficients Coefficients
Model B Std. Error  Beta t Sig.
1 (Constant) 2.991 2.706 .008
X1 115 .288 1.683 .096
X2 -.110 -271 -1595 114
X3 -.054 -171 -1.072 286

a. Dependent Variable: ABSRES

Nilai sig. pada hasil uji glejser pada setiap variabel > 0,05 sehingga

tidak terjadi gejala heterekodasitas.

c. Uji multikolinearitas
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Coefficients?

Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 2980 1.718 1.734 .086
X1 .290 107 .235 2.725 .008 .334 2.994
X2 .395 107 317 3.704 .000 .338 2.957
X3 394 .079 403 5.017 .000 .384 2.604

a. Dependent Variable: Y

Dilihat dari tabel VIF untuk semua variabel independen < 10 dan nilai
Tolerance semua variabel independen > 0,10. Sehingga dapat ditarik
kesimpulan bahwa semua variabel independen tidak terdapat gejala
multikolonieritas.

2. UJI KORELASI

Correlations

X1 X2 X3 Y
X1 Pearson Correlation 1 a77 742" .780"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 100 100 100 100
X2 Pearson Correlation J77 1 .738" 797"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 100 100 100 100
X3 Pearson Correlation 742" .738" 1 .811"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 100 100 100 100
Y Pearson Correlation .780" 797" 811" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 100 100 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Hasil analisis uji korelasi menunjukkan:
1. Variable X1 memiliki hubungan positif dan signifikan dengan Y
dengan ditunjukkan oleh nilai sig. 0,000 < 0,05 dan nilai korelasi
sebesar 0,780
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2. Variable X2 memiliki hubungan positif dan signifikan dengan Y
dengan ditunjukkan oleh nilai sig. 0,000 < 0,05 dan nilai korelasi
sebesar 0,797

3. Variable X3 memiliki hubungan positif dan signifikan dengan Y
dengan ditunjukkan oleh nilai sig. 0,000 < 0,05 dan nilai korelasi
sebesar 0,811

3. ANALISIS REGRESI BERGANDA

a. Persamaan regresi ganda

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

116

Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2.980 1.718 1.734 .086
X1 .290 107 235 2.725 .008
X2 .395 107 317 3.704 .000
X3 .394 079 403 5.017 .000

a. Dependent Variable: Y

Persamaan regresi:
Y =2,980 + 0,290X1 + 0,395X2 + 0,394X3 + e

b. Uji T parsial

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2.980 1.718 1.734 .086
X1 .290 107 235 2.725 .008
X2 .395 107 317 3.704 .000
X3 .394 079 403 5.017 .000

a. Dependent Variable: Y
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1) Diperoleh nilai sig. pada variabel X1 sebesar 0,008 < 0,05 dan nilai
t hitung (2,725) > t table (1,98498) dengan tanda positif maka X1
berpengaruh positif terhadap Y

2) Diperoleh nilai sig. pada variabel X2 sebesar 0,000 < 0,05 dan nilai
t hitung (3.704) > t table (1,98498) dengan tanda positif maka X2
berpengaruh positif terhadap Y

3) Diperoleh nilai sig. pada variabel X3 sebesar 0,000 < 0,05 dan nilai
t hitung (5.017) > t table (1,98498) dengan tanda positif maka X3
berpengaruh positif terhadap Y

c. UjiF
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F
1 Regression  1084.901 3 361.634 102.573
Residual 338.459 96 3.526
Total 1423.360 99

a. Dependent Variable: Y
b. Predictors: (Constant), X3, X2, X1

Hasil uji F menunjukkan nilai signifikansi (0,000) < 0,05, maka

disimpulkan bahwa variabel X1, X2 dan X3 secara simultan berpengaruh

secara signifikan terhadap variabel Y.

d. Koefisien Determinasi

Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square  Square Estimate
1 8732 762 .755 1.878
a. Predictors: (Constant), X3, X2, X1
b. Dependent Variable: Y

Dari hasil uji diperoleh nilai Adjusted R Square sebesar 0,755. Artinya

variabel X1, X2 dan X3 secara simultan mempengaruhi Y sebesar 75,5%

dan sisanya dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti.
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Lampiran 6 : Tabel R

Tabel r untukdf =51 - 100

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah
S — 0.05] o0.025 0.01] o0.005] o0.0005

Tingkat signifikansi untuk uji dua arah
0.1 0.05 0.02 0.01 0.001
51 0.2284 0.2706 0.3188 0.3509 0.4393
52 0.2262 0.2681 0.3158 0.3477 0.4354
53 0.2241 0.2656 0.3129 0.3445 0.4317
54 02221 0.2632 0.3102 0.3415 0.4280
55 0.2201 0.2609 0.3074 0.3385 0.4244
56 0.2181 0.2586 0.3048 0.3357 0.4210
57 0.2162 0.2564 0.3022 03328 0.4176
58 0.2144 0.2542 0.2997 0.3301 0.4143
59 0.2126 0.2521 0.2972 0.3274 0.4110
60 0.2108 0.2500 .2948 0.3248 0.4079
61 0.2091 0.2480 0.2925 0.3223 0.4048
62 0.2075 0.2461 0.2902 03198 0.4018
63 0.2058 0.2441 0.2880 03173 0.3988
64 0.2042 0.2423 0.2858 0.3150 0.3959
65 0.2027 0.2404 0.2837 03126 0.3931
66 0.2012 0.2387 0.2816 03104 0.3903
67 0.1997 0.2369 0.2796 0.3081 0.3876
68 0.1982 0.2352 0.2776 0.3060 0.3850
69 0.1968 0.2335 0.2756 0.3038 0.3823
70 0.1954 0.2319 2737 0.3017 0.3798
71 0.1940 0.2303 0.2718 0.2997 0.3773
72 0.1927 0.2287 0.2700 0.2977 0.3748
73 0.1914 0.2272 0.2682 0.2957 0.3724
74 0.1901 02257 0.2664 0.2938 0.3701
75 0.1888 0.2242 0.2647 0.2919 0.3678
76 0.1876 0.2227 0.2630 0.2900 0.3655
77 0.1864 02213 0.2613 0.2882 0.3633
78 0.1852 0.2199 0.2597 0.2864 0.3611
79 0.1841 0.2185 0.2581 0.2847 0.3589
30 0.1829 02172 0.2565 0.2830 0.3568
81 0.1818 0.2159 0.2550 0.2813 0.3547
82 0.1807 0.2146 0.2535 0.2796 0.3527
83 0.1796 0.2133 0.2520 0.2780 0.3507
84 0.1786 02120 0.2505 0.2764 0.3487
85 0.1775 02108 0.2491 0.2748 0.3468
86 0.1765 0.2096 0.2477 0.2732 0.3449
87 0.1755 0.2084 0.2463 02717 0.3430
88 0.1745 0.2072 0.2449 0.2702 0.3412
89 0.1735 0.2061 0.2435 0.2687 0.3393
20 0.1726 0.2050 0.2422 0.2673 0.3375
91 0.1716 0.2039 0.2409 0.2659 0.3358
92 0.1707 0.2028 0.2396 0.2645 0.3341
93 0.1698 0.2017 0.2384 0.2631 0.3323
94 0.1689 0.2006 0.2371 0.2617 0.3307
95 0.1680 0.1996 0.2359 0.2604 0.3290
926 0.1671 0.1986 0.2347 0.2591 0.3274
97 0.1663 0.1975 0.2335 0.2578 0.3258
98 0.1654 0.1966 0.2324 0.2565 0.3242
929 0.1646 0.1956 0.2312 0.2552 0.3226
100 0.1638 0.1946 0.2301 0.2540 0.3211
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Lampiran 7 : Tabel T

Titik Persentase Distribusi t (df = 81 -120)

\P' 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001
df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002
81 0.67763 |  1.29209 166368 | 198969 | 237327 | 2.63790 3.19392
82 | 067749 | 1.29196 166366 | 198932 [ 237269 | 263712 3.19262
83 | 067746 | 1.29183 166342 | 198896 | 237212 | 2.63637 3.19135
84 | 067742 1.2017 1.66320 |  1.98861 237156 |  2.63563 3.19011
85 | 067739 | 1.29159 166208 | 108827 [ 237102 | 263491 3.18890
86 | 067735 | 1.29147 166277 | 198793 | 237049 | 2.63421 318772
87 | 067732 1.29136 | 1.66256 | 1.98761 236998 |  2.63353 3.18657
88 | 067729 | 120125 1.66235 | 1.98729 | 236947 [ 263286 3.18544
89 | 067726 [ 129114 1.66216 | 108698 | 236898 | 2.63220 3.18434
90 | 067723 | 1.29103 1.66196 | 1.98667 | 236850  2.63157 3.18327
9 0.67720 |  1.29092 1.66177 | 198638 | 236803 [ 263004 3.18222
92| 067717 | 1.29082 166159 | 198609 | 236757 | 2.63033 3.18119
93 ( 067714 | 129072 166140 | 1.98580 | 236712 | 262073 3.18019
94 [ 067711 1.29062 1.66123 | 198552 | 236667 | 262915 3.17921
95 067708 | 1.20053 1.66105 | 198525 | 236624 | 2.62858 3.17825
96 ( 067705 | 129043 1.66088 | 198498 | 236582 | 2.62802 317
97 ([ 067703 | 129034 1.66071 198472 | 236541 2.62747 3.17639
98 | 067700 | 1.29025 1.66055 198447 | 236500 [ 262693 317549
99 | 067698 [ 129016 166039 | 198422 [ 236461 2.62641 3.17460
100 | 067695 | 1.29007 166023 | 198397 | 236422 | 2.62589 3.17374
101 0.67693 | 1.28999 1.66008 | 198373 | 236384 | 262539 317289
102 | 067690 | 1.28991 165993 | 198350 | 236346 | 262489 3.17206
103 | 067688 [ 1.28982 1.65978 |  1.98326 | 236310 [ 2.62441 317125
104 | 067686 | 128074 1.66964 | 198304 | 236274 | 262393 317045
105 | 067683 | 1.28967 1.65950 | 198282 | 236239 | 2.62347 3.16967
106 |  0.67681 1.28959 1.65936 | 1.98260 | 236204 | 2.62301 3.16890
107 | 067679 | 1.28951 1.66922 108238 | 236170 [ 262256 3.16815
108 | 067677 | 1.28944 | 165909 (| 1.98217 | 236137 | 262212 316741
109 | 067675 | 1.28937 | 1.65895 | 1.98197 | 236105 | 262169 3.16669
110 | 067673 | 1.28930 165882 | 1.98177 | 236073 | 262126 3.16598
m 0.67671 1.28922 1.65870 | 1.98157 | 236041 2.62085 3.16528
112 | 067669 [ 1.28916 1.65857 | 198137 | 236010 | 2.62044 3.16460
13| 067667 | 1.28909 165845 [ 1.98118 | 235980 | 2.62004 3.16392
114 | 067665 | 1.28902 1.65833 | 1.98099 | 235950 | 2.61964 3.16326
115 | 067663 [ 1.28896 1.65821 1.98081 2.36921 261926 3.16262
116 | 067661 1.28889 165810 | 1.98063 | 235892 | 2.61888 3.16198
17| 067659 | 1.28883 1.65798 | 1.98045 | 235864 | 2.61850 316135
18 | 067657 | 1.28877 1.65787 | 1.98027 | 235837 | 261814 3.16074
119 | 067656 | 1.28871 165776 | 198010 [ 235809 | 261778 3.16013
120 | 067654 |  1.28865 165765 | 197993 | 235782 | 2.61742 3.15954
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Lampiran 9 : Buku Bimbingan
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BIMBINGAN PROPOSAL
Pembimbing I
Judul Proposal Skripsi:
Destersln. Persanst . lvandiond . sz, Faraozet.p. [rend, \mate. don. et ...
tervedar. Weuivsan... Dombetian.. Qada.. brand . KOehK 2 Mgier 0F.. Dert. M

Comdi 595 Padoy vwad<isusy fiavondia e Yara )

Tanggal Pendaftaran Proposal Skripsi:

.......................................................................................................................

Tanggal e g Paraf
No fetnsiltast Deskripsi Bimbingan Pembinibin

T2/ Jofge2q [Pt Tan bt

I

¥ hf‘ﬂ"h“;jur\ lr)a},lﬁz
2l (E AN

L
i
- qﬁ %{}FLI'ZBU’“""WO %
Ik
,/{_

Catatan:
1. Kartu ini harus selalu dibawa saat Konsultasi dan diparaf oleh Dosen Pembimbing.

2. Pada saat pendaftaran ujian dan penyerahan Proposal, Kartu Konsultasi ini harus dilampirkan.
3. Kartu konsultasi ini tidak boleh hilang/rusak.

T., M.M)

Pengaruh Personal.., Ardhelia Denis Vashelda, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



123

BIMBINGAN PROPOSAL
Pembimbing I1
Judul Proposal Skripsi:
Poogresn.. Versenat.. o nlind. tes. Ferara.lcand.. [mage . dan. Joarg 4 Jerhdap
Wepdvsan, Dermbrtian, Rudd. \ornd Kesmdik > Pokner OF Peutl’
Meprisan ermbrlian, .. brm. X : Jeholntt. Ok e
Tanggal Pendaftaran Proposal Skripsi: »,2%’7«'23’, ard l’:‘}: -)MW‘ X ungltit s
Tanggal A A Paraf
N2 Konsultasi Deskiips Plmbiizg Pembimbing |

1 |2 p1e/2024 |consothas,

a4
214y Bl | Jhant DA

AL

e

31w, e 1At de—

4.1 AN
WO\

5 Bl

6

Catatan: \-“

1. Kartu ini harus selalu dibawa saat Konsultasi dan diparaf oleh Dosen Pembimbing.
om'%f:. i jp’hnm‘ dilampirkan.
(Bmg "2

2. Pada saat pendaftaran ujian dan penyerahan Proposal, Kartu K
3. Kartu konsultasi ini tidak boleh hilang/rusak.

vanti, S.T., M.M.)
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UNIVERSITAS BHAYANGKARA
JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

KARTU KONSULTASI
BIMBINGAN PROPOSAL (SKRIPSI)
Nama : Ardhelia Denis Vashelda
NPM 202110325111
Program Studi : Manajemen
Pembimbing I : Dra. Rini Wijayaningsih, MM
Pembimbing II : Milda Handayani, SE, MM
Kampus |

J1. Harsono RM Kebayoran Baru, Jakarta Selatan
Telp. 021-7231948. 7267655 Fax. 021.7267657

Kampus II
J1. Raya Perjuangan 81, Marga Mulya, Jakarta
Telp. 021-88955882
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BIMBINGAN TUGAS AKHIR
Pembimbing |
Judul Skripsi:

9. Daesenal_handird bran | tmuge , Hrta bscadar fronh?20).
Lombecn..p4... oo, e mehie.. NN9ther  @F. PeArt e
Tanggal Pendaftaran Skripsi:

N S AT K D o ooy, SO RO

Tanggal ot B Paraf

No AT Deskripsi Bimbingan Pembingbin

1
9/1%/ 24 Digeosi Voab 4 //L
2
: 13/ /4 Nrsksi bab 4 /7
\}/ /94 Dickssi bab /{/
4

(,/ll yiS Drdws A pwi§ hav 4-7

5
lo/ 1 175 T
@ / l / 25 Revis; O ddia Lm,q

ANGA T TAST

| yoddn (wal / MIONGkVE; Cich@
guhic Shriys

\\X\\‘\\\}\. ~|

saat Konsultasi dan diparaf oleh Dosen Pembimbing.
an penyerahan Proposal, Kartu Konsultasi ini harus dilampirkan.
h hilang/rusak.

Jakarta, ......5.].’.0.!.'}!aﬁ... 20.24
KetyarProgram Studi

(Dr. Dovina Navanti, S.T., M.M)
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BIMBINGAN TUGAS AKHIR

Pembimbing I1
Judul Skripsi:

Derdarvin.. PesSe. nal. Joronding. brand it Hars ferkolal frandusary

Demh&uigy)... Pesdar.. (Lmeakam&k%thFPmm ...........................
Tanggal endaftaran Skripsi:
evary o QoK R N
e K:::ﬁlgt:lsi Deskripsi Bimbingan Pcnrbai'l‘::)in
' 9/['2/24 fovisi 4o Geal Cormp
2
Rr12/% Db | feomnd . Citess, b 1l //*
3 revfs. Ulang (fof, punplen A
BA2/% |t e e
4
LA P25 lamr s 4 Y
5
@/ /25 [,(utsr‘onlr M
6 -~
8 / ) /%5 Vembahaan (U, (rdatarn bab M /PL
7
B/ ¥ 5 | fosiam b0y L /b
: [3/ 1/25 | ok

va saat Konsultasi dan diparaf olch Dosen Pembimbing.
dan penyerahan Proposal, Kartu Konsultasi ini harus dilampirkan.
leh hilang/rusak.

Ke m Studi

(Dr. Dovina Navanti, S.T., M.M)
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Lampiran 10 : Biodata Diri

Nama

NPM

Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Alamat

Judul

Pendidikan Formal
2009-2015
2015-2018

2018-2021

: Ardhelia Denis Vashelda
: 202110325111

: Bekasi, 21 Juli 2002

127

: Perempuan \y \ /@

Perum Regensi 2 Blok cc 1 No 7 RT
007/RW018, Kel. Wanasari, Kec. Cibitung.

: Pengaruh Personal Branding, Brand Image, dan

Harga Terhadap Keputusan Pembelian pada
Brand Kosmetik Mother of Pearl (Studi kasus
pada Produk MOP di Sociolla Summarecon
Mall Bekasi)

Lulus Berijazah
Lulus Berijazah

Lulus Berijazah
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