88

DAFTAR PUSTAKA

Ahmadun Ahmadun, Martono, S., & Prihatin, T. (2021). The Effect of Academic
Supervision and Principal Leadership Through Performance Motivation
Toward The Teacher Performance. Educational Management, 10(2), 210-

220. https://journal.unnes.ac.id/sju/index.php/eduman/article/view/44731

Aini, N., Idrus, A., & Denmar, D. (2023). The Influence of Work Motivation, Job
Satisfaction and Democratic Leadership on Teacher Performance. Jurnal
Pendidikan Dan Kewirausahaan, 11(2), 643-652.

https://doi.org/10.47668/pkwu.v11i2.742

Amin, N. F., Garancang, S., & Abunawas, K. (2023). Buku Ajar Statistika Dasar.
Buku Ajar Statistika Dasar, 14(1), 15-31. https://doi.org/10.21070/2017/978-

979-3401-73-7

Ardiansyah, Risnita, & Jailani, M. S. (2023). Teknik Pengumpulan Data Dan
Instrumen Penelitian llmiah Pendidikan Pada Pendekatan Kualitatif dan
Kuantitatif. Jurnal I[HSAN: Jurnal Pendidikan Islam, 1(2), 1-9.

https://doi.org/10.61104/ihsan.v1i2.57

Asterina Fitri, & Sukoco. (2019). Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah,
Motivasi Kerja, dan Disiplin Guru terhadap Kinerja Guru. Akuntabilitas
Manajemen Pendidikan, 7.

https://doi.org/https://doi.org/10.21831/amp.v7i2.26743

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



89

Astutiningtyas, T., Chandra, K., & Wiyono, G. (2021). Analisis Gaya
Kepemimpinan dan Lingkungan Kerja Non Fisik terhadap Kinerja Pegawai
Melalui Kepuasan Kerja. Al-Kharaj : Jurnal Ekonomi, Keuangan & Bisnis

Syariah, 4(3), 597-611. https://doi.org/10.47467/alkharaj.v4i3.705

Azahra, A. D., & Putri, D. N. (2023). Pengaruh Motivasi Kerja Dan Lingkungan
Kerja Terhadap Kinerja Karyawan. Jurnal Riset Akuntansi Dan Bisnis

Indonesia, 3(1), 34-42. https://doi.org/10.32477/jrabi.v3i1.681

Dahlia Bahri, W. S. (2021). Tingkat pendidikan dan motivasi kerja terhadap kinerja
guru.  Bisnis Manajemen Dan Informatika, 17(3), 298-311.

https://doi.org/10.26487/jbmi.v17i3.10709

Devitha, C. T. P., Baharuddin, F. R., & Purnamawati, P. (2021). Analisis Pengaruh
Masa Kerja Dan Sertifikasi Terhadap Kompetensi Dan Kinerja Guru Produktif
Smk Negeri Di Kota Kendari. Jurnal Nalar Pendidikan, 9(1), 69.

https://doi.org/10.26858/jnp.v9i1.20633

Elly, Y., & Soraya, J. (2020). Kepemimpinan Kepala Sekolah dan Lingkungan
Sekolah terhadap Kinerja Guru. Penelitian Dan Pendidikan IPS (JPPI), 14(2),

55-61.

Ermansyah, E., & Sosiady, M. (2023). Determinants of Work Motivation and Its
Implications on The Performance of High School Teachers in Riau Province.
International Journal of Business and Information Technology, 4(1), 7-21.

https://doi.org/10.47927/ijobit.v4i1.651

Fauzi, A., Hasanuddin, Rizky, M., Abadi, I. C., Firyaal Salsabila5, & Nabila, R. A.

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



90

(2023). Peran Gaya Kepemimpinan Dan Budaya Organisasi Pada Kinerja

Karyawan. Manajemen. April. https://doi.org/10.38035/jmpd.v1i4.107

Febrian, F. A., & Romi, M. V. (2024). Model Lingkungan Kerja Fisik dan Motivasi
Kerja Guna Meningkatkan Kinerja Karyawan. J-MAS (Jurnal Manajemen

Dan Sains), 9(1), 340. https://doi.org/10.33087/jmas.v9i1.1619

Harmonis, Fakhrul Rozi Yamali, O. H. (2024). The Influence of Competence and
Work Environment With Discipline as an Intervening Variable on Teacher
Performance at SMK Negeri 2 Jambi City. Jurnal Manajemen Dan Sains, 9(1),

720-728. https://doi.org/10.33087/jmas.v9i1.1723

Hasi, H. R., Effendy, S., & Rambe, M. F. (2020). Pengaruh Lingkungan Kerja,
Budaya Kerja dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Pegawai di Dinas
Pemadam Kebakaran Kabupaten Labuhanbatu Utara. Jurnal AKMAMI

(Akuntansi Manajemen Ekonomi), 209-219.

Imelda, Imanuel Tarigan, & Syawaluddin. (2021). Pengaruh Gaya Kepemimpinan
Dan Promosi Jabatan Terhadap Motivasi Kerja Karyawan PT. Naga Hari

Utama Medan. Jurnal Bisnis Kolega, 7(2), 30—39.

Irfan, F. R., Hidayaty, M., Wanta, Epty, D., Manajemen, P. S., & Ekonomi, F.
(2024). Pengaruh Lingkungan Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja
Guru SMP Negeri 2 Babakancikao Purwakarta. Jurnal Kajian Ekonoi & Bisnis

Islam, 5(11), 5157-5171. https://doi.org/1047467 /3Imal.v5i11.4865

Irma Br Tarigan, I. R. P. (2022). Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Guru-

Guru Di SMK Negeri 7 Medan. Global Manajemen, 11(1), 199-211.

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



91

https://doi.org/10.46930/global.v11i1.1604

Jumawan, J., Sawitri, N. N., & Supardi, S. (2023). Productivity and sustainability
organization: leadership, motivation, competence. Dinasti International

Journal of Management Science (DIJMS), 4(5), 906-917.

Kadarsih, 1., Marsidin, S., Sabandi, A., & Febriani, E. A. (2020). Peran dan Tugas

Kepemimpinan Kepala Sekolah di Sekolah Dasar. 2(2), 194-201.

Laksono, B. R., & Wilasittha, A. A. (2021). Pengaruh Lingkungan Kerja,
Komunikasi, Dan Motivasi Terhadap Kinerja Karyawan Di PT. SAMACO.
Behavioral Accounting Journal, 4(1).

https://doi.org/https://doi.org/10.33005/baj.v4il1.117

Lukman, Lian, B., & Puspitasari, A. (2020). The Influence of Principal’s
Leadership and Work Motivation toward Teacher’s Performance.
International Journal of Progressive Sciences and Technologies (IJPSAT),

Vol. 22(1), 376-379.

Mahardika, W. T., Khan, M. A., & Bukhari, E. (2024). Pengaruh lingkungan kerja,
motivasi kerja dan disiplin kerja terhadap kinerja pegawai badan pemeriksa
keuangan perwakilan provinsi xyz. Indonesian Journal of Economics and
Strategic Management(IJESM), 2(3), 2218-2233.

https://doi.org/https://doi.org/10.69718/ijesm.v2i3.310

Marlius, D., & Sholihat, 1. (2022). Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik Dan Non Fisik
Terhadap Kinerja Pegawai Pada Dinas Kearsipan Dan Perpustakaan Provinsi

Sumatera Barat. Jurnal Bina Bangsa Ekonomika, 15(2), 703-713.

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



92

https://doi.org/10.46306/jbbe.v15i2.233

Mohamad Muspawi. (2021). Strategi Peningkatan Kinerja Guru. llmiah Universitas

Batanghari Jambi, 21(1), 101-106. https://doi.org/10.33087/jiubj.v21i1.1265

Mukhtar, A., & MD, L. (2020). Pengaruh Kompetensi Guru Terhadap Kinerja Guru
Dan Prestasi Belajar Siswa Di Kota Makassar. Idaarah: Jurnal Manajemen

Pendidikan, 4(1), 1. https://doi.org/10.24252/idaarah.v4i1.13899

Mulyasa, H. . (2022). Manajemen dan Kepemimpinan Kepala Sekolah. Bumi

aksara, 2002.

Norawati, S., Yanti, K., Basem, Z., & Yusup, Y. (2024). The Influence of
Leadership and Organizational Commitment on Teacher Performance with
Motivation as an Intervening Variable. Jurnal Pendidikan Dan

Kewirausahaan, 12(2), 519-537. https://doi.org/10.47668/pkwu.v12i2.1213

Nurlela, S., Jumawan, & Sahlan, F. (2024). Analisis Pengaruh Lingkungan Kerja
Dan Disiplin Kerja Terhadap. Indonesian Journal of Economics and Strategic

Management (IJESM), 2(3), 2346—-2360.

Nurmalawati, N., Jullimursyida, J., & Heikal, M. (2023). Analisis Pengaruh
Lingkungan Kerja Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Guru Dengan
Motivasi Sebagai Variabel Intervening Pada Smp Negeri Di Kecamatan Blang
Mangat. J-MIND  (Jurnal Manajemen Indonesia), 7(2), 131.

https://doi.org/10.29103/j-mind.v7i2.9009

Nurmawati, N., Assagaf, A., & Sukiman, S. (2024). the Influence of Leadership,

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



93

Motivation, Organizational Culture, Lecturer Competence on Lecturer
Performance With Lecturer Discipline As Intervening. IJEBD (International
Journal of Entrepreneurship and Business Development), 7(1), 198-208.

https://doi.org/10.29138/ijebd.v7i1.2640

Pane, R. T. D., Sasmita, J., & Maulida, Y. (2022). PENGARUH MOTIVASI
KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI
MELALUI KEPUASAN KERJA (STUDI PADA DINAS LINGKUNGAN
HIDUP DAN KEBERSIHAN KOTA PEKANBARU). Ekonomi Dan Bisnis,

11(4), 289-297. https://doi.org/10.34308/eqien.v11i04.1235

Pratiwi, W., Wahyu, & Aslamiah. (2022). The Correlation between Principal
Transformational Leadership, Work Ethic, And Work Motivation on Teacher
Performance at State Junior High Schools in Banjarmasin Timur. International
Journal of Social Science and Human Research, 5(9), 4347-4354.

https://doi.org/10.47191/ijsshr/v5-i9-48

Priyono, B. H., Qomariah, N., & Winahyu, P. (2018). Pengaruh Gaya
Kepemimpinan, Motivasi Guru Dan Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Kinerja
Guru Sman 1 Tanggul Jember. Jurnal Manajemen Dan Bisnis Indonesia, 4(2),

144, https://doi.org/10.32528/jmbi.v4i2.1758

Prof. Dr. Drs. H. Jaja Jahari, M.Pd & Dr. H. A. Rusdiana, M. (2020). Kepemimpinan
Pendidikan Islam (S. A. Endang Hermawan (ed.); 1st ed.). Yayasan Darul

Hikam.

Purnomo, S., & Putranto, A. T. (2020). Pengaruh Budaya Organisasi, Lingkungan

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



94

Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Pada PT Panca
Putra Madani. Jurnal Madani: Ilmu Pengetahuan, Teknologi, Dan

Humaniora, 3(2), 259-266. https://doi.org/10.33753/madani.v3i2.120

Putri, A., Narpati, B., & Widjanarko, W. (2024). Pengaruh Motivasi Dan Reward
Terhadap Kinerja Karyawan Di PT. Megah Putra Jayatrans. Indonesian
Journal of Economics and Strategic Management(1JESM), 2(3), 2470-2481.

https://doi.org/https://doi.org/10.69718/ijesm.v2i3.274

Rasyid Ridho Harahap. (2023). Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, Budaya
Organisasi dan Motivasi Berprestasi Terhadap Kinerja Guru Sekolah
Menengah Kejuruan Negeri 1 Sei Kanan.

http://repository.unp.ac.id/id/eprint/51269

Rorimpandey, H. . W. (2020). Faktor-Faktor Yang Memengaruhi Kinerja Guru

Sekolah Dasar. Ahlimedia Book, 2020.

Saputra, A. I., & Wicaksono, L. (2023). Pengaruh Gaya Kepemimpinan Kepala
Sekolah, Motivasi Kerja, Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Guru Di Smpn 04
Putussibau. JISIP (Jurnal llmu Sosial Dan Pendidikan), 7(1), 356-365.

https://doi.org/10.58258/jisip.v7il1.4283

Sari, R. P., & Hasanuddin. (2024). Pengaruh Kepemimpinan dan Kompensasi
Terhadap Kinerja Karyawan di Yayasan Tinta Emas Indonesia. Jurnal limiah

Ekonomi Dan Manajemen, 2(2), 312-324.

Setiyadi, B., & Rosalina, V. (2021). Kepemimpinan Kepala Sekolah dalam

Meningkatkan Kinerja Guru. Edunesia : Jurnal Ilmiah Pendidikan, 2(1), 75—

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



95

84. https://doi.org/10.51276/edu.v2i1.81

Simamora, B. (2022). Skala Likert, Bias Penggunaan dan Jalan Keluarnya. Jurnal

Manajemen, 12(1), 84-93. https://doi.org/10.46806/jman.v12i1.978

Siregar, M. (2021). Pengaruh Pelatihan Dan Motivasi Kerja Guru Terhadap Kinerja
Guru Di Sd Dan Smp Swasta Budi Murni 6 Medan. Jurnal llmiah Simantek,

5(1), 70-82.

Sudarwan Danim, S. (2019). Manajemen dan kepemimpinan transformasional
kekepalasekolahan : visi dan strategi sukses era teknologi, situasi krisis, dan

internasionalisasi pendidikan. Rineka Cipta.

Syahrir, Danial, Ulinda, E., & Yusuf, M. (2020). Aplikasi Metode SEM-PLS. In

PT. IPB Press.

Syarwani, A., Saleh, M., & Suhaimi. (2018). The Influence of Principal Leadership
Style, and Work Motivation on thePerformance of Teachers of State VVocation
High School in Banjarmasin City. International Journal Of Scientific
Development and Research (1JSDR), 3(12), 8-15.
https://semanticscholar.org/paper/18c5da246f83c7505993f0301f1104c5f30d

39b8

Tanjung, B. N. (2023). the Role of the Headmaster in Implementing Management
Education in the School Environment. Jurnal Guru Kita PGSD, 7(2), 263.

https://doi.org/10.24114/jgk.v7i2.43691

Umami, S., Lian, B., & Missriani, M. (2020). Pengaruh Kepemimpinan Dan

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025



96

Motivasi Kerja Guru Terhadap Disiplin Kerja. JMKSP (Jurnal Manajemen,
Kepemimpinan, Dan Supervisi Pendidikan), 6(1).

https://doi.org/10.31851/jmksp.v6il1.3961

Utama, I. B. B., & Surya, I. B. K. (2019). Pengaruh Lingkungan Kerja, Role Stress,
Dan Kompensasi Finansial Pada Kepuasan Kerja Di Hotel Dekuta Bali. E-
Jurnal Manajemen Universitas Udayana, 8(12), 6951.

https://doi.org/10.24843/ejmunud.2019.v08.i12.p03

Wahyuningsih, S. (2018). Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas

Kerja Karyawan. Jurnal Manajemen, 3(2), 1-10.

Wibisono, W., Wijayaningsih, R., & Handayani, M. (2024). Pengaruh Motivasi
Kerja, Lingkungan Kerja, Dan Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan
Pada PT. Boneka Selaras Toys Bekasi. IndonesianJournal of Economics and
Strategic Management(IJESM), 2(3), 2407-2416.

https://journal.drafpublisher.com/index.php/ijesm/article/view/220

Yuliastanty, S., & Stepanina, S. (2023). Work Motivation and Work Discipline on
the Performance of Educators. UPI YPTK Journal of Business and Economics

(JBE), 8, 71-77. https://doi.org/https://doi.org/10.35134/jbe.v8i2.240

Zubaidah, M., Fikri, A. W. N., & Putra, C. I. W. (2024). Pengaruh Disiplin Kerja,
Motivasi Kerja, Dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Grand
Centerpoint Apartmen Tower C dan D.
IndonesianJournalofEconomicsandStrategicManagement(IJESM), 2(3),

2790-2798. https://doi.org/https://doi.org/10.69718/ijesm.v2i3.321

Pengaruh Kepemimpinan.., Arini Endrawati, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 2025





